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Protokél z posiedzenia Powiatowej Rady Zatrudnienia w Kolobrzegu

W dniu 25.01.2013r. o godz. 11.00 w Sali Klubu Pracy Powiatowego Urzedu Pracy
odbylo si¢ posiedzenie Powiatowe] Rady Zatrudnienia (PRZ), powolanej Zarzadzeniem
Starosty Kotobrzeskiego nr 19/2009 z dnia 14 kwietnia 2009r.

Posiedzenie otworzyl Przewodniczacy PRZ Pan Lech Pieczynski, ktéry przywitat
Wicestaroste Kotobrzeskiego Miroslawa Tessikowskiego, Pana Romana Ciarke -
Przewodniczacego Rady Powiatu, Czlonkéw Rady, przedstawicieli mediéw oraz
pozostalych uczestnikéw posiedzenia.

Nastepnie mna podstawie listy obecnosci Przewodniczacy PRZ  stwierdzit
prawomocnos¢ obrad - w posiedzeniu uczestniczylo 8 czionkéw PRZ. Lista obecnosci
uczestnikow posiedzenia Powiatowe] Rady Zatrudnienia stanowi zalacznik nr 1 do
protokolu.

Po powitaniu uczestnikéw spotkania Pan Lech Pieczynski przedstawil czionkom Rady

~ projekt porzadku obrad oraz zaproponowat nastepujace zmiany:
- uchwata nr 1/2013 (projekt) w sprawie zaopiniowania wniosku Zespotu Szkét Policealnych
dotyczgcego wprowadzenia nowego kierunku ksztalcenia - asystentka stomatologiczna;
- uchwata nr 2/2013 (projekt) w sprawie zaopiniowania planu szkolei na rok 2013;
- uchwata nr 3/2013 (projekt) w sprawie wyboru form aktywizacji zawodowej bezrobotnych
i innych uprawnionych oséb w ramach kwoty Funduszu Pracy ustalonej na finansowanie
programow na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia dia Powiatu
Kolobrzeskiego w 2013r.
- uchwata nr 4/2013 (projekt) wyboru form aktywizacji zawodowej bezrobotnych i innych
uprawnionych oséb w ramach kwoty Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu
Spolecznego ustalonej na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutké$w bezrobocia dla Powiatu Kolobrzeskiego w 2013r.
- uchwata nr 5/2012 (projekt) w sprawie finansowanie innych fakultatywnych zadan w ramach
kwoty Funduszu Pracy w 2013r.;
~ uchwala nr 6/2013 (projekt) w sprawie zaopiniowania wniosku o umorzenie odsetek od
jednorazowych srodkéw udzielonych na podjecie dzialalnosci gospodarczej;
- uchwala nr 7/2013 (projekt) w sprawie zaopiniowania wniosku o umorzenie nienaleznie
pobranego zasitku dla bezrobotnych;
Porzadek obrad w wersji zaproponowanej przez Przewodniczacego zostal zaakceptowany
przez cztonkéw PRZ. Zmiany do porzadku obrad wraz z zaproszeniem stanowia zalacznik
nr 2 do protokolu.

Przewodniczacy przeszedl do nastepnej czesci posiedzenia tj. podjecia uchwat.
Whniosek Zespotu Szkot Policealnych dotyczacy wprowadzenia nowego kierunku ksztalcenia
~ asystentka stomatologiczna stanowi przedmiot Uchwaly nr 1/2013. O przedstawienie
wniosku Przewodniczacy poprosil Panig Grazyne Bohdziewicz ~ Dyrektora Zespotu Szkét
Policealnych w Kotobrzegu. Pani Dyrektor szczegélowo oméwila propozycje wprowadzenia
nowego kierunku nauczania - asystentki stomatologicznej, uwzgledniajac przedmioty
w ksztalceniu zawodowym teoretycznym oraz praktycznym w trakcie 1 roku nauczania.
Uruchomienie nowego kierunku planowane jest od miesigca wrze$nia 2013r. Pan Lech
Pieczyriski zapytal czy zawdd ten znajduje sie w nowym wykazie zawodoéw, czy tez jest to
eksperyment pedagogiczny, oraz gdzie znajduje si¢ najblizsza placéwka ksztalcaca w tym
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zawodzie? Pani Grazyna Bohdziewicz wyjasnila, iz nie jest to eksperyment pedagogiczny,
jest to zawdd jednokwalifikacyjny, wpisany w klasyfikacje zawodéw pod kodem 325101.
Najblizsza jednostka ksztalcaca w ww. zawodzie to Wojewédzka Szkota Zawodowa
w Szczecinie. Pani Dyrektor dodala, iz utworzenie szkoly ksztalcacej w kierunkach asysty
medycznej jest bardzo kosztowne z uwagi na specjalistyczne wyposazenie medyczne. Zesp6t
Szkot Policealnych posiada zaplecze techniczne niezbedne do realizacji planu nauczania
asystentki stomatologicznej. Pan Marek Dotkowski zapytal jaka jest przewidywana ilos¢
0s6b umozliwiajgca otwarcie nowego kierunku. Pani Grazyna Bohdziewicz odpowiedziala,
ze planowany jest nabér okolo dwudziestu pigciu oséb. Ksztalcenie bedzie sie odbywato
w formie wieczorowej. Pan Czestaw Klimczak spytal jakie absolwent uzyska kwalifikacje
oraz jakie jest zapotrzebowanie na rynku. Pani Grazyna Bohdziewicz odparla, Ze jest to
egzamin zawodowy pafistwowy (Europass), ktory posiada kwalifikacje uznane przez Unie
Europejskg. W Kolobrzegu jest okolo 50 gabinetéw stomatologicznych. Szkola
przeprowadzila wstepne rozeznanie rynku, z ktérego wynika, iz gabinety stomatologiczne
bardzo chetnie przyjma osobe do pracy w charakterze asystentki stomatologicznej, gdyz
0s6b z takimi kwalifikacjami brakuje na rynku pracy. Maja juz zapewnione miejsca celem
~odbycia praktyk uczniowskich. Pan Pieczyriski poprosil Panig Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Kolobrzegu o przedstawienie opinii urzedu w tej sprawie. Pani Ewelina
Karewicz pozytywnie zaopiniowala wniosek ZSP dotyczacy utworzenia kierunku

ksztalcenia asystentki stomatologicznej. Z uwagi na duza ilos¢ gabinetéw lekarskich czesto

- do PUP wplywaly zapytania czy w ewidencji oséb bezrobotnych figurujg osoby
o okreslonych kwalifikacjach. W  ubieglym roku wplynely dwa  wnioski
o doposazenie miejsc pracy na stanowisko asystentki stomatologicznej, ale z powodu braku
odpowiednich kandydatéw nie zostaly rozpatrzone. Poza tym kwalifikacje uzyskiwane
przez absolwentéw ZSP w Kolobrzegu sa pozytywnie oceniane przez pracodawcow. Po
zakonczeniu dyskusji Przewodniczacy przeszedl do glosowania nad projektem uchwaly
1/2013. Uchwale nr 1/2013 czlonkowie PRZ zaopiniowali pozytywnie stosunkiem gloséw
za ~ 8 0sOb, przeciw - brak gloséw, zadna z oséb nie wstrzymala sie od glosowania.
Uchwala nr 1/2013 stanowi zalacznik nr 3 do protokotu.

W dalszej czeéci posiedzenia Pan Lech Pieczynski zaproponowatl przejécie do
omdowienia projektu uchwaly nr 2/2013 dotyczacej zaopiniowania planu szkoleh
grupowych, w tym Klubu Pracy oraz indywidualnych przewidzianych do realizacji przez
Powiatowy Urzad Pracy w Kolobrzeg w roku 2013. Przewodniczacy PRZ poprosit Panig
Eweling Karewicz o uzasadnienie tresci uchwaly. Dyrektor Urzedu Pracy przedstawila
zakres planowanych szkolefi, wskazujac na fakt organizacji szkolen grupowych zaréwno
z uwagl na wigkszg ilo$¢ srodkéw Funduszu Pracy oraz na analize lokalnego rynku pracy:
potrzeb pracodawcéw, os6b poszukujacych pracy, osrodkéw pomocy spotecznej.
Jednoczesnie podkreslila, ze poza szkoleniami o charakterze grupowym planowane jest w
roku 2013 finansowanie szkolert indywidualnych, ktére jednak musza by¢ poparte przez
whnioskodawcOw promesg zatrudnienie, kiéra bedzie elementem decydujacym w ocenie
skladanych wnioskéw. Pan Czeslaw Klimczak zapytat kto bedzie uczestnikiem szkoleri. Pani
dyrektor wyjasnita, ze szkolenia kierowane beda do wszystkich os6b bezrobotnych, jednakze
pierwszenstwo beda miaty osoby znajdujgce sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy,
zwlaszcza: kobiety powracajgce na rynek pracy po urodzeniu dziecka, osoby po 50 roku
zycia, osoby diugotrwale bezrobotne, osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,
osoby bez kwalifikacji zawodowych. Pan Krzysztof Zukowski zapytal czy planowane
szkolenia kierowane sa takze do pracodawcéw z terenu powiatu kolobrzeskiego. Pani
Ewelina Karewicz podkreélifa, ze mozliwos¢ skorzystania z oferty szkoleniowe dotyczy
tylko os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolobrzegu.
Po przedstawieniu wyjasnienn Pan Lech Pieczyniski zaproponowal przejécie do glosowania
nad projektem uchwaly. Uchwale nr 2/2013 czlonkowie PRZ zaopiniowali pozytywnie



stosunkiem gloséw za ~ 8 0s0b, przeciw - brak gloséw, zadna z 0s6b nie wstrzymala si¢ od
glosowania. Uchwala nr 2/2013 wraz z planem szkolefi stanowi zalacznik nr 4 do
protokotu.

Nastepnie przystagpiono do oméwienia projektu uchwaly nr 3/2012 w sprawie wyboru
form aktywizacji zawodowej bezrobotnych i innych wuprawnionych o0s6b
w ramach kwoty Funduszu Pracy ustalonej na finansowanie programéw na rzecz
promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia dla Powiatu Kolobrzeskiego
w 2013r. Na prosbe Przewodniczacego Dyrektor Urzedu Pracy oméwita propozycje wyboru
ustug i instrumentéw rynku pracy z uwzglednieniem ilosci os6b, ktére beda mogly
skorzysta¢ z poszczegdlnych form aktywizacji. Pani Ewelina Karewicz podkreslita, Ze
z uwagi na najwieksze zainteresowanie, podobnie jak w roku ubieglym najwiecej srodkéw
zostalo skierowanych na realizacje takich zadan jak refundacja dla pracodawcy kosztow
utworzenia miejsc pracy, staze oraz dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej przez
osoby bezrobotne. Po wyjasnieniach Przewodniczacy PRZ zapytal czy ktokolwiek
z cztonkéw PRZ ma dodatkowe pytania. Pan Marian Sieradzki zapytal na jaka ilos¢ os6b
zaplanowano Srodki w ramach robét publicznych. Pani Ewelina Karewicz odpowiedziata, ze
srodki zostaly zabezpieczone na zatrudnienie w ramach robé6t publicznych po dwie osoby
dla gmin na okres do sze$ciu miesiecy.

W zwigzku z faktem, iz czlonkowie PRZ nie wniesli zadnych dodatkowych pytani
Przewodniczacy zaproponowal przejscie do glosowania nad projektem uchwaly nr 3/2013.

" Uchwale nr 3/2013 c¢zlonkowie PRZ zaopiniowali pozytywnie stosunkiem gloséw za - 8

0s0b, przeciw - brak gloséw, zadna z os6b nie wstrzymala sie od glosowania. Uchwata nr
3/2013 wraz z wyborem poszczegélnych form aktywizacji stanowi zalaeznik nr 5 do
protokolu.

Kolejnym punktem posiedzenia bylo oméwienie i zaopiniowanie przez PRZ projektu
uchwaly nr 4/2013 w sprawie wyboru form aktywizacji zawodowej bezrobotnych i innych
uprawnionych os6b w ramach kwoty Funduszu Pracy oraz Europejskiego Funduszu
Spolecznego wustalonej na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia dla Powiatu Kolobrzeskiego w 2013r.

Pani Ewelina Karewicz omoéwila propozycje wyboru ustug i instrumentéw rynku pracy
w ramach Poddzialania 6.1.3 Projektu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Kwoty przekazane do
dyspozycji Powiatowi Kolobrzeskiemu na realizacje programu POKL przeznaczone zostaly
na finansowanie frzech instrumentéw, tj. dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez
osoby bezrobotne, refundagji dla pracodawcéw kosztéw utworzenia stanowisk pracy oraz
na stazy. Dodatkowo Dyrektor PUP przedstawila informacje na temat szacunkowej ilosci
beneficjentéw, kféra zostanie objeta wsparciem z tytulu zastosowania powyzszych
mstrumentéw. Zwrocita tez uwage na wytyczne dla dzialania 6.1.3 na podstawie Planu
Dzialann dla Wojewédztwa Zachodniopomorskiego. Po omoéwieniu projektu uchwaly
Przewodniczgcy PRZ otworzyt dyskusje nad proponowang tre§cia uchwaty. Przedstawiciel
mediow spytal ile os6b zaprzestaje prowadzenia dziatalnosci gospodarczej po otrzymaniu
srodkéw. Pani Ewelina Karewicz odparla, ze takie badanie bylo robione na zlecenie
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spolecznej, ale uwzglednialo ono tylko osoby wracajace do
rejestru bezrobotnych. W tej chwili nie posiada przed soba doktadnych danych. Jednoczesénie
zwrocita uwage, ze jedng z przyczyn trudnosci utrzymania sie na rynku moze by¢ fakt, iz po
okresie dwudziestu czterech miesiecy prowadzenia dzialalnosci gospodarczej nie jest
mozliwe diuzsze korzystanie z preferencyjnej, obnizonej stawki skladek ZUS dia oséb
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza. Przewodniczacy poprosit o ewentualne skierowanie
pytania do PUP juz po posiedzeniu, po czym zaproponowal przejscie do glosowania.
Uchwate nr 4/2013 czionkowie PRZ zaopiniowali pozytywnie stosunkiem gloséw za - 8
0s6b, przeciw - brak glosow, Zadna z os6b nie wstrzymala si¢ od glosowania. Uchwata nr
4/2013 wraz z wyborem poszczegolnych form aktywizacji stanowi zalacznik nr 6 do



protokotu.
W dalszej czeéci posiedzenia przystagpiono do oméwienia projektu uchwaly nr 5/2013

w sprawie finansowania innych fakultatywnych zadafh w ramach kwoty Funduszu Pracy
w 2013r. Pani Ewelina Karewicz szczegélowo omowila rodzaj tych zadan wskazujac
jednoczesnie, iz planowane do wydatkowania kwoty zwiazane s3 2z biezacym
funkcjonowaniem Urzedu. Pan Krzysztof Zukowski zapytat czy w ramach tych kwot bedzie
wykonywane Rozporzadzenie UE 465/2012 w sprawie rejestracji oséb migrujacych oraz
powiadamiania 0 migracji. Pani Dyrektor odpowiedziala, ze wszelkie decyzje w sprawie
koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego sg wykonywane na poziomie
Wojewo6dzkich Urzedéw Pracy. Pan Marian Sieradzki spytal czy w ramach tych srodkow jest
mozliwe rozwinigcie strony internetowej. Pani Ewelina Karewicz odparla Ze tak, zwlaszcza
ze do kofica 2013r. wszystkie urzedy pracy musza dostosowaé strony internetowe do
standardoéw ministerstwa.

W zwigzku z zakonczeniem dyskusji Pan Lech Pieczyriski zaproponowat przejscie do
glosowania nad tre§cia uchwaly. Uchwate nr 5/2013 czionkowie PRZ zaopiniowali
pozytywnie stosunkiem gloséw za - 8 0s6b, przeciw - brak gloséw, zadna z 0s6b nie
wstrzymata si¢ od glosowania. Uchwala nr 5/2013 wraz z wyborem dzialanh przeznaczonych
na biezace funkcjonowanie Urzedu stanowi zalacznik nr 7 do protokotu.

Nastepnym punktem obrad bylo zaopiniowanie wniosku _

dotyczgcego umorzenia odsetek od wudzielonych grodkéw na podjecie dzialalnosci

- gospodarczej z tytulu wypowiedzenia umowy o przyznanie jednorazowych s$rodkéw na
podjecie  dziatalnosci gospodarcze] w kwocie 15.000. Przed oddaniem glosu
Wnioskodawczyni Przewodniczacy PRZ, ze wzgledu na osobisty charakter zlozonego
wniosku poprosit przedstawicieli mediéw o opuszczenie sali. =~ Wnioskodawczyni
przedstawila swojg sytuacje, zaznaczajac jednoczesénie, iz jej sprawa byla juz rozpatrywana, a
teraz wezwano jg do uzupelienia dokumentéw dotyczacych jej sytuacii majatkowej.
Zaznaczyta tez, ze zwrot tych srodkéw spowoduje przerwanie ciggloéci finansowej,
zwlaszcza ze zatrudnita teraz dodatkowa osobe. Pan Lech Pieczynski zapytat, czy od
poprzedniego wniosku zaszly nowe, nieznane czlonkom Rady okolicznosci. |G
e odpowiedziala, ze zadne nowe okolicznosci nie zaszly, a uzasadnienie jej wniosku
opiera si¢ na takich samych przestankach jak poprzedniego. Pan Krzysztof Zukowski
zwroécit uwage na fakt, iz posiadajac juz zobowiazanie wobec Starosty w miesigcu sierpniu
2012r. zaciagneta kredyt gotéwkowy. | ©dparla, ze kredyt ten zostal
zaciggniety na rozbudowe sklepu, gdyz musi spelni¢ warunki bhp do zatrudnienia
pracownika na umowe o prace - obecnie osoba posiada umowe zlecenie. Pan Lech
Pieczyniski zapytal jaka czeS¢ swojego zadluzeniu juz splacono. Wnioskodawczyni
o$wiadczyla, ze na chwile obecng nie spiacila nic Przewodniczacy spytal czy sq jeszcze
pytania do wnioskodawczyni. Poniewaz nie bylo pytan, poprosil o przejécie do dyskusji. Pan
Czeslaw Klimezak stwierdzil, ze Wojewoda przekazal do ponownego rozpatrzenia, gdyz
intengjg bylo to, aby wnioskodawczyni aktywnie pracowala. Naganne jest to, ze do tej pory
nie wplacita zadnej kwoty, oraz Ze sama zmienila profil dziatalnosci. Pan Mirostaw Terlecki
stwierdzit, iz bezwzglednie powinna splaci¢ naleznos¢ gtéwng. Pan Adam Budka zapytal
czy teraz na posiedzeniu bedg opiniowaé réwniez rozloZenie na raty. Pani Ewelina Karewicz
odparla, ze nie, gdyz opinia PRZ dotyczy tylko umorzenia nienaleznie pobranych
Swiadczenl. Przewodniczacy poprosil o opini¢ w tej sprawie Dyrektora PUP. Pani Ewelina
Karewicz  poinformowata najpierw  czlonkéw PRZ, ze decyzja Wojewody
Zachodniopomorskiego przekazujaca Staroscie Kolobrzeskiemu sprawe do ponownego
rozpatrzenia w przedmiocie odmowy | . orzenia odsetek ustawowych
od udzielonych jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej zwigzana
byta z koniecznoscig uzupelnienia dokumentacji postepowania w zakresie zbadania sytuagji
materialnej wnioskodawczyni oraz jej rodziny. Majagc na uwadze wskazania Wojewody



Zachodniopomorskiego, Starosta Kolobrzeski wezwal || NG © dostarczenie
stosownych dokumentéw potwierdzajacych sytuacje materialng jej rodziny. Z otrzymanych

dokumentéw wynika miedzy innymi, Ze dochéd na jednego czlonka rodziny wyniést -
391,58 zl, a w miesigcu grudniu 2012 r. | NG ctrzymata kredyt, ktdrego
miesieczna rata splaty wynosi 168,94 zl, co stanowi ponad polowe deklarowanej wczesnie;
przez Wnioskodawczynie do splaty miesiecznej kwoty tytulem swojego zobowigzania
wobec Starosty Kolobrzeskiego. Ewelina Karewicz zwrécita uwage, ze oprécz dwéch
kredytéw zaciggnietych juz po przypisaniu do zwrotu kwoty 15.000 wraz z odsetkami, [l
I osiada takze poreczyciela, ktéry poprzez zawarcie umowy poreczenia jest
zobowigzany do zwrotu Srodkéw. Ponadto w Swietle art. 76 ust. 7 ustawy o promocdji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy nie zachodzg przeslanki do umorzenia
wnioskowane] kwoty. Po zakoficzonej dyskusji Przewodniczacy poprosil o podjecie
uchwaty. Uchwale nr 6/2013 czlonkowie zaopiniowali pozytywnie stosunkiem gloséw za - 6
0s0b, przeciw - 2 osoby, zadna z 0s6b nie wstrzymala sie od glosowania. Uchwata nr 6/2013
wraz z wnioskiem oraz notatka stuzbowa stanowi zalacznik nr 8 do protokotu.

Nastepnie przystapiono do rozpatrzenia wniosku || NG tutem

zwrotu nienalezenie pobranego zasitku dla bezrobotnych. Przewodniczacy poprosit

Wnioskodawce o przedstawienie swojej sprawy. | Do+ icdzial, Ze
_7 dwa lata temu miat wypadek przy pracy. Swiadczenie przedemerytalne
dostat z opéZnieniem. Na dziert dzisiejszy Pan Czeslaw Klimczak spytatl jaka jest kwota
 swiadczenia z ZUS. | NG o (parl, e jest to kwota 803 zt netto. Dodal takze,
ze jego zona nie pracuje i w zwigzku z tym nie jest w stanie splaci¢ calej kwoty od razu,
mogiby ewentualnie splaci¢ w ratach. Po przedstawieniu sytuacji przez Wnioskodawce Pan
Lech Pieczyniski zapytal, czy sa jeszcze pytania w sprawie. Poniewaz nie bylo dodatkowych
pytar, poprosit o opinie dyrektora PUP. Pani Ewelina Karewicz powiedziata, ze R
B~ a! 2 ZUS wyréwnanie §wiadczenia przedemerytalnego za okres od
19.09-30.09.2012r., dlatego PUP przypisal kwote pobranego zasitku dla bezroboinych
w wysokosci 299,40 do zwrotu, jako $wiadczenie nienaleznie pobrane. W zwigzku
z powyzszym nie ma przestanki do umorzenia ww. kwoty. Podczas rejestracji w PUP |}
B - ostal pouczony o obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku. Pan
Marian Sieradzki podkresli, ze zgadza si¢ z opinia Wnioskodawcy, Ze zbieg swiadczen nie
byl spowodowany w zadnym stopniu jego wing. Pan Czestaw Klimaczak wskazat na dtugi
staz pracy Wnioskodawcy i niewielkg wysokos¢ uzyskiwanego $wiadczenia emerytalnego
co uzasadnia przychylenie si¢ do zlozonego wniosku. Zaznaczyl jednoczesnie, ze ostateczna
decyzja w tej sprawie lezy w kompetencjach Starosty Kolobrzeskiego. Po dodatkowych
wyjaénieniach Przewodniczacy poprosil o podjecie uchwaly. Uchwate nr 7/2013 czionkowie
zaopiniowali pozytywnie stosunkiem gloséw za - 7 0séb, przeciw - brak gloséw, 1 osoba
wstrzymala sie od glosowania. Uchwala nr 7/2013 wraz z wnioskiem oraz notatka
sluzbowg stanowi zalacznik nr 9 do protokolu.

Realizujgc ostatnig czes¢ porzgdku obrad Przewodniczacy PRZ poprosit Dyrektora
PUP o omoéwienie sytuacji na rynku pracy w Powiecie Kolobrzeskim w roku 2012. Kolejno
Pani Ewelina Karewicz oméwila wskazniki dotyczgce stép bezrobocia w powiecie
Kolobrzeskim i Wojewdédztwie Zachodniopomorskim, przedstawila informacje na temat
ilosci 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolobrzegu na
dzien 31.12.2012r. Wskazata réwniez, ze w Powiecie Kolobrzeskim w poréwnaniu do danych
dotyczacych Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, poréwnujgc poszczegdlne miesigce
w 2011r. oraz 2012r. nie nastapil wzrost bezrobocia.
Pani Dyrektor oméwila takze rodzaje przeprowadzonych szkolett, ilosci udzielonych dotagji
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, doposazen do utworzenia nowych miejsc pracy
oraz zawartych uméw z zakresu realizacji takich form aktywizacji oséb bezrobotnych jak:
staze, prace interwencyjne i roboty publiczne. Dodala, iz érodki przyznane na aktywne
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formy zostaly wykorzystane w 100%. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu
podkreslita, ze wytyczne Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej ktada szczegolny nacisk
w roku 2013 na uzyskiwanie jak najwyzszej efektywnosci zatrudnienia bedacej efektem
zastosowanych instrumentéw aktywizacji zawodowej wobec o0s6b bezrobotnych. Po
zapoznaniu czionkéw PRZ z wskazanymi wyzej danymi, wobec braku dodatkowych pytani
Pani BEwelina Karewicz zaprosita wszystkich obecnych na Targi Pracy, pod honorowym
patronatem Starosty Kolobrzeskiego oraz Czlonka Zarzadu Wojewédztwa Pani Anny
Mieczkowskiej, ktére odbeda sie 15.03.2013r. w Hali Milenium. W zwigzku z zakoAczeniem
dyskusji Pan Lech Pieczyziski podzigkowal uczestnikom za udziat w spotkaniu i zamknat

posiedzenie.

Przewodniczacy
Powiatowej Rady Zatrudnienia
w Kolobrze

Sporzadzila:
Dorota Florencka
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