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Protoké! z posiedzenia Powiatowej Rady Zatrudnienia w Kolobrzegu

- W dniu 15.06.2012r. o godz. 14.00 w Sali Klubu Pracy Powiatowego Uszedu Pracy
odbylo si¢ posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia (PRZ), powolanej Zarzadzeniem
Starosty Kotobrzeskiego nr 19/2009 z dnia 14 kwietnia 2009r.

Posiedzenie otworzyt Przewodniczacy PRZ Pan Lech Pieczynski, ktéry przywitat
Wicestaroste Kolobrzeskiego Pana Mirostawa Tessikowskiego, czlonkéw rady oraz
pozostalych uczestnikéw posiedzenia.

Nastepnie na podstawie listy obecnosci Przewodniczacy PRZ  stwierdzil
prawomocnos¢ obrad - w posiedzeniu uczestniczylo 11 czlonkéw PRZ, 2 osoby byly

- nieobecne. W posiedzeniu uczestniczyli réwniez pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy
w Kotobrzegu: Pani Ewelina Karewicz - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy, Pani Monika
Dziuba Kierownik Dziatu Ewidencji, Swiadczer i Informacji. Lista obecnosci uczestnikéw
posiedzenia Powiatowej Rady Zatrudnienia stanowi zatacznik nr 1 do protokotu.

Po powitaniu uczestnikéw spotkania Pan Lech Pieczyniski przedstawil cztonkom Rady
propozycje zmiany porzadku obrad na wniosek Dyrektora PUP. Nowy porzadek obrad
w wersji zaproponowanej przez Przewodniczacego zostal zaakceptowany przez czlonkéw
PRZ. Porzadek obrad wraz z zaproszeniem stanowia zatgcznik nr 2 do protokotu.

W dalszej czeSci posiedzenia Pan Lech Pieczynski zaproponowat przejécie do
oméwienia projektu uchwaly nr 6/2012 dotyczacej zmian w podziale srodkéw Funduszu
Pracy przyznanych Powiatowi Kolobrzeskiemu na realizacj¢ programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacii zawodowej w roku 2012
Przewodniczacy PRZ poprosit Pania Eweline Karewicz o uzasadnienie tresci uchwaly.
Dyrektor Urzedu Pracy omodwila projekt zmian w podziale srodkéw Funduszu Pracy
przyznanych w 2012r. - stanowia one zalaczniki do uchwaly. Decyzjg Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej nr DF-1-4021-a-16-4-MK/12 z dn. 17.04.2012r. zostala zmniejszona
kwota srodkéw przyznanych Powiatowi Kolobrzeskiemu o 97 tys., z czego 34 tys. dotyczy
realizacji programéw wspoélfinansowanych z EFS, a 63 tys. dotyczy érodkéw FP, co zostato
uwzglednione w podziale srodkow. |
W zwigzku ze zlozeniem wnioskéw na zalozenie spoldzielni socjalnej zaproponowano na ta
forme aktywizacji zawodowej przesuniecie kwoty 60 tys. Kolejna zmiang jest zwiekszenie
planu finansowego przeznaczonego na organizacj¢ prac interwencyjnych o kwote 54 tys.
Powyzsze zmiany spowoduja zmmniejszenie o kwote 114 tys. na dzialaniu zwiazanym
z organizowaniem stazy. Pan Czestaw Klimczak poprosit o przedstawienie na czym polega
prowadzenie spéldzielni socjalnej, ile jest potrzebnych oséb do jej prowadzenia i na jakiego
rodzaju dzialalno$¢ wplynely wnioski. Pani Dyrektor powiedziala, ze spétdzielnia socjalna
ma na celu integracje zawodowga i spoleczng jej czlonkéw oraz os6b wykluczonych
spotecznie. Aby zalozy¢ Spoétdzielnie musi by¢ co najmniej 5 oséb. Zyski sa reinwestowane
w te cele lub we wspélnote, nie zwiekszajg dochodu udzialowcoéw. Pracownicy spotdzielni
otrzymuja wynagrodzenie adekwatne do wykonywanej pracy i osiaganych przez dane
przedsigbiorstwo spoleczne dochodéw. Wnioski, ktére wplynely na zalozenie spotdzielni
dotycza takich dziatalnosci jak:

1. Spoldzielnia socjalna ,Zaczarowana Dorozka” - przejazdy bryczka konna oraz
prowadzenie punktu opieki nad dzie¢mi w miejscowosci Dygowo;
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2. Spéldzielnia Socjalna , Nowe Zycie” - segregacja émieci i skup makulatury;

3. Spoldzielnia Socjalna ,, Morska Odyseja” - uprawa orkiszu i amarantusa;

Pan Miroslaw Tessikowski dodat, iz Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej realizuje projekt
wspolfinansowany przez Unie Europejska dotyczacy rozwoju podmiotéw ekonomii
spoleczne]. Zalozeniem jest oddzialywanie na réwnomierny rozwdj Powiatu, poprzez
wykorzystanie lokalnych zasobéw. W ramach tego projektu prowadzone byly panele
seminaryjne oraz szkolenia majgce na celu rozwdj przedsiebiorczosci spoleczne;.

Po przedstawieniu wyjasnienn Pan Lech Pieczyniski zaproponowal przejscie do glosowania
nad projektem uchwatly. Uchwate nr 6/2012 cztonkowie PRZ zaopiniowali jednomysélnie
pozytywnie, zadna z osOb nie wstrzymala si¢ od glosowania. Uchwala nr 6/2012 stanowi
zalacznik nr 3 do protokotu.

Nastepnie przystapiono do oméwienia projektu uchwaly nr 7/2012 w sprawie zmian
w planie szkoleni organizowanych przez PUP. Na prosbe Przewodniczacego Dyrektor
Urzedu Pracy oméwila propozycje zmian w planie szkoleri. Szkolenia z zakresu Klubu Pracy
cieszg si¢ duzym zainteresowaniem, coraz czesciej stajg sie tez elementem indywidualnego
planu dzialania. W zwigzku z powyzszym w miesiacach pazdziernik-listopad zostana
przeprowadzone dodatkowe szkolenia. Lacznie zostanie przeprowadzonych 5 moduléw
szkoleniowych. Nie zwiekszy si¢ rowniez laczna kwota przeznaczona na szkolenia, zostana
one przeprowadzone w ramach ogélnej kwoty przeznaczonej na szkolenia
i przekwalifikowania. Poniewaz nie bylo pytan Przewodniczacy przeszedt do glosowania
nad projektem uchwaty. Uchwale nr 7/2012 czlonkowie PRZ zaopiniowali jednomyslnie
pozytywnie, zadna z oséb nie wstrzymala sie od glosowania. Uchwala nr 7/2012 wraz
z uzasadnieniem stanowi zalacznik nr 4 do protokotu.

Kolejnym punktem porzadku obrad byt wniosek dotyczacy umorzenia kwoty 119,60
tytulem nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych przez ||| EGTGTRRE
wraz z kosztem upomnienia 8,80 - projekt uchwaly nr 8/2012. W dniu 27.09.2011r. Starosta
Kotobrzeski przypisat do zwrotu kwote 119,60 tytutem nienaleznie pobranego zasitku dla
bezrobotnych. | G obrat zasilek za okres od 01.07.2011r. do 31.07.2011x.,
natomiast decyzja ZUS od 26.07.2011r. otrzymal zasilek przedemerytalny. W zwiazku
z powyzszym zasilek za okres od 26.07.2011r. do 31.07.2012r. jest $wiadczeniem nienaleznie
pobranym. W dniu 23.11.2011r. zostalo wyslane wezwanie celem uregulowania nienaleznie
pobranego swiadczenia. W odpowiedzi powiadomiono PUP, ze [NINEGEGENGEGEGN
zmarl w dniu 08.10.2011r. W opinii radcy prawnego oraz na podstawie art. 76 ust. 7 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008r.
nr 69 poz4ld> ze zm.) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze w postepowaniu
egzekucyjnym nie uzyska sie kwoty nienaleznie pobranego $wiadczenia. W zwiazku
z powyzszym istnieje mozliwos¢ umorzenia kwoty 119,60. Poniewaz nie bylo pytan
Przewodniczgcy przeszedl do glosowania nad projektem uchwaty. Uchwale nr 8/2012
zaopiniowano jednogloénie pozytywnie, tj. umorzono kwote nienaleznie pobranego
Swiadczenia 119,60 wraz z kosztami upomnienia, zadna z 0s6b nie wstrzymala sie od
glosowania. Uchwala nr 8/2012 wraz z uzasadnieniem stanowi zatacznik nr 5 do protokotu.

W dalszej czesci posiedzenia rozpatrywano sprawe wniosku || NGNS
0 umorzenie nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych. Wniosek szczegétowo
oméwila Pani Monika Dziuba Kierownik Dzialu Ewidendi i Swiadczen. [N
HE - ciniu rejestracji jako osoba bezrobotna 03.01.2011r. posiadata wpis do ewidendji
dziatalnosci gospodarczej, o czym nie poinformowata Urzedu. Od dnia 11.01.2011 do dnia
14.04.2011r. nabyla prawo do zasitku. W trakcie kolejnej rejestracji w dniu 23.11.2011r.
dostarczyla dokumenty, z ktérych wynikato, ze posiadata wpis do ewidendji dziatalnosci
gospodarczej. W zwigzku z powyzszym przypisano kwote 2.328,80 z! nienaleznie pobranego
$wiadczenia do zwrotu. Na dzient rozpatrywania wniosku zostata wplacona kwota 313,80 zt.
Pismem z dnia 13.04.2012r. Pani zwrdcila si¢ z wnioskiem o umorzenie pozostatej kwoty,
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motywujac to trudng sytuacja materialng. Po przeprowadzonej analizie zlozonych
dokumentéw stwierdzono, Ze nie zachodzg przestanki okre§lone w art. 76 ust. 7 ww.
ustawy. Uchwale nr 9/2012 zaopiniowano jednoglosnie negatywnie, . odméwiono
umorzenia kwoty 1.860,00 z tytulu nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych, zadna
z 0s0b nie wstrzymata sie od glosowania. Uchwala nr 9/2012 wraz z notatka sluzbowg
stanowi zatgcznik nr 6 do protokotu.

Realizujac ostatnia czes$¢ porzadku obrad Przewodniczacy PRZ poprosit Dyrektora
PUP o om6wienie sytuacji na rynku pracy w powiecie kolobrzeskim w okresie od stycznia
do maja 2012r. Kolejno Pani Ewelina Karewicz oméwila wskazniki dotyczace stop
bezrobocia w powiecie kotobrzeskim i wojew6dztwie zachodniopomorskim, przedstawila
informacje na temat ilosci 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Kolobrzegu na dziefi 31.05.2012r, z uwzglednieniem poszczegélnych gmin
wchodzacych w skiad powiatu kotobrzeskiego, ilosci i rodzajéw przeprowadzonych szkolen,
ilosci udzielonych dotacji na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej, doposazed do
utworzenia nowych miejsc pracy oraz zawartych uméw z zakresu realizacji takich form
aktywizacji 0s6b bezrobotnych jak: staze, prace interwencyjne i roboty publiczne. Po
zapoznaniu czionkéw PRZ z wskazanymi wyzej danymi, wobec braku pytan
Przewodniczacy PRZ podzigkowat uczestnikom spotkania za udzial i zamknat posiedzenie

o godz. 14.40.
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