POWIATOWY URZAD PRACY
ul. Katedraina 46-18
78 100 KQLOBARALEG
el 94 352 41 33, tef fux 94 35241 33

N T
ZARZADZENIE NR 4/2013

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Kotobrzegu z dnia 05 marca 2013r.

w sprawie. wprowadzenia Regulaminu przyznawania osobom bezrobotnym

jednorazowo Srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz Regulaminu

udzielenia refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego.

Na podstawie art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy /Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zmianami/ oraz § 12 pkt 1
ppkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu zarzadzam

co nastepuje:

§1

1. W celu realizacji zapiséw zawartych w art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
o promocji zatrudnienia i instytugach rynku pracy wprowadzam do stosowania
Regulamin przyznawania jednorazowo srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej,
ktory stanowi zalacznik nr 1 do Zarzadzenia.

2. W celu realizacji zapisow zawartych w art. 46 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wprowadzam do stosowania
Regulamin udzielania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy dla skierowanego bezrobotnego, ktéry stanowi zalacznik nr 2 do Zarzadzenia.

§2
1. Traci moc zarzadzenie nr 3/2008 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu z
dnia 28.032008r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania jednorazowo
srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz udzielania refundacji kosztow

wyposaZenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.



§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy
Otrzymuja: w Kotobrzegy
1. Zastepca Dyrektora Hoteetu Ko(’“’&") Fwetina m%@

2. Pracownicy Dzialu Rynku Pracy i Szkolen
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3. Czlonkowie Komisji powolanej Zarzgdzeniem nr 2/2013
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POWIATOWY URZAD PRACY
w KOLOBRZEGU

5( e > ul. Katedralna 46-48, 78-100 Kotobrzeg

URZAD PRACY e-matk pupl@pupkolobrieapl  bitp:/ [ pupkolobrzeg.finn.pl
tolf fax: +48 94- 352 41 33

REGULAMIN DOTYCZACY PRZYZNAWANIA JEDNORAZOWO SRODKOW NA
PODJECIE DZIAEALNOSCI GOSPODARCZEJ OBOWIAZUJACY
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W KOLOBRZEGU
OD DNIA 04.03.2013 .

Rozdzial 1
Postanowienia ogdine

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jedn. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.), ‘ '

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie
dziatalnosct gospodarczej (Dz. U. z 2012 1. Nr 457), _

3. Ustawa 7z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U 22007 ., Nr 59, poz. 404 z¢ zm.), ' ' .
4, Rozporzadzenie Komisji (WE) NR 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379/5 z 28 grudnia
2006, str. 5), ' : ' h '
5. Rozporzadzenie Komisji (WE) NR 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania
art, 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora
rybolowstwa 1 zmieniajacego rozporzadzeniec (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193
z25.07.2007 r., str. 6), _ o o
6. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. z2010 r. Nr 53, poz. 311).

§1

1. Bezrobotny, absolwent centrum integracji spofecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt la ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym, zwany dalej absolwentem CIS, oraz absolwent
klubu integracji spolecznej, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym, zwany dalej absolwentem KIS, moze zlozy¢ wniosek o udzielenie
jednorazowo srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej do Starosty Kolobrzeskiego za
posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu.

2. Wysoko$¢ jednorazowych §rodkéw na podjecie dziatalnosei gospodarczej, w tym na pokrycie
kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwiazane z podjeciem tej dziatalnosci
* gospodarczej, zwanych dalej §rodkami, nie moze przekroczyé 6 — krotnej wysokosci przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia
nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym RP , Monitor Polski”.



3. Wysoko$¢ przyznanych srodkéw zalezy w szezegdlnodei od rodzaju podejmowane] dziatalnosci
gospodarcze] oraz oceny, czy planowane wydatki sa niezbedne i bezposrednio zwigzane
ze wskazang we wniosku dziatalnoscig gospodarcza.

§2
1. Srodki moga byé przyznane wylacznie na podjecie:
a. indywidualnej dzialalnosci gospodarcze;;
b. nowej dziatalnosci gospodarcze;j.
2. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej nie moga by¢ przyznane:
a. Wnioskodawcy, ktéry nic jest w stanie samodzielnie wykonywaé danego rodzaju dzialalnosci
gospodarczej, a jego dzialalno$é ograniczataby sie wylacznie do czynnosci zarzadezych;
b. na przejecie dziatalnosci gospodarczej od innego podmiotu;
¢. na taka samg dzialalno§é gospodarcza prowadzong wezesniej przez Wnioskodawce, jezeli od jej
zakofczenia nie minat okres co najmniej 36 miesigey;
d. Whnioskodawcy, ktéry zamierza prowadzié dzialalnos¢ gospodarcza taka samg co prowadzity
osoby w I stopniu pokrewiefistwa i w I stopniu powinowactwa z Wnioskodawca, jezeli od jej
zaprzestania nie uptynat okres co najmniej 24 miesigcy;
e. na dzialalnos¢ sezonowa;
f. na handel obwozny oraz na dziatalno$¢ polegajaca na akwizycji, ajencji;
g. na podjecie dziatalnosci gospodarczej, ktéra nie moze by¢ objeta pomoca na zasadach
de minimis.

Rozdzial 11
Tryb skadania i rozpatrywania wnioskow oraz warunki przyznawania srodkéw na pod_] ecie
dziatalnosci gospodarcze] : \

§3
1. Wniosek o przyznanie. srodkéw, zwany dalej ,,wnioskiem”, sktada si¢ na formularzu
obowigzujacym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolobrzegu. - o
2. Whnioskodawca zobowiazany jest dotaczy¢é do wniosku dokumenty wymienione na stronie
nr 9 i 10 formularza obowiazujacego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolobrzegu, przy czym
kserokopic musza by¢ poswiadczone za zgodno$é z oryginatem przez Wnioskodawee.
3. W zaleznodci od posiadanych srodkéw lub realizowanych programéw wnioski sklada s;q ‘
w terminie od 1 do 20 dnia kazdego miesiaca.
4. Wypelione wnioski mozna zlozy¢ osobiscie w Biurze Podawczym Powiatowego Urzegdu Pracy
w Kolobrzegu, badZ przeslaé poczia lub kurierem. Osoba dostarczajaca wniosek - otrzyma na
zadanie dowdd jego ztozenia od pracownika przyjmujacego wniosek.
5. Pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kotobrzegu nie sprawdzaja kompletnosci wniosku
w dniu jego zlozenia.
6. Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczme z otrzymaniem $rodkow. Ztozenie wniosku nie zwalnia
z obowiazku stawiania si¢ na obowigzkowe wizyty w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolobrzegu
w wyznaczonych terminach.
7. Wnioski nieckompletne, nieczytelne oraz nieprawidtowo sporzadzone nie zostang uwzglgdmone
8. Wniosek musi by¢ sporzadzony samodzielnie.
9, Wniosek wraz z dokumentacja nie podlega zwrotowi. Wmoskodawcy nie sporzadza sie
kserokopii ztozonego wniosku.
10. Zarcjestrowanic dzialalnosci gospodarczej przed otrzymaniem Srodkow pOWOdUJe utrate
mozliwosci otrzymania §rodkow.

§4
1. Wniosek po zlozeniu przechodzi ocen¢ formalng polegajaca na sprawdzeniu. kompletnosei
wniosku, a nastepnie podlega wpisaniu do rejestru wnioskow.
2. O przyznaniu lub odmowic przyznania sSrodkéw Starosta Kolobrzeski pow;adamla

Whioskodawee w formie pisemnej w terminie 30 dni.



3. Whnioski opiniowane sa przez Komisje ds. przyznawania $rodkéw na podjecie dzialalnodci
gospodarczej, zwana dalej Komisja, ktora dokonuje oceny merytorycznej wniosku oraz zasadnosci
wydatkowania §rodkow publicznych.

4. Komisja powolana jest przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu, W skilad
Komisji wchodza pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu.

5. Ocena wnioskéw dokonywana jest w oparciu o Karte oceny wniosku, stanowiaca zatacznik
nr 1 do ninigjszego Regulaminu i obejmuje w szczegolnosei analize:

a. rodzaju planowanej dzialalnosci gospodarcze;j;

b. przedsiewzie¢ podjetych w kierunku uruchomienia dziaalnosci gospodarcze;;

c. adckwatno$ei kwalifikacji, umicj¢tnodci i doswiadczenia zawodowego Wnioskodawey
w stosunku do profilu podejmowane] dziatalnodci gospodarcze;;

d. finansowa przedsigwziecia;

e. mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen z zakresu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej;
f. okresu rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolobrzegu;

g. miejsca prowadzenia dzialalnosci gospodarczej oraz czy lokal, w ktérym bedzie prowadzona
dziatalno$¢ gospodarcza spelnia wymogi przewidziane odrgbnymi przepisami prawa (odbior
sanepidu, zmiana sposobu uzytkowania lokalu itp.), a takze czy jest dostosowany do potrzeb
wynikajacych z rodzaju planowane] dzialalnosci gospodarczej;

h. specyfikacji wydatkow oraz celowosci przeznaczenia wnioskowanych srodkow;

i. formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanych $rodkow;

j- szansy utrzymania dziatalnosci gospodarczej przez okres dhuzszy niz 12 miesigcy.

6. Wnioskodawca, ktory ztozy kompletny i poprawny wniosek zostanie zaproszony na rozmowe
kwalifikacyjna w celu zaprezentowania swojego pomyshi na dzialalno$¢ gospodarcza.
W uzasadnionych przypadkach Komisja przeprowadzi réwniez wizyt¢ monitorujaca w migjscu
wskazanym przez Wnioskodawce jako miejsce prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.

7. Komisja sporzadza protokot z oceny wniosku.

8. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania srodkéw podejmuje Starosta Kolobrzeski.

9, W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku sporzadzana zostanie umowa o przyznanie
jednorazowo $rodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej, zwana dalej umowa,

§5
1. Wniosek moze by¢ uwzgledniony w przypadku gdy Wnioskodawca:
a. spelnia warunki, o ktérych mowa w:
- rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 23.04.2012 1. w sprawie dokonywania
refundacji kosztéw wyposaZzenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skicrowanego
bezrobotnego oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. Nr 457),
- rozporzadzeniu Komisji (WE) NR 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania
art, 87 1 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379/5 z 28 grudnia
2006, str. 5);
b. ni¢ otrzymal bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych srodkéw publicznych na
podjecie dzialalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie do spoldzielni
socjalnef;
c. w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku nie posiadal wpisu
do ewidencji dzialalnosci gospodarczej; :
d. w okresie 12 miesigcy po dniu rozpoczecia prowadzenia dziatalnoscei gospodarczej nie podejmie
zatrudnienia;
e. nie byl karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 — Kodeks Karny lub ustawy
z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione
pod grozba kary;
f. w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarcze; zrezygnuje
z mozliwosci zawieszenia prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j;



g. nie zlozyl wniosku do innego starosty o przyznanie Srodkéw na podjecie dzialalnosei
gospodarczej lub przyznanie jednorazowo srodkéw na zalozenie lub przystapienie do spéldzielni
socjalnej;

h. w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku:

- nie odmdwit bez uzasadnionej przyczyny przyj¢cia odpowiedniej propozycji pracy lub inngj
formy pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnicnia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U z 2008 nr 69, poz. 415 ze zm.),

- nie przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, wykonywania prac spolecznie uzytecznych lub
mnej formy pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudmema.
1 instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U z 2008 nr 69, poz. 415 ze zm.),

- po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanic zawodowe dorostych, staz lub inng formg
pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U z 2008 nr 69, poz. 415 z¢ zm.);

i. ztozyl kompletny i praw1d%owo sporzadzony wniosek, a Starosta dysponu_]e srodkam1 na jego
sfinansowanie.

§6

1. Srodki moga zostaé przyznane na wydatki niezbedne do rozpoczgcna dzmlalnosm gospodarczej,
poniesione od dnia zawarcia umowy, o ktorej mowa w Rozdziale IV do 30 dnia od dnia podijecia
dzialalnosci gospodarczej.
2, Srodki musza byé przeznaczone na wydatki bezposrednio i Jednoznaczme zwwczane z profilem
planowanej dziatalnosci gospodarczej.
3. Specyfikacja zakupdéw wskazana we wniosku zostanie zawarta w umowie, przy czym Starosta
Kolobrzeski moze zaproponowaé zmiany w przedstawionej przez Wmoskodawcq specyfikacji
zakupow : :
4. Srodki beda udzielane przede wszystkim na: Co
‘a. zakup maszyn, urzadzen i sprzetu niezbednego do uruchomlema dma%alnosm gospodarczej,
b. zakup oprogramowania komputerowego; :
c. zakup materialéw niezbednych do remontu i adaptacji lokalu, . z wy{a(czemem lokalu
mieszkalnego — do 15 % wnioskowanej kwoty; : S
d. koszty reklamy i promocji — do 25% wnioskowane] kwoty;
e. zakup $rodka transportu z zastrzezeniem pkt 5 lit. ¢ — do 30 %wmoskowane] kwoty
f. zakup materialéw i surowcow — do 15% wnioskowanej kwoty; :
g, koszty pomocy prawnej, konsultacji i doradztwo zwnqzane Z podquem dma%alnosc:l

gospodarczej — do 5 % wnioskowanej kwoty; :
h. zakup sprzetu informatycznego — do 60 % wnioskowanej kwoty
5. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej nie beda udzielane na:
a. zakup nieruchomosci;
b.- zakup domkéw drewnianych, konteneréw biurowych i soc;alnych pawﬂonow handlowych
i gastronomicznych, kioskow, altan, garazy blaszanych, namiotow;
c. zakup $rodka transportowego przeznaczonego do drogowego transportu towaréw w przypadku,
gdy Wnioskodawca bedzie §wiadezy¢ ustugi drogowe transportu towarowego;
d. zakup towaru;
e. zakup automatéw;
f. zakup inwentarza zywego;
g. pokrycie kosztéw transportu oraz przesytki zakupionego sprzgtu;
h. - oplaty administracyjne 1 skarbowe, skladki ZUS, wynagrodzema pracowmkow op%aty Za
media, abonamenty oraz oplaty eksploatacyjne; S
i. koszty rat leasingowych;
j- finansowanie szkolen, kurséw, licencji;
k. zakup sprze¢tu, maszyny, urzadzen przeznaczonych pod wynajem;
1. zakup mebli, jezeli dziatalno$é gospodarcza bedzie prowadzona w miejscu zamieszkania.



6. Katalog wymieniony w ust. 5 jest katalogiem otwartym. W uzasadnionych przypadkach Starosta
Kolobrzeski moze wylaczyé z objecia srodkami wydatki, ktére nie sa w sposob scisly
i bezposredni zwigzane z profilem planowanej dziatalnosci gospodarczej.

7. Zakup w ramach otrzymanych $rodkéw nie moze byé dokonany od wspélmatzonka oraz od
krewnych w linii prostej oraz w linii bocznej II stopnia.

8. W przypadku zakupu uzywanego sprzetu cena zakupu nie moze przekroczy¢ jego wartosci
rynkowej i musi by¢ nizsza od ceny podobnego nowego sprzetu.

Rozdzial 111
Formy zabezpieczenia prawidlowego wykorzystania przyznanych srodk6w

§7
1. Zabezpieczeniem zwrotu przyznanych srodkéw moze by¢:
a. porgczenie cywilne;
b. weksel z porgczeniem wekslowym (awal);
¢. akt notarialny o dobrowolaym poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika wraz z oswiadczeniem
majatkowym,;
d. blokada rachunku bankowego,
e. gwarancja bankowa;
f. zastaw na prawach i rzeczach.
2, Starosta Kolobrzeski zastrzega sobie prawo do zmiany formy zabezpieczenia wskazanej przez
‘Whnioskodawce.
3. W uzasadnionych przypadkach Starosta Kolobrzeski moze zazadaé %qcznego zastosowania
wiecej niz jednej formy zabezpieczenia zwrotu refundacji.

§8
1. Poreczycielem moze by¢:
a. osoba fizyczna ktéra:
- pozostaje w stosunku pracy z pracodawca nicbedacym w stanie likwidacji Tub upadlosci, jest
zatrudniona na czas nieokreslony lub na czas okreslony (minimum 2 lata od dnia zlozenia
poreczenia), wobec ktérej nie sg ustanowione zajecia sadowe lub administracyjne
- prowadzi dzialalnoéé gospodarcza, kiéra to dziatalnosé nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci
oraz nie zalega z oplatami w Urzedzie Skarbowymi i Zakladzie Ubezpieczef Spo%ecznych
- posiada prawo do emerytury lub renty,
- mie jest wspoimaltzonkiem Wnioskodawcy chyba, Ze zostanie udokumentowana rozdzielnosé
majatkowa; :
- uzyskuje stale dochody,
- nie osiggnela wicku 70 lat na dzien podpisywania porgczenia.
b. osoba prawna, ktéra prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.
2. llo$¢ poreczycieli uzalezniona jest od wysoKosei dochodu p031adanego przez porgczyciela.
Do wniosku nalezy dolaczyé:
a. porgczenie dwoch osob. Wynagrodzenie ze stosunku pracy lub inny dochod kazdej z osob
w ostatnich 3 miesiacach wyniost co najmniej 2.100,00 zt brutto / za kazdy miesiac, lub
b. poreczenie jednej osoby. Wynagrodzenie ze stosunku pracy lub inny dochéd woostatmich
3 miesigcach wyniost co najmniej 3.800,00 zt brutto / za kazdy miesiac.

§9

1. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci blokady rachunku bankowego lub
gwarancji bankowej, kwota zablokowanych lub gwarantowanych przez bank sSrodkéw bedzie
wynosita kwote przyznanych §rodkéw powigkszona o 30 %, a termin na kidry zostanie
ustanowiona nie bedzie krotszy niz 24 miesigce.

2. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci zastawn na prawach i rzeczach wartos¢
praw lub rzeczy bedacych przedmiotem zastawu bedzie przekraczaé o 30 % kwotg przyznanych
srodkéw, z uwzglednieniem spadku wartosci przedmiotu zastawu w okresie obowiazywania tej



formy zabezpieczenia. Warto$¢ rzeczy ruchomych liczona bedzie na podstawie wyceny
rZeczoznawcey.

3. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci aktu notarialnego o dobrowolnym
poddaniu sie egzekucji, kwota do wysokosei ktorej Wnioskodawca podda si¢ egzekucji bedzie
wynosita kwote przyznanych srodkéw powigkszong o 35 %.

Rozdzial IV
Podstawowe postanowienia umowy oraz warunki wyplaty srodkow

§10
1. Podstawa przyznania $rodkéw jest umowa cywilno — prawna zawarta pomigdzy Powiatem
Kolobrzeskim reprezentowanym przez Staroste Kolobrzeskiego, a bezrobotnym, absolwentem CIS
Tub absolwentem KIS.
2. Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej w terminie 21 dni od dnia otrzymania przez
Wnioskodawce pisma z informacja o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku.
3. Umowa zobowiazuje Wnioskodawce migdzy innymi do:
a. wydatkowania otrzymanych srodkéw zgodnie ze specyfikacja zakupoéw zawarta w umowie;
b. rozpoczgcia dziatalnoéci gospodarczej w terminie 30 dni liczac od dnia otrzymania na konto
Srodkdw;
¢. zarcjesirowania oraz prowadzenia dziafalnosdei gospodarczej w Jokalu wskazanym we wniosku.
Zmiana lokalu mozliwa jest po otrzymaniu zgody Starosty Kotobrzeskiego;
d. zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towaréw i ustug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towaréw i ustug
w ramach przyznanego dofinansowania;
e. prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w rozumieniu przeplsow ustawy o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej przez okres minimum 12 miesigcy;
f. niepodejmowania zatrudnienia w rozumieniu przepisoéw Kodeksu Pracy w okresie 12 miesigcy
od momentu rozpoczgcia dziatalnodei gospodarczej;
g. przedstawienia na kazde zadanie Starosty informacji i zloZenia dodatkowych wyjasnien
dotyczacych sposobu wykorzystania $rodkéw oraz prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej;
h. umozliwienia pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy w Kotobrzegu przeprowadzenia wizyt
sprawdzajacych prawidlowos¢ realizacji umowy, bez wczesniejszego powiadamiania
Whioskodawcy;
i. wezedniejszego poinformowania w formie pisemnej Starosty o wszelkich zmianach dotyczaccych .
realizacji niniejszej umowy w szczegolnosci o:
-zmianie dowodu osobistego,
- zmianie miejsca zamieszkania i zameldowania;
- zmianie siedziby i miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
- zmianie specyfikacji wydatkéw zakupionych w ramach dofinansowania przed jej dokonaniem;
- wyjezdzie poza micjsce zamicszkania trwajacego diuzej niz 30 dni,
- decyzjach i faktach majacych wplyw na sytuacje ekonomiczng firmy.
j. oznakowania zakupionego w ramach $rodkéw wyposazenia dziatalnosci gospodarczej
informacja dot. Zrodla finansowania zakupionego sprzetu;
k. zwrotn, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, catosci dofinansowania wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania dofinansowania w przypadku:
- wykorzystania otrzymanego dofinansowania niezgodnie z przeznaczeniem,
- wydzierzawienia, likwidacji, sprzedazy wyposazenia s{inansowanego ze $rodkéw publicznych
w okresie trwania umowy,
- prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez okres krotszy niz 12 miesiecy,
- podjecia zatrudnienia lub zawieszenia dzialalno$ci gospodarczej w okresie pierwszych
12 miesigey prowadzenia dzialalnosci gospodarczej,
- zlozenia niezgodnego z prawda oswiadczen, zaswiadczen lub informacji stanowigcych zalaczniki
do wniosku o przyznanie §rodkéw na podjecie dziatalnosei gospodarczej,
- naruszenia innych warunkéw umowy.



4. W przypadku wypetnienia wszystkich warunkow wynikajacych z zawartej umowy przyznane
$rodki nie beda podiegaty zwrotowi.

5, W przypadku $mierci Wnioskodawcy w okresie od dnia zawarcia umowy do uplywu
12 miesigcy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zwrotu wyptaconych srodkow dochodzi sig
w wysokosci proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia dzialalnodci gospodarczej. Od kwoty
podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.

g1t
1. Srodki zostana wyptacone po przediozeniu przez Wnioskodawcg formy zabezpieczenia, o kt6rej
mowa w Rozdziale I11
2. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci porgczenia w dniu podpisania przez
Whioskodawce umowy obowigzkowa bedzie obecno$é Porgezycieli w siedzibie Powiatowego
Urzedu Pracy w Kolobrzegu w celu ztozenia podpisu pod umowa porgczenia. :
3. W dniu podpisania przez Wnioskodawce umowy obowiazkowa bedzie rowniez obecnosc
wspétmatzonka Waioskodawcey w celu zlozenia podpisu pod umowg (obowiazek ten nie dotyczy
0s6b, ktore posiadajg rozdzielnosé majatkowa).
4. Srodki zostang przelane w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy oraz przedlozema formy
zabezpieczenia zwrotu Srodkow.
5. Srodki zostana przelane jednorazowo na konto wskazane przez Wnioskodaweg.
6. Wnioskodawca dysponuje. otrzymanymi $rodkami, przeznaczajac je na wydatkl wymienione
w specyfikaci zakupow. :
7. Starosta na wniosek Wnioskodawcy moze uzna za praw1d%owo pomeswne réwniez wydatki
odbiegajace od ujgtych w specyfikacji, mieszczace si¢ w kwocie przyznanego dofinansowanie,
jezeli stwierdzi zasadno$é ich poniesienia, biorac pod uwage charakter dziatalnosei prowadzonej
przez Wnioskodawce.
8. Srodki otrzymane, a niewydatkowane przez Wnioskodawce podlegaja zwrotowi w terminie
2 miesigcy od dnia rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej.
9. Dokumentami potwierdzajgcymi poniesione koszty sa:
- rachunki;
- faktory VAT,
- umowy cywilno-prawne. W przypadku uméw cywilno-prawnych o wartoséi powyzej 1000
zlotych Pracodawca ma obowiazek przedlozenia ich kserokopii wraz z potwierdzeniem zaplaty .
podatku od czynnosci cywilnoprawnych.
10. Dokumenty nalezy przedstawié¢ w oryginale do wgladu oraz kserokopii do akt sprawy wraz
z dowodami przelewéw lub wplat. Przy zakupie dokonanym droga wysyltkowa i formie ptatnosci
za pobraniem wymagane bedzie potwierdzenie przyjecia gotowki przez kuriera lub listonosza.
11. Starosta zastrzega sobie prawo do weryfikacji wartosci zakupionego wyposazenia lub
doposazenia. W przypadku zakupu sprzetu uzywanego Starosta moze zazada¢ od Wnioskodawey
przedlozenia wyceny rzeczoznawcy. Koszt sporzadzenia wyceny ponosi Wnioskodawca.
12. W rozliczeniu nalezy wykaza¢ kwoty wydatkéw z uwzglednieniem podatku od towaréw
i ustug. Rozliczenie zawiera informacje, czy Wnioskodawoy przyshiguje prawo do obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazywanych wydatkach
lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.
13. Starosta Kotobrzeski w trakcie trwania umowy dokonuje oceny prawidlowosci jej wykonania.

§12
1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Starosta Kolobrzeski moze podjaé decyzje
o odstepstwie od postanowien zawartych w niniejszym Regulaminie.
2, Regulamin wchodzi w zycie z dniem 04.03.2013 1. : /
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Tomasz Tmborski
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OKRES REJESTRACIT W EWIDENCIT

0 pkt — rejestracja ponizej 3 miesigey
2 pkt —rejestracja od 3 do 6 miesiccy

0SOB BEZROBOTNYCH 3 pkt — rejestracja od 6 do 12 miesiecy
4 pkt — rejestracia powyzej 12 miesigey
maksymalnie 2 pkt — ocena przedsiewzigcia na podstawic
ANALIZA FINANSOWA przedstawionej analizy ekonomicznegj (kompletnosc,
PRZEDSIEWZIECIA poprawnosc, prawidiowodc wyliczen pod wzgledem

rachunkowym)

OCENA PRZYSZEE) DZIALALNOSCI

maksymalnie 2 pkt — calosciowa obiektywna ocena komisji
{(pomyst na dziatalno$¢, realnod¢ powodzenia w przysziosci i
zapotrzebowanie na rynku)

OCENA ROZMOWY KWALIFIKACYINEJ

maksymalnie 5 pkt — ocena prezentacji biznesplanu

DODATKOWE UWAGI

SUMA PUNKTOW

maksymalna liczba punkiéw: 43’

' 26 - minimalna liczba punktéw niezbgdnych do pozytywnego rozpatrzenia wniosku




POWIATOWY URZAD PRACY
w KOLOBRZEGU

ul. Katedralna 46-48, 78-100 Kotobrzeg

URZAD PRACY e-matl: pupl@pupkolobrsespl  hitp:/ [ pupkolobrses finn.pl
telf fae +48 94 352 41 33

REGULAMIN DOTYCZACY REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO
OBOWIAZUJACY W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W KOLOBRZEGU
OD DNIA 04.03.2013 r.

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jedn, Dz. U, z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z¢ zm..),

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposaienia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu srodkow na podj¢cie
dzialalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012 r. Nr 457),

3. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczapych pomocy publicznej
(Dz. U z 2007 r.,, Nr 59, poz. 404 ze zm.),

4. Rozporzqdzenie Komisji (WE) NR 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 37%5 z 28 grudnia
2006, str. 5), '

5. Rozporzadzenie Komisji {WE) NR 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawic stosowania art.
87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora
ryboldwstwa i zmieniajacego rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z25.07.2007
r., str. 6),

6. Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia 2007 r. w sprawie zastosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniy do pomocy de minimis w sektorze produkcji rolnej (Dz.
Urz. UE L 337 2 21.12.2007 r., str. 35),

7. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. Nr 53, poz. 311).

§1

1. Podmiot prowadzacy dzialalnos¢ gospodarcza zwany dalej ,,podmiotem”, niepubliczne
przedszkole zwane dalej ,,przedszkolem”, niepubliczna szkola zwana dalej ,,szkola” lub producent
rolny zamierzajacy wyposazy¢ lub doposazyé stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego
moze zlozy¢ wniosek o refundacj¢ kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, zwany dalej ,wnioskiem”, do Starosty Kolobrzeskiego za
posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu w przypadku, gdy Starosta Kotobrzeski
Jjest whasciwy ze wzgledu na siedzibe podmiotu, przedszkola, szkoly fub producenta rolnego lub ze
wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego.

2. Wysoko$é refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, zwanej dalej refundacja, nie moze przekroczy¢ 6 — krotnej wysokosei przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia
nastgpnego miesiaca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym RP ,,Monitor Polski”.



3. W przypadku ubiegania si¢ przez podmiot, przedszkole, szkolg lub producenta rolnego
o refundacje wigcej niz jednego stanowiska pracy liczba doposazonych lub wyposazonych
stanowisk pracy nie moze byé wicksza niz 50 % liczby 0sob zatrudnionych u Wnioskodawcy
w przeliczeniu na peten etat w dniu skladania wniosku.

4. Whnioskodawca, ktory na dzien zlozenia wniosku nie zatrudnia Zzadnego pracownika moze
ubiegaé si¢ o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia 1 stanowiska pracy.

§2
1. Wnioskodawca moze ubiegaé sig o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla osoby posiadajacej status osoby bezrobotnej w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kolobrzegu, ktéra nic byla u niego zatrudniona, badZ nie wykonywaly na jego rzecz innej pracy
zarobkowe]j w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzief zlozenia wniosku.
2. Refundacja nie moga zostaé objete stanowiska pracy, ktore zostaly zlikwidowane przez
Whioskodawce w okresie 24 miesigcy poprzedzajacych dzien ziozenia wniosku.

Rozdzial 11
Tryb skladania i rozpatrywania wnioskéw oraz warunki udzielenia refundacji

§3
1. Wniosek o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skicrowanej
osoby bezrobotnej, zwany dalej ,,wnioskiem”, sklada si¢ na formularzu obowiazujacym
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Kolobrzegu. '
2. Whnioskodawca zobowiazany jest dofaczy¢ do wniosku dokumenty wymienione na stronie nr 5
formularza obowiazujacego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolobrzegu, przy czym kserokopie
musza by¢ po$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez Wnioskodawce.
3. W zaleznoéci od posiadanych $rodkéw lub realizowanych programow wiioski sklada sig
w terminic od 1 do 20 dria kazdego miesiaca.
4. Wypehlione wnioski mozna ztozy¢ osobiscie w Biurze Podawczym Powiatowego Urzedu Pracy
w Kolobrzegu, badZ przestaé poczta lub kurierem. Osoba dostarczajaca wniosek otrzyma na
zadanie dowod jego zlozenia od pracownika przyjmujacego wniosek.
5. Zlozenie wniosku nie jest jednoznaczne z otrzymaniem refundacji.
6. Wnioski nickompletne, nieczytelne oraz nieprawidtowo sporzadzone nie zostana uwzglednione.

§4
1. Wniosek po zlozeniu przechodzi ocen¢ formalng polegajaca na sprawdzeniu kompletnosci
whniosku, a nastgpnie podlega wpisaniu do rejestru wnioskow.
2. O przyznaniu lub odmowie refundacji Starosta Kolobrzeski powiadamia Wnioskodawce
w formie pisemnej w terminie 30 dni.
3. Whnioski opiniowane sa przez Komisje ds. przyznawania refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy, zwana dalej Komisja, ktéra dokonuje oceny merytorycznej wniosku
oraz zasadnosci wydatkowania srodkéw publicznych.
4, Komisja powolana jest przcz Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu. W sktad
Komisji wechodzg pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu.
5. Ocena wnioskow dokonywana jest w oparciu o Karte oceny wniosku, stanowiaca zatacznik nr 1
do ninigjszego Regulaminu i obejmuje w szczegdlnosci analize:
a. rodzaju wyposazonych lub doposazonych stanowisk pracy w powiazaniu z sytuacja na lokalnym
rynku pracy;
b. wymagah stawianych przez Wnioskodawce osobom bezrobotnym, ktére miatyby by
zatrudnione na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy;
¢. okresu prowadzenia dziatalnosdci gospodarczej przez Wnioskodawcee;
d. kondycji ckonomicznej Wnioskodawcey;
e. dotychczasowej wspolpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Kolobrzegu;
f. wysokos$ci wynagrodzenia proponowanego osobie bezrobotnej;
g. udziatu wkladu wlasnego w kosztach tworzenia nowego stanowiska pracy;
h. specyfikacji wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;



i. formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refundacji.

6. Komisja sporzgdza protokol z oceny wniosku.

7. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania refundacji podejmuje Starosta Kotobrzeski.

8. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku sporzadzana zostanic umowa o udzielenie
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

§5
1. Wniosek moze by¢ uwzgledniony w przypadku gdy podmiot, przedszkole lub szkota:
a. spetnia warunki, o ktérych mowa w:
- rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23.04.2012 r. w sprawic dokonywania
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposaZenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania Srodkéw na podjecie dziatalnoscei gospodarczej (Dz. U. Nr 457),
. - rozporzadzeniu Komisji (WE) NR 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379/5 z 28 grudnia
2006, str. 5);
b. w okresie co najmniej 6 miesiecy przed dniem zlozenia wniosku prowadzit i nadal prowadzi
dzialalno$é gospodarcza w rozumieniu przepiséw ustawy o swobodzie dzialalnosci gospodarczej
tub niepubliczne przedszkole lub niepubliczna szkole;
c. nie zalega z wyplacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz z oplacaniem naleznych
skladek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych (w przypadku
pozytywnego rozpatrzenia wniosku Starosta zastrzega sobie prawo zadania aktualnego
za$wiadczenia o niezaleganiu wystawionego przez whasciwy oddzial ZUS);
d. nie zalega z oplacaniem innych danin publicznych (w przypadku pozytywnego rozpatrzenia
wniosku Starosta zasirzega sobie prawo zadania aktualnego zaswiadezenia o niezaleganiu
w podatkach wystawionego przez wlasciwego naczelnika US);
e. nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;
f. nic toczy si¢ w stosunku do niego postepowanie upadiosciowe ani likwidacyjne oraz nie zostal
zlozony i nie przewiduje sie zfozenia wniosku o otwarcie postgpowania upadiodciowego
ani likwidacyjnego;
g. otrzymujac refundacj¢ nie przekroczy dopuszczalnej intensywnosci pomocy publicznej
okres$lonej dla danego przeznaczenia pomocy;
h. nie byl karany w okresie 2 lat przed zlozeniem wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi
. gospodarczemu, w rozumienin ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny (Dz. U. Nr 88,
poz. 553 ze zm.) lub ustawy z dnia 28 paZdziernika 2002 r. o odpowicdzialnosci podmlotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2012 r., Nr 768 ze zm.);
i. planowane wyposaZenie/doposazenie stanowiska pracy nie deZle zwiazane z realizacja nowej
inwestycji lub duzego projektu inwestycyjnego, w rozumieniu przepisow art. 10 ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. 0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. Uz 2007 r., Nr
59, poz. 404 ze zm.);
j- vzyskana pomoc nie bedzie bezposrednio zwigzana z cksportem tj. z iloscia eksportowanych
produktéw, utworzeniem 1 funkcjonowaniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami
biczacymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalnosci eksportowe;j;
k. nie ofrzymal decyzji Komisji Europejskiej o obowiazku zwrotu pomocy uzyskanej w okresie
wezesniejszym uznajacej pomoc za niezgodna z prawem i wspolnym rynkiem;
I. nie znajduje si¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu K0m1s31 -
Wytyczne Wspdlnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacii
zagrozonych przedsigbiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004 r., str. 2). Za przedsigbiorstwo
ZAgrozone uwaza sig:
- przedsigbiorstwo, ktdre przy pomocy srodkéw wiasnych nie jest w stanie powstrzyma¢ strat oraz
ktore bez zewnetrznej interwencji wladz publicznych prawie na pewno doprowadza to
przedsigbiorstwo do zniknigcia z rynku,
- przedsiebiorstwo, kibrego ponad polowa kapitalu zostata utracona, w tym ponad % w okresie
ostatnich 12 miesiecy,



- przedsicbiorstwo w ktorym wystepuja typowe oznaki takie jak rosnace straty, malgjacy obrot,
zwigkszanic si¢ zapasoéw, nadwyzka produkcji, zmniejszanie przeptywdéw finansowych, rosngce
zadluzenie, rosnace kwoty odsetek, zmniejszajaca sie lub zerowa wartos¢ aktywow netto;

L nie zmniejszyl wymiaru czasu pracy pracownika i nic rozwiazat stosunku pracy z pracownikiem
w drodze wypowiedzenia dokonanym przeze siebie badZ na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia
wniosku;

m. ztozy kompletny i prawidiowo sporzadzony wniosek, a Starosta dysponuje srodkami na jego
sfinansowanie.

2. Wniosek moze by¢ uwzgledniony w przypadku gdy producent rolny:

a. spefnia warunki, o ktérych mowa w:

- rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23.04.2012 r. w sprawie dokonywania
refundacji  kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. Nr 457),
- rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia 2007 r. w sprawie zastosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis w sektorze produkceji rolnej (Dz.
Urz. UE 1. 337 2 21.12.2007 r., str. 35);

b. posiada gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub prowadzeniu dziatu
specjalnego produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych
lub przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb prawnych przez okres co najmniej 6 miesigcy
przed dniem zloZenia wniosku;

c. nie zalega z wyplacaniem w terminic wynagrodzeii pracownikom oraz z oplacaniem naleznych
skladek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych (w przypadku
pozytywnego rozpatrzenia wniosku Starosta zastrzega sobie prawo zadania aktualnego
zaswiadczenia o niezaleganiv wystawionego przez wiadciwy oddziat ZUS);

d. nie zalega z oplacaniem innych danin publicznych (w przypadku pozytywnego rozpatrzenia
wniosku Starosta zastrzega sobie prawo Zadania aktualnego zaswiadczenia o niezaleganiu
w podatkach wystawionego przez wlasciwego naczelnika US);

e. nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowiazan cywilnoprawnych;

f. nie toczy si¢ w stosunku do niego postepowanie upadltosciowe ani likwidacyjne oraz nie zostat
#ozony i nie przewiduje si¢ zlozenia wniosku o otwarcie postgpowania upadloSciowego
ani likwidacyjnego;

g. otrzymujac refundacj¢ nie przekroczy dopuszezalnej intensywnosci pomocy publicznej
okreslongj dla danego przeznaczenia pomocy;

h. nie byt karany w okresie 2 lat przed zlozeniem wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks Kamy (Dz. U. Nr 88,
poz. 553 ze zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. Nr 197, poz. 1661 ze zm.);

i. planowane wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy nie bedzie zwiazane z realizacja nowej
inwestycji lub duzego projektu inwestycyjnego, w rozumieniu przepiséw art. 10 ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 1. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. nr 123, poz.
1291 ze zm.);

j. uzyskana pomoc nie bedzie bezposrednio zwiazana z eksportem tj. z iloscia eksportowanych
produktéw, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami
biezacymi zwiazanymi z prowadzeniem dziatalnosci eksportowe;;

k. nic otrzymal decyzji Komisji Europejskiej o obowiazku zwrotu pomocy uzyskanej w okresie
wezesniejszyn uznajacej pomoc za niezgodna z prawem i wspolnym rynkiem;

1. nie znajduje si¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu Komisji —
Wytyczne Wspdlnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji
zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004 r., str. 2). Za przedsigbiorstwo
ZAgrozone uwaza sig:



- przedsigbiorstwo, ktore przy pomocy srodkéw whasnych nie jest w stanie powstrzymac strat oraz
ktore bez zewnetrznej interwencji wiadz publicznych prawie na pewno doprowadza to
przedsiebiorstwo do zniknigeia z rynku,

- przedsigbiorstwo, ktérego ponad polowa kapitalu zostala utracona, w tym ponad Y4 w okresie
ostatnich 12 miesigcy,

- przedsigbiorstwo w ktérym wystepuja typowe oznaki takie jak rosnace straty, malejacy obrot,
zwigkszanie si¢ zapasOw, nadwyzka produkeji, zmniejszanie przeplywow finansowych, rosnace
zadluzenie, rosngce kwoty odsetek, zmniejszajgca sig lub zerowa wartos¢ aktywéw netto;

I nie zmniejszyl wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwiazal stosunku pracy z pracownikiem
w drodze wypowiedzenia dokonanym przeze siebie badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikdéw w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia
whiosku;

m. zatrudniania w okresie ostatnich 6 miesi¢cy przed zlozeniem wniosku, w kazdym miesiacu, co
najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze czasu pracy .

n. zlozy kompletny i prawidlowo sporzadzony wniosek, a Starosta dysponuje $rodkami na jego
sfinansowanie.

§6

1. Refundacja moze by¢ przeznaczona na wydatki niezbedne do utworzenia danego stanowiska
pracy, poniesione w okresic od dnia zawarcia umowy, o ktérej mowa w Rozdziale IV do dnia
zatrudnienia na stanowisku skicrowanej osoby bezrobotnej tj. w szczegolnoscei wydatki poniesione
na zakup srodkow trwalych, urzadzen, maszyn, w tym $rodkéw niezbednych do zapewnienia
zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczefistwa 1 higieny pracy oraz wymogami
ergonomii.
2. Zakupione wyposazenie lub doposazenie musi by¢ bezposrednio 1 jednoznacznic zwigzane
z tworzonym stanowiskiem pracy.
3. Specyfikacja zakupéw wskazana we wniosku zostanie zawarta w umowie o udzielenie
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, przy czym Starosta .
Kolobrzeski moze zaproponowad zmiany w przedstawione] przez Wnioskodawce specyf’ kacji
zakupdw.
4. Refundacja nie bedzie udzielana na:
a. zakup nieruchomosci; :

b. zakup domkéw drewnianych, kontenerdéw biurowych i socjalnych, pawﬂonow handlowych
i gastronomicznych, kioskéw, altan, garazy blaszanych, namiotow;
c. zakup srodka transportowego przeznaczonego do drogowego transportu towaréw w przypadku
gdy Whnioskodawca $wiadezy ushugi drogowe transportu towarowego;
d. zakup towaru, materiatow eksploatacyjnych oraz cz¢éei zamiennych;
e. koszty budowy, remonty lub modernizacjg¢ nieruchomoéci i maszyn;
f. zakup automatow;
g. zakup inwentarza Zywego;
h. pokrycie kosztéw transportu oraz przesyiki zakupionego wyposazenia lub doposazenia; .
i. oplaty administracyjne i skarbowe, skladki ZUS wynagrodzenie pracownikow, optaty za media,
abonamenty oraz oplaty eksploatacyjne;
j- koszty rat leasingowych,
k. wydatki, na ktére Wnioskodawca otrzymal juz srodki publiczne.
5. Katalog wymieniony w ust. 4 jest katalogiem otwartym. W uzasadmonych przypadkach Starosta
Kotobrzeski moze wylaczy¢ z objecia refundacja wydatki, ktére nie sa w . sposob. Scisty
i bezpoéredni zwiazane z refundowanym stanowiskiem pracy.
6. Zakup wyposazenia lub doposazenia nie moze by¢é dokonany pomigdzy jednostkami
reprezentowanymi przez tych samych wlascicieli/udziatowcow, a takze od wspdimatzonka oraz od
krewnych w linii prostej oraz w linii bocznej I stopnia.
7. W przypadku zakupu uzywanego sprzetu cena zakupu nie moze przekroczyé jego wartosei
rynkowej i musi byé nizsza od ceny podobnego nowego sprzgtu.



Rozdzial 111
Formy zabezpieczenia prawidfowego wykorzystania refundacji

§7
1. Zabezpieczeniem zwrotu otrzymanej refundacji moze by¢:
a. poreczenie cywilne;
b. weksel z porgczeniem wekslowym (awal);
¢. akt notarialny o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji przez diuznika wraz z oswiadczeniem
majatkowym;
d. blokada rachunku bankowego,
e. gwarancja bankowa;
f. zastaw na prawach i rzeczach.
2. Starosta Kolobrzeski zastrzega sobie prawo do zmiany formy zabezpieczenia wskazane] przez
Whnioskodawce.
3. W uzasadnionych przypadkach Starosta Kolobrzeski moze zazada¢ facznego zastosowania
wiecej niz jednej formy zabezpieczenia zwrotu refundacji.

§8
1. Porgczycielem moze byc¢:
a. osoba fizyczna ktora:
- pozostaje w stosunku pracy z pracodawca niebedacym w stanic likwidacji lub upadiosci, jest
zatrudniona na czas niecokre$lony lub na czas okreSlony (minimum 2 lata od dnia zloZenia
poreczenia), wobec kidrej nic sa ustanowione zajecia sadowe lub administracyjne
- prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza, ktéra to dziatalnosé nie jest w stanie likwidacji lub upadiosci
oraz nie zalega z optatami w Urzedzie Skarbowymi i Zaktadzie Ubezpieczen Spolecznych,
- posiada prawo do emerytury lub renty,
- nie jest wspohmalzonkiem Whnioskodawcy chyba, ze zostanic udokumentowana rozdzielno$¢
majatkowa;
- uzyskuje stale dochody,
- nie jest zatrudniona u Wnioskodawcy,
- nie osiagnela wicku 70 lat na dzief podpisywania porgczenia.
b. osoba prawna, ktéra prowadzi dzialalnoé¢ gospodarcza na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Tlo$é porgezycieli uzalezniona jest od wysokoéei dochodu posiadanego przez por¢ezycicla oraz
od ilosci przyznanych stanowisk pracy:
a. w przypadku otrzymania refundacji na stworzenie | stanowiska pracy nalezy przedstawic:
- poreczenie dwoch osob. Wynagrodzenie ze stosunku pracy lub inny dochdd kazdej z os6b
w ostatnich 3 miesiacach wynidst co najmniej 2.100,00 71 brutto / za kazdy miesiac, lub '
- poreczenie jednej osoby. Wynagrodzenie ze stosunku pracy lub inny dochéd w ostatnich
3 miesigcach wyniost co najmniej 3.800,00 z1 brutto / za kazdy miesiac.
b. w przypadku otrzymania refundacji na stworzenie 2 lub wigcej stanowisk pracy nalezy
przedstawi¢ poreczenie dwdch oséb. Wynagrodzenie ze stosunku pracy lub inny dochdd kazdej
z 0s6b w ostatnich 3 miesiacach wynidst co najmaiej 3.800,00 zt brutto / za kazdy miesiac

§9

1. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci blokady rachunku bankowego lub
gwarancji bankowej, kwota zablokowanych lub gwarantowanych przez bank srodkéw bedzie
wynosita kwote przyznane] refundacji powiekszona o 30 %, a termin na ktéry zostanie
ustanowiona nie bedzie krétszy niz 36 miesigey.

2. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci zastawu na prawach i rzeczach wartos¢
praw lub rzeczy bedacych przedmiotem zastawu bedzie przekraczaC o 30 % kwote przyznanej
refundacji, z uwzglednieniem spadku warto$ci przedmiotu zastawu w okresie obowigzywania tej
formy =zabezpieczenia. Warto$¢ rzeczy ruchomych liczona bedzie na podstawie wyceny
rZeCZOZNawcy. '



3. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia w postaci aktu notarialnego o dobrowolnym
poddaniu si¢ egzekucji, kwota do wysokosei ktorej Wnioskodawca podda si¢ egzekucji bedzie
wynosila kwotg przyznanej refundacji powiekszong o 35 %.

Rozdzial IV
Podstawowe postanowienia umowy oraz warunki wyplaty refundaciji

§10

1. Podstawa refundacji jest umowa cywilno — prawna zawarta pomigdzy Powiatem Kolobrzeskim -
reprezentowanym przez Starost¢ Kolobrzeskiego, a podmiotem, przedszkolem, szkola lub
producentem rolnym.
2. Umowa zawarta zostanic w formic pisemnej w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez
Whnioskodawce pisma z informacja o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku.

3. Umowa zobowiazuje Wnioskodawce miedzy innymi do:

a. poniesienia kosztéw wyposazenia lub doposazenia zgodnie ze specyfikacja zakupéw zawartg
W umowie;

b. zatrudnienia skierowanego bezrobotnego na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy
w peliym wymiarze czasu pracy przez okres co najmniej] 24 miesigcy. Wnioskodawca po
utworzeniu stanowiska pracy zawrze ze skierowana osoba bezrobotna umowg o pracg w pelnym
wymiarze czasu pracy. Przerwy w faktycznym zatrudnieniu' nie sq wliczane do tego okresu.

c. dostarczenia kopii umowy o prace zawartej ze skierowanym bezrobotnym w (erminie 7 dni od
dnia jej zawarcia;

d. utrzymania przez okres co najmniej 24 miesi¢cy stanowiska pracy utworzonego w zwiazku
z przyznang refundacja;
e, zapewnienia zatrudnionemu pracownikowi w ramach wyposazonego Iub doposaZonego
stanowiska pracy wlasciwych warunkéw sanitarnych, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych
“§wiadczen wynikajacych z przepiséw prawa;

f. przyznania zatrudnionemu w ramach wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy
wynagrodzenia . oraz wszelkich - obowiazujacych dodatkéw wedlug zasad obowiazujacych
pozostalych pracownikéw Wnioskodawcy, ale w kwocie nie nizszej niz minimalne wynagrodzenie;
g. zwrotu rownowartosci odliczonego.lub zwrdconego, zgodnic z ustawa z dnia 11 marca 2004 r.
0 podatku od towardw i ustug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towarow i ushug w
ramach przyznanego dofinansowania;

h. kazdorazowego, niczwlocznego ~informowania Starosty o przypadkach wczesniejszego
rozwigzania umowy o pracg z osobami zatrudnionymi na zrefundowanym stanowisku oraz -
dostarczenia do Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu kopii §wiadectw pracy w terminie 7 dni
liczac od dnia ustania lub wygasnigcia stosunku pracy;

i. uzupetniania zatrudnienia skierowanymi osobami bezrobotnymi, na stworzonym stanowisku -
pracy w.terminie do 2 miesiecy od daty ustania lub rozwiazania umowy o pracg z osobg
zatrudniona na refundowanym stanowisku pracy. W przypadku braku mozliwosci skierowania
przez Powiatowy Urzad Pracy w Kolobrzegu oséb z kwalifikacjami wskazanymi we wniosku
Whnioskodawca zobowiazuje si¢ do zatrudnienia osoby bezrobotnej z nizszymi kwalifikacjami;

j. umozliwienia przeprowadzenia pracownikom Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu wizyty .
majacej na celu potwierdzenie utworzenia stanowiska oraz wizyt sprawdzajacych prawidlowosé
realizacji umowy oraz udzielania informacji 1 wyjasnien w tym zakresie;

k. oznakowania zakupionego w ramach refundacji wyposazenia stanowiska pracy informacja dot.
zrodia finansowania zakupionego sprzetu;

1. ubezpieczenia mienia firmy od kradziezy, ognia i innych zdarzen losowych;

L zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, calosci refundacji wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania refundacji w przypadku:

1 Tyo okresu gatrudnicnia nic wlicza si¢ przerw zwigzanych
- urlopem macierzyiiskim, wychowawezym,

- urlopem bezplatnym,

- niezdolnodeia do pracy powyzej 30 dni.



- zloZenia niezgodnych z prawda o$wiadczef, zaswiadczen lub informacji koniecznych do
rozpatrzenia wniosku,

- naruszenia innych warunkéw umowy;

m. zwrotu w ciggu 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty refundacji w wysokosci
proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na utworzonym stanowisku pracy skierowanych
bezrobotnych, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia uzyskania S$rodkéw,
w przypadku:

- niezatrudniania na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w pelnym Wymzarze czasu .
pracy skierowanego bezrobotnego przez okres 24 miesigey,

- nieutrzymania przez okres 24 miesi¢ey stanowiska pracy utworzonego w zwigzku z przyznang
refundacja.

§11
1. Refundacja zostanie dokonana przez Staroste po przedtozeniu przez Wnloskodawcg rozhczema
zawicrajacego zestawienie kwot wydatkowanych na poszezegdlne wydatki ujete w specyﬁkacy
zakupow.
2. W rozliczeniu nalezy wykazaé kwoty wydatkéw z uwzglednieniem podatku od towarow iushug.
Rozliczenie zawiera informacje, czy Wnioskodawcey przystuguje prawo do obnizenia kwoty
podatku naleznego o kwot¢ podatku naliczonego zawartego w Wykazywanych wydatkach lub
prawo do zwrotu podatku naliczonego. ,
3. Starosta, na wniosek Wnioskodawcy, moze uzna¢ za prawidlowo poniesione réwniez wydatki
odbiegajace od ujetych w specyfikacji, mieszczace si¢ w kwocie przyznanej refundacji, jezeli
stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorae pod uwagg specyfike wyposazonego lub doposazonego
stanowiska pracy.
4. Dokumentami potwierdzajacymi poniesione koszty sa:
- rachunki;
- faktury VAT,
- umowy cywilno-prawne. W przypadku uméw cyw1h10—prawnych o warto$ci powyzej 1000
zlotych Pracodawca ma obowigzek przediozenia ich kserokopli wraz, z potwierdzeniem zaplaty
podatku od czynnosci cywilnoprawnych.
5. Dokumenty nalezy przedstawié¢ w oryginale do wgladu oraz kserokopn do akt sprawy wraz
z dowodami przelewdw lub wplat. Przy zakupie dokonanym droga wysyltkowa i formie platnodci
za pobraniem wymagane bedzie potwierdzenie przyjecia gotéwki przez kuriera lub listonosza. _
6. Starosta zastrzega sobie prawo do weryfikacji warto$ci zakupionego wyposazenia lub
doposazenia. W przypadku zakupu sprzetu uzywanego Starosta moze zazadaé od Wnioskodawcy
przediozenia wyceny rzeczoznawcy. Koszt sporzadzenia wyceny ponosi Wnioskodawca.
7. Po przedtozeniu przez Wnioskodawcee dokumentow potwierdzajacych poniesienie kosztéw na .
stworzenie nowego miejsca pracy pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu
przeprowadza wizytg sprawdzajacg utworzenie stanowiska pracy. Z przeprowadzonej wizyty
sporzadzona zostanie notatka shizbowa.

8. Po stwierdzeniu w wyniku wizyty utworzenia stanowiska pracy Starosta skieruje do -

Wnioskodawcy osobe bezrobotng.

9, Wnioskodawca w terminie 7 dni od dnia zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej zlozy

pisemna informacje potwierdzajaca zatrudnienie na refundowanym stanowisku pracy. _
10. Kwota refundacji zostanic przekazana przez Starost¢ na konto wskazane przez Wnioskodawce

w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego i prawidlowego rozliczenia. :

11. Starosta Kotobrzeski w trakcie trwania umowy o refundacj¢ dokonuje oceny praw;d%owosm G|

wykonania.

§iz |
1. W szczegolnie uzasadnionych. przypadkach Starosta Kotobrzeski moze podja¢ decyzje
NYREK ~§- &edstqpstme od postanowien zawartych w niniejszym Regulaminie. _ '
Pawiatowego w.ﬁ:f;gg},amm wchodzi w zycie z dniem (04.03.2013 r. ;,f

w Kotobwzed

/ g ROSTA

i \U‘J N, ; ki
\}\W Tomasz Tamborski
~
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OCENA STANOWISKA PRACY

0 - 3 pkt — konieczno$¢ dokonania zakupow
niezbednych na doposazonym lsb wyposazonym
stanowiska pracy

@ - 3 pkt — czy wymagania stawiane kandydatom sg
istotne z punktn widzenia proponowanego
stanowiska

0 pkt —w ewidencji osdb bezrobotnych PUP w
Kolobrzegu nie figuruja osoby z kwalifikacjami
wymaganymi przez pracodawce

1 pkt —w ewidencji oséb bezrobotnych PUP w
Kolobrzegu figuruja osoby z kwalifikacjami
wymaganymi przez pracodawcg

0 pkt —pracodawca nie zamierza inwestowacé w
rozwdj pracownika

1 pkt —pracodawca zamierza inwestowaé w rozwdj
pracownika

RODZAJ ZABEZPIECZENIA 1 pkt — akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucii
ZWROTU , 2 pkt — zastaw na prawach lub rzeczach
REFUNDACIJIKOSZTOW 3 pkt — weksel z porgczeniem wekslowym
WYPSAZENIA LUB 4 pkt — poreczenie os6b trzecich
DOPOSAZENIA STANOWISKA 5 pkt — blokada $rodkéw na rachunku bankowym
PRACY 5 pkt - gwarancja bankowa
DODATKOWEUWAGL | 1, eeeersrare e ae e e eesaaee,

SUMA PUNKTOW maksymalna liczba punktéw 39*

' 24 pkt — minimalna liczba punktéw niezbedna do pozytywnego rozparzenia wniosku




