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	1108
	PRACOWNIK/CA SOCJALNY/A
01.12-27.02
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Siemyślu
	Siemyśl

ul. Kołobrzeska 14

tel.: 094 3588013

e-mail: 

ops-kierownik@siemysl.pl 
	Wykształcenie wyższe 1 rok stażu pracy, prawo jazdy kat. B. Umiejętność  obsługi komputera - Excel, Word.

Posiadanie kwalifikacji zgodnych z art. 116 i art. 156 ustawy o pomocy społecznej, obywatelstwo polskie, pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, nieposzlakowana opinia, stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego i pracę w terenie, wymagane minimum roczny staż pracy w pomocy społecznej
	Praca socjalna, przeprowadzanie rodzinnych wywiadów środowiskowych, praca w terenie, zawieranie kontraktów socjalnych, praca w grupach diagnostyczno - pomocowych w procedurze Niebieska Karta, sporządzanie pism, współpraca z instytucjami. Praca w godz. 7-15. Wynagrodzenie min. 4806 zł brutto.

	Oferty pracy z ogólnego pośrednictwa

	SPECJALIŚCI / PRACA BIUROWA

	OfPr
	Oferowane stanowisko
	Nazwa organizacji / firmy
	Preferowana forma kontaktu

z pracodawcą: osobista / telefoniczna
	Oczekiwania i wymagane dokumenty:

NA KAŻDĄ ROZMOWĘ KWALIFIKACYJNĄ 

NALEŻY ZABRAĆ ZE SOBĄ CV
	Zakres obowiązków oraz warunki pracy i płacy

	0042
	INSPEKTOR/KA DS BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY
30.01-10.02
	Centrum Usług Społecznych
	Kołobrzeg,
Ul. Okopowa 15
	Zgodnie z ogłoszeniem na BIP: 

https://bip.cus.kolobrzeg.pl/a,1475,ogloszenie-o-naborze-inspektor-ds-bezpieczenstwa-i-higieny-pracy
Nabór trwa do 10.02.2026
	Zgodnie z ogłoszeniem na BIP: 

https://bip.cus.kolobrzeg.pl/a,1475,ogloszenie-o-naborze-inspektor-ds-bezpieczenstwa-i-higieny-pracy


	0040
	STANOWISKO PRACY DS. OCHRONY ŚRODOWISKA

29.01-05.02
	Urząd Gminy w Siemyślu
	ul. Kołobrzeska 14, 
78-123 Siemyśl
	Zgodnie z ogłoszeniem:

https://bip.siemysl.pl/bip/urzad-gminy/nabor-kandydatow-na-wolne-stanowiska-pracy/nabor-kandydatow-na-wolne-stanowiska-pracy-w-urzedzie-gminy-siemysl/aktualne-oferty-pracy/2026-r/2026-01-26-l-nabor-kandydatow-na-wolne-stanowisko-urzednicze-stanowisko-pracy-ds-ochrony-srodowiska-w-referacie-infrastruktury-technicznej-i-rolnictwa-zatrudnienie-na-caly-etat
Nabór trwa do 05.02.2026 r.
	Zgodnie z ogłoszeniem:

https://bip.siemysl.pl/bip/urzad-gminy/nabor-kandydatow-na-wolne-stanowiska-pracy/nabor-kandydatow-na-wolne-stanowiska-pracy-w-urzedzie-gminy-siemysl/aktualne-oferty-pracy/2026-r/2026-01-26-l-nabor-kandydatow-na-wolne-stanowisko-urzednicze-stanowisko-pracy-ds-ochrony-srodowiska-w-referacie-infrastruktury-technicznej-i-rolnictwa-zatrudnienie-na-caly-etat


	0032
	WYCHOWAWCA/
WYCHOWAWCZYNI
28.01-27.04
	PLACÓWKA OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZA W GOŚCINIE
	ul. Zacisze 2, 
78-120 Gościno, 
tel.: 94 71 362 70
sekretariat@pow-kolobrzeg.pl
	Wykształcenie wyższe o kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, którego program obejmuje resocjalizację, pracę socjalną, pedagogikę opiekuńczo-wychowawczą albo

na dowolnym kierunku, uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji, albo na dowolnym kierunku oraz przygotowanie pedagogiczne uprawniające do wykonywania zawodu nauczyciel. Przygotowanie pedagogiczne.
Umiejętności: odpowiedzialność, komunikatywność, cierpliwość, kreatywność, dobra organizacja pracy, zdolność do pracy w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych, odporność emocjonalna 

Uprawnienia nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona, 
wypełnia obowiązek alimentacyjny – w na; przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika z tytułu egzekucyjnego,
nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,
nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem ograniczonym,
jest zdolna do pracy w placówce opiekuńczo-wychowawczej, co zostało potwierdzone zaświadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazań do tej pracy.
	1. Praca z dzieckiem w placówce opiekuńczo-wychowawczej jest prowadzona zgodnie

z planem pomocy dziecku, sporządzonym i realizowanym przez wychowawcę we współpracy z asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie został przydzielony asystent rodziny  we współpracy z podmiotem organizującym pracę z rodziną.

2. Pracę z grupą dzieci oraz pracę indywidualną z dzieckiem organizuje wychowawca.

3. Wychowawca realizuje zadania wynikające z planu pomocy dziecku oraz pozostaje

w stałym kontakcie z rodziną.

W planie pomocy dziecku:

1) określa się cele i działania krótkoterminowe i długoterminowe, uwzględniając

w szczególności wiek dziecka, jego możliwości psychofizyczne, sytuację rodzinną i przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia;

2) wyznacza się cel pracy z dzieckiem, uwzględniający powrót dziecka do rodziny, umieszczenie dziecka w rodzinie przysposabiającej, umieszczenie dziecka w rodzinie zastępczej lub przygotowanie dziecka do usamodzielnienia.

2) kartę pobytu dziecka, która zawiera w szczególności:

a) opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku,

b)opis funkcjonowania społecznego dziecka w placówce i poza nią, z uwzględnieniem samowolnego opuszczania placówki,

c) informacje o przebiegu kontaktów placówki ze szkołą, do której dziecko uczęszcza, oraz jego nauki szkolnej,

d)opis rozwoju dziecka ze szczególnym uwzględnieniem stanu emocjonalnego i samodzielności dziecka,

e) informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego,

f) informacje o lekach podawanych dziecku,

g) informacje o pobytach dziecka w szpitalu, w tym w szpitalu psychiatrycznym,

h) informacje o szczególnych potrzebach dziecka i znaczących dla dziecka wydarzeniach,

i) opis współpracy placówki z instytucjami i organizacjami działającymi na rzecz dziecka

Praca w godz. 7-19, 19-7.

	0030
	STANOWISKO DS PROMOCJI
27.01-05.02
	Urząd Gminy w Dygowie
	ul. Kolejowa 1, 
78-113 Dygowo
	Zgodnie z ogłoszeniem o naborze: https://bip.dygowo.pl/bip/oferty-pracy/2025/nabor-na-stanowisko-ds-promocji

	Zgodnie z ogłoszeniem o naborze: https://bip.dygowo.pl/bip/oferty-pracy/2025/nabor-na-stanowisko-ds-promocji
Nabór trwa do 05.02.2026

	0029
	KIEROWNIK/KIEROWNICZKA DZIAŁU ŻYWIENIA
27.01-27.02
	SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ SANATORIUM UZDROWISKOWE MINISTERSTWA SPRAW WEWNĘTRZNYCH I ADMINISTRACJI W KOŁOBRZEGU
	ul. Portowa 22, 
78-100 Kołobrzeg, 
tel.: 9435 446 20 wew. 1060
sekretariat@mswia.kolobrzeg.pl
	Wykształcenie średnie lub wyższe o kierunku: technolog żywienia lub żywienie zbiorowe, doświadczenie, Orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych
	Planowanie i organizowanie pracy pracownikom Działu Żywienia. Planowanie zaopatrzenia oraz nadzór nad magazynem żywienia. Bieżąca kontrola pracy podległych pracowników i sposobu wykonywanych przez nich obowiązków.  Realizacja planu finansowego w zakresie wysokości kosztów dotyczących Działu Żywienia. Dokonywanie wyceny norm żywieniowych. Prowadzenie stałej kontroli w zakresie prawidłowego, zgodnego z kalkulacją przygotowania posiłków i ich wydawania. Prawidłowe, zgodne z obowiązującymi przepisami, prowadzenie dokumentacji działu żywienia.  Pełnienie obowiązków przedstawiciela ds bezpieczeństwa żywności.

Praca w godzinach 7:00-14:35. Umowa o pracę. Wynagrodzenie  9500-10500 +dodatek stażowy i funkcyjny.

	0021
	PRACOWNIK/CA SOCJALNY/A-
 19.01-17.04
	Dom Pomocy Społecznej w Gościnie
	78-120 Gościno
ul. Karlińska 1,
 tel.: 94 35 125 65
e-mail: sekretariat@dpsgoscino.pl 
	Wykształcenie wyższe na kierunku praca socjalna, do dnia 31 grudnia 2013 r. ukończone studia wyższe o specjalności przygotowującej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunków: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka społeczna, psychologia, socjologia, nauka o rodzinie; ukończone studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej w uczelni realizującej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukończeniu studiów na jednym z ww. kierunków. Orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych.
	Prowadzenie akt osobowych mieszkańców, przeprowadzanie wywiadów środowiskowych. Zatrudnienie na 1/4 etatu, godz. pracy do uzgodnienia.
Zatrudnienie na ¼ etatu, godziny pracy do uzgodnienia. Wynagrodzenie 1293 zł brutto+ premia i dodatek stażowy.

	0019
	SPECJALISTA/SPECJALISTKA DS. ZAOPATRZENIOWO MAGAZYNOWYCH
19.01-31.03
	Polska Żegluga Bałtycka S.A.
	ul. Portowa 41, 
78-100 Kołobrzeg,

Tel.  94 35 52 195
	Wykształcenie średnie, prawo jazdy kat B, znajomość j. angielskiego (poziom B1), znajomość programów magazynowych i OLO, znajomość podstawowych zasad ewidencji gospodarki magazynowej
	•Realizacja i nadzór nad optymalnym systemem logistyki w zakresie zaopatrzenia jednostek pływających oraz komórek lądowych Spółki w towary, materiały i odzież roboczą,

•nadzór nad funkcjonowaniem magazynu centralnego,

•realizacja założeń polityki  zaopatrzeniowej zgodnie z wymogami budżetowymi Spółki,

•kreowanie właściwego standardu serwisu i stylu współpracy z kontrahentami.
Umowa o pracę. Praca w godz. 7-15. Wynagrodzenie 5500 zł brutto.

	0013
	SPECJALISTA/SPECJALISTKA DS. BEZPIECZEŃSTWA ENERGETYCZNEGO
09.01-10.02
	Polska Żegluga Bałtycka S.A.
	ul. Portowa 41, 
78-100 Kołobrzeg,
a.gaszczyk@polferries.pl
	Wykształcenie min. Średnie, biegła znajomość j. angielskiego, rok doświadczenia zawodowego,.
	- Zamówienia: paliwa, oleje, chemia techniczna,

- Zamykanie dostaw paliwa - PUESC/Platforma Celno-skarbowa,

- Prowadzenie wpisów w Księgach Akcyzowych- prowadzenie wpisów dostaw oraz miesięcznego zużycia- wpisywanie dostaw tylko w Polsce (paliwa i oleje),

- Sprawozdawczość: Raporty energetyczne- miesięczne zużycie- chemia, oleje, paliwo,

- Planowanie energetycznych budżetów rocznych (paliwo, chemia, oleje, energia elektryczna, ETS, FuelEU),

- Przeprowadzanie inwentaryzacji paliwa, olejów, chemii - miesięczne i kwartalnie,

- Dokumentacja MRV + DCS - sprawdzanie poprawności wprowadzonych danych przez promy, przesyłanie do weryfkacji,

- SEEMP I, II, III, MRV/FuelEU Plany,

- Wprowadzanie danych emisji statków do systemu THETIS,

- Opis/likwidacja faktur - Chemia, paliwo, oleje.
Umowa o pracę. Praca w godz. 8-16. Wynagrodzenie 8000 zł brutto.

	1123
	PRACOWNIK/CA SOCJALNY/A
03.12-02.03
	Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kołobrzegu
	ul. Trzebiatowska 48 b, 
78-100 Kołobrzeg,
	Wykształcenie wyższe o specjalności: praca socjalna.

Posiadanie kwalifikacji zgodnych z art. 116 i art. 156 ustawy o pomocy społecznej, obywatelstwo polskie, pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, nieposzlakowana opinia, stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego i pracę w terenie.
	Praca socjalna, przeprowadzanie rodzinnych wywiadów środowiskowych, praca w terenie, zawieranie kontraktów socjalnych, praca w grupach diagnostyczno- pomocowych w procedurze Niebieska Karta, sporządzanie pism, współpraca z instytucjami. Umowa o pracę na czas nieokreślony. Wynagrodzenie 5000 zł brutto + dodatek stażowy, dodatek motywacyjny, za pracę w terenie

	1108
	PRACOWNIK/CA SOCJALNY/A
01.12-27.02
	Ośrodek Pomocy Społecznej w Siemyślu
	Siemyśl

ul. Kołobrzeska 14

tel.: 094 3588013

e-mail: 

ops-kierownik@siemysl.pl 
	Wykształcenie wyższe 1 rok stażu pracy, prawo jazdy kat. B. Umiejętność  obsługi komputera - Excel, Word.

Posiadanie kwalifikacji zgodnych z art. 116 i art. 156 ustawy o pomocy społecznej, obywatelstwo polskie, pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, nieposzlakowana opinia, stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego i pracę w terenie, wymagane minimum roczny staż pracy w pomocy społecznej
	Praca socjalna, przeprowadzanie rodzinnych wywiadów środowiskowych, praca w terenie, zawieranie kontraktów socjalnych, praca w grupach diagnostyczno - pomocowych w procedurze Niebieska Karta, sporządzanie pism, współpraca z instytucjami. Praca w godz. 7-15. Wynagrodzenie min 4806 zł brutto.

	1159
	FUNKCJONARIUSZ/KA STRAŻY GRANICZNEJ

31.12-30.03
	Morski Oddział Straży Granicznej
	Kołobrzeg,

Sikorskiego 7


	Ogólny zakres obowiązków funkcjonariusza straży granicznej określa rozdz. 11 ustawy z dn. 12.10.1990 r. o straży granicznej. Inne szczegółowe informacje na temat oferty dostępne na stronie internetowej MOSG: https://www.morski.strazgraniczna.pl/mor/komenda/nabor-do-sluzby/25614,Nabor-do-sluzby.html 
Zatrudnienie po zakończeniu rekrutacji.
	Szczegółowe informacje na temat oferty dostępne na stronie internetowej MOSG: https://www.morski.strazgraniczna.pl/mor/komenda/nabor-do-sluzby/25614,Nabor-do-sluzby.html 
Wynagrodzenie NETTO:

kursant :

do 26 lat - 5300 zł,

powyżej 26 lat - 5100 zł,

po ukończeniu kursu:

do 26 lat - 6064,51 zł

powyżej 26 lat -5594,51 zł

	1116
	KURSANT/KA-

POLICJANT/KA
03.12-02.03
	Komenda Powiatowa Policji w Kołobrzegu
	Kołobrzeg

ul. Kilińskiego 20

tel. 477846612
	Wykształcenie średnie. Służbę w Policji może pełnić osoba posiadająca obywatelstwo polskie, nieposzlakowaną opinię, zdolność fizyczną i psychiczną do służby w formacjach uzbrojonych, podległych szczególnej dyscyplinie służbowej, w której należy się podporządkować, korzystająca z pełni praw publicznych, z uregulowanym stosunkiem do służby wojskowej, dająca rękojmię zachowania tajemnicy służbowej, nie skazana wyrokiem sądu za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe.
	Do podstawowych obowiązków policjanta należy realizacja zadań określonych w art. 1 pkt 2 ustawy z dn. 6 kwietnia 1990 r. o Policji. Szczegółowe informacje udostępniono na stronie: https://zachodniopomorska.policja.gov.pl /(zakładka "praca w Policji"). Praca w godz. 6-14, 14-22, 22-6 od poniedziałku do niedzieli oraz w dni ustawowo wolne od pracy. Zatrudnienie po zakończeniu postępowania kwalifikacyjnego z wynikiem pozytywnym. Wynagrodzenie 4666-5600 zł brutto. Dofinansowanie do wypoczynku, zwrot kosztów dojazdu do pracy, równoważnik pieniężny za brak lokalu mieszkalnego.

	0041
	NAUCZYCIEL/KA WSPÓŁORGANIZUJĄCY/A KSZTAŁCENIE
29.01-27.02
	SZKOŁA PODSTAWOWA NR 8 IM.KPT Ż.W. KONSTANTEGO MACIEJEWICZA
	ul. Bogusława X 22,
 78-100 Kołobrzeg, 
tel.: 94 35 246 24
sekretariat@sp8kg.pl
	Wykształcenie wyższe o kierunku: edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna, przygotowanie pedagogiczne.
	Wspomaganie ucznia z Autyzmem. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 8000 zł brutto. 

	0039
	NAUCZYCIEL/KA JĘZYKA ANGIELSKIEGO
28.01-27.02
	Szkoła Podstawowa nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi im. Bolesława Chrobrego
	ul. Portowa 37, 
78-100 Kołobrzeg, 
tel.: 943522382
jedynka@sp1kg.pl
	Wykształcenie wyższe kierunkowe, przygotowanie pedagogiczne.
	Nauka języka angielskiego w klasach 4-8. Wymiar czasu pracy: 6h/tydz. Wynagrodzenie 5027 zł brutto.

	0026
	NAUCZYCIEL/KA - PEDAGOG SPECJALNY
21.01-20.02
	Szkoła Podstawowa nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi im. Bolesława Chrobrego
	ul. Portowa 37, 
78-100 Kołobrzeg, 
tel.: 943522382
jedynka@sp1kg.pl
	Wykształcenie wyższe, kierunek: pedagogika specjalna, przygotowanie pedagogiczne
	Praca z dziećmi w szkole podstawowej. Wymiar pracy: 14h/tydz. Umowa o pracę. Wynagrodzenie zgodnie z Kartą Nauczyciela (5027 zł brutto).

	0023
	TERAPEUTA/KA/

PEDAGOGICZNY/NA

20.01-15.02


	Szkoła Podstawowa w Charzynie
	ul. Wojska Polskiego 11, 78-122 Charzyno,
 tel.: 94 35 820 25
	Wykształcenie wyższe, kierunek- terapia pedagogiczna, przygotowanie pedagogiczne
	Prowadzenie zajęć korekcyjno - kompensacyjnych. Wymiar pracy 3/22 etatu.

Wynagrodzenie 468,45 zł brutto.

	1135
	NAUCZYCIEL/KA WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO
12.12-31.01
	Szkoła Podstawowa w Siemyślu
	ul. Szkolna 10, 
78-123 Siemyśl, 
tel.: 94 35 880 25
kadry_szkola@siemysl.pl
	Wykształcenie wyższe: kierunek edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna lub wychowanie przedszkolne, przygotowanie pedagogiczne. Mile widziane: pedagogika - nauczanie języka angielskiego w edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej.
	Realizacja podstawy programowej w przedszkolu. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 5153 zł brutto.

	0004
	NAUCZYCIEL/KA PRZEDSZKOLA
02.01-01.04
	Przedszkole Miejskie nr 2 im. Wandy Chotomskiej
	ul. Borzymowskiego 8, 
78-100 Kołobrzeg,
 tel.: 943526199
	Wykształcenie wyższe: wychowanie przedszkole, uprawnienia pedagogiczne.
	Wychowanie, opieka i nauczanie, wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka (poznawczego, społecznego, emocjonalnego, motorycznego). Praca w godz. 7-12, 12-17. Umowa o pracę. Wynagrodzenie od 5153,40 zł brutto.

	0001
	NAUCZYCIEL/KA PRZEDSZKOLA
02.01-01.04
	Przedszkole Miejskie Nr 4
	ul. Radomska 22a,
 78-100 Kołobrzeg
d.warzocha@pm4kg.pl
	Wykształcenie wyższe kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym.
	Realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego, obserwacja dzieci, prowadzenie PPP, organizacja imprez i uroczystości, współpraca z rodzicami, nauczycielami i środowiskiem lokalnym. Praca w godz. 6:30-11:30, 12-16:30. Umowa o pracę. Wynagrodzenie od 4806 do 5900 zł brutto.

	0011
	NAUCZYCIEL/KA MATEMATYKI
09.01-09.02


	ZESPÓŁ SZKÓŁ EKONOMICZNO - HOTELARSKICH IM. EMILII GIERCZAK W KOŁOBRZEGU
	Kołobrzeg,
Ul. Łopuskiego 13

zseh@ekonom.kolobrzeg.pl
	Wykształcenie wyższe kierunkowe, , przygotowanie pedagogiczne
	Nauczyciel realizujący nauczanie indywidualne oraz zindywidualizowaną ścieżkę kształcenia. Wymiar etatu: 9/18. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 2513,50-3105,50 zł brutto.

	1160
	NAUCZYCIEL/KA J. ANGIELSKIEGO
31.12-29.01
	Zespół Szkół nr 1 im. H. Sienkiewicza w Kołobrzegu
	Kołobrzeg

ul. 1 Maja 47

tel. 9435 232 64

szkola@2lo.pl 

	Wykształcenie kierunkowe, przygotowanie pedagogiczne
	Nauczanie przedmiotu w oparciu o obowiązującą podstawę programową. Wymiar etatu: 3/18. Umowa o pracę. Wynagrodzenie od 885 zł do 1035,16 zł brutto / wg karty nauczyciela.

	0009
	NAUCZYCIEL/KA MATEMATYKI

09.01-09.02
	Zespół Szkół nr 1 im. H. Sienkiewicza w Kołobrzegu
	Kołobrzeg

ul. 1 Maja 47

tel. 9435 232 64

szkola@2lo.pl 

	dyplom ukończenia studiów wyższych na kierunku zgodnym z nauczanym przedmiotem, przygotowanie pedagogiczne.
	Nauczanie matematyki. Praca na 0,73 etatu (13 h tygodniowo). Wynagrodzenie 3 835,00 do 4 485,00 zł brutto.

	GASTRONOMIA / HOTELARSTWO / BRANŻA SPOŻYWCZA

	OfPr
	Oferowane stanowisko
	Nazwa organizacji / firmy
	Preferowana forma kontaktu

z pracodawcą: osobista / telefoniczna
	Oczekiwania i wymagane dokumenty:

NA KAŻDĄ ROZMOWĘ KWALIFIKACYJNĄ NALEŻY ZABRAĆ ZE SOBĄ CV
	Zakres obowiązków oraz warunki pracy i płacy

	0033
	PIEKARZ/PIEKARKA
28.01-27.02
	TROJANOWSKI JAROSŁAW PIEKARNIA
	ul. Plac Wolności 1,
 78-113 Dygowo, 
tel.: 603 666 513
	wykształcenie kierunkowe lub osoba chętna do przyuczenia, Orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych
	Wypiekanie pieczywa i innych wypieków. Praca w godz. 16-23. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 5000 zł brutto.

	0027
	POKOJOWA/-Y
23.01-08.02
	"UZDROWISKO KOŁOBRZEG" SPÓŁKA AKCYJNA
	ul. Sikorskiego 3, 
78-100 Kołobrzeg
Tel. 692 177 570
	Orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych,
	Do zakresu obowiązków Zleceniobiorcy należeć będzie w szczególności utrzymywanie w czystości pokoi, holi, baz zabiegowych i basenu oraz obsługa administracyjna basenu. Umowa zlecenia. Wynagrodzenie 34 zł brutto/h. Praca w godz. 7-14, 14-22 również w weekendy.

	1132
	POKOJOWY/A
10.12-31.01
	"ANDRZEJCZUK" SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	ul. Szpitalna 7, 
78-100 Kołobrzeg
690 696 128
kadry@andrzejczuk.home.pl
	sumienność, dokładność, dyskrecja, odporność na stres, organizacja pracy, dobra kondycja fizyczna i kultura osobista, dokładne sprzątanie, prasowanie, ścielenie łóżek, znajomość środków chemicznych,
	Prace porządkowe w pokojach i pomieszczeniach ogólnodostępnych, prace gospodarcze, dbanie o estetykę budynku hotelu i otoczenia. Umowa zlecenia. Praca w godz. 7-15, również w weekendy, Wynagrodzenie 31,40 zł brutto/h. 

	0031
	KUCHARZ/KUCHARKA

28.01-27.02
	ZESPÓŁ SZKÓŁ EKONOMICZNO - HOTELARSKICH IM. EMILII GIERCZAK W KOŁOBRZEGU
	ul. Łopuskiego 13, 
78-100 Kołobrzeg,
zseh@ekonom.kolobrzeg.pl
	Wykształcenie średnie gastronomiczne. 

Mile widziane uprawnienia instruktora praktycznej nauki zawodu
	Sporządzanie potraw, praca. w kuchni. Praca w godz. 8-20. Praca również w soboty, niedziele i święta. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 4806 zł brutto + staż i premia. 

	0002
	KUCHARZ/ KUCHARKA
02.01-01.04
	"UZDROWISKO KOŁOBRZEG" SPÓŁKA AKCYJNA
	ul. Sikorskiego 3

tel. 665-371-308
a.brzezinska@uzdrowisko.kolobrzeg.pl 
	Wykształcenie średnie branżowe, 2 lata doświadczenia zawodowego,

Orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych
	Do głównych zadań należy:

przygotowywanie i wydawanie ciepłych i zimnych dań w standardach uzdrowiska; 

prowadzenie sprawnego obiegu kuchennych produktów i utrzymywanie odpowiedniego stanu magazynowego;

dbanie o czystość i higienę stanowiska pracy.

Po okresie próbnym możliwość dalszego zatrudnienia.

Praca dwuzmianowa w przedziale godz. 6:00-20:00, również w soboty i niedziele.
Możliwość zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia.
Wynagrodzenie 5 740 zł brutto. Dla osób posiadających doświadczenie zawodowe - staż kierunkowy do 20%.



	1148
	POMOC KUCHENNA/ POMOCNIK KUCHENNY
22.12-20.03
	SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ SANATORIUM UZDROWISKOWE MINISTERSTWA SPRAW WEWNĘTRZNYCH I ADMINISTRACJI W KOŁOBRZEGU
	Kołobrzeg,

Ul. Portowa 22

Tel. 94 35 446 20 wew 4012
	Orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych, doświadczenie
	Pomoc przy przygotowaniu posiłków; wstępna obróbka warzyw i owoców; dbanie o racjonalne wykorzystanie produktów żywnościowych w czasie obróbki wstępnej; obsługa urządzeń i sprzętu gastronomicznego; bieżące zmywanie naczyń kuchennych i stołowych; sprzątanie wszystkich pomieszczeń kuchni i zaplecza. Praca w godz. 6:00-14:00, 11:30-19:30. Umowa o pracę. Wynagrodzenie od 5200 zł brutto.

	1133
	KELNER/KA – BARMAN/KA
10.12-28.02
	"ANDRZEJCZUK" SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	ul. Szpitalna 7, 
78-100 Kołobrzeg
690 696 128
kadry@andrzejczuk.home.pl
	Wykształcenie średnie, orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych, znajomość j. niemieckiego A2
	Podawanie potraw gościom, przygotowanie szwedzkiego stołu, dbanie o porządek w sali restauracyjnej, podawanie klientom baru napojów ciepłych i zimnych, obsługa kasy fiskalnej. Umowa zlecenia. Praca w godz. 7 -15 i 14 – 22 również w weekendy. Wynagrodzenie od 31,40 zł brutto/h.

	1149
	KELNER/KELNERKA
22.12-20.03
	SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ SANATORIUM UZDROWISKOWE MINISTERSTWA SPRAW WEWNĘTRZNYCH I ADMINISTRACJI W KOŁOBRZEGU
	Kołobrzeg,

Ul. Portowa 22

Tel. 94 35 446 20 wew 4012
	Orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych, doświadczenie, doświadczenie.
	Wykonywanie wszystkich czynności związanych z przygotowaniem sali konsumpcyjnej do wydawania posiłków. podawanie posiłków zgodnie z wyznaczonymi dietami, sprzątanie sali konsumpcyjnej i rozdzielni kelnerskiej. Praca w godz. 6:30-14:30, 12:00-20:00. Umowa o pracę. Wynagrodzenie od 5400 zł brutto.

	0022
	RECEPCJONISTA/KA- PRACOWNIK/CA BIUROWY/WA

20.01-17.04
	Bursztynowe Wzgórze Family Resort Mariusz Haratyk
	Sianożęty, 

tel.: 698598454

e-mail: mariusz@bursztynowewzgorze.info 

Kontakt osobisty możliwy po telefonicznym
	wykształcenie min. średnie- branżowe lub ogólnokształcące, znajomość języka niemieckiego lub angielskiego w stopniu komunikatywnym, mile widziana znajomość umiejętność obsługi dokumentów PFRON przez platformy internetowe: System Obsługi Wsparcia (SOW)
	Obsługa gości, wspieranie księgowości. Praca w systemie SOW (System Obsługi Wsparcia) i w systemie rezerwacji Plaza.

Praca w godz. 8-16, 12-20 w Sianożętach, również w soboty i niedziele- umowa o pracę na czas nieokreślony.

Wynagrodzenie od 8.000 zł brutto do 10.000 zł brutto.

	1141
	RECEPCJONISTA/KA HOTELOWY/A
17.12-16.03
	"ANDRZEJCZUK" SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	Kołobrzeg,

Ul. Szpitalna 7

Tel. 793 111 031

manager@nadparseta.pl
	Wykształcenie średnie hotelarskie, 2 lata doświadczenia, znajomość j. niemieckiego na poziomie B1.
	Obsługa gości hotelowych, obsługa kasy fiskalnej, obsługa hotelowego programu komputerowego. Praca w godz. 6-14, 14-22, 22-6. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 4806 zł brutto.

	0003
	RECEPCJONISTA/KA

02.01-01.04
	FIRMA BUDOWLANO-INSTALACYJNA "MAT-MAD" A.MATEJAK,R.MADERA SPÓŁKA JAWNA
	Kołobrzeg

ul. Kasprowicza 21

tel. 501 056 800

e-mail: chudyk@olymp2.pl
	Wykształcenie średnie branżowe. Znajomość języka niemieckiego w stopniu A2. Umiejętność, aktywne poszukiwanie klientów.

Wysoka kultura osobista, komunikatywność, dyspozycyjność, umiejętność pracy w zespole, dobra znajomość pakietu MS Office, zdolności organizacyjne, samodzielność i dokładność w działaniu.

Doświadczenie w pracy na stanowisku będzie dodatkowym atutem. Natomiast jeśli go nie masz, chętnie pomożemy Ci je zdobyć. 
	Do obowiązków na ww. stanowisku będzie należeć: Obsługa gościa indywidualnego i grupowego, dopełnianie formalności związanych z pobytem gościa (zameldowanie, rozliczenie pobytu, wystawianie faktur, wymeldowanie).Dokonywanie rezerwacji , prowadzenie korespondencji mailowej oraz obsługa połączeń telefonicznych, współpraca z innymi działami hotelu. Praca w godzinach 7-19, 19-7, również w dni wolne. Umowa o prace na czas określony, wynagrodzenie 4806 zł brutto. 

	HANDEL / USŁUGI

	OfPr
	Oferowane stanowisko
	Nazwa organizacji / firmy
	Preferowana forma kontaktu

z pracodawcą: osobista / telefoniczna
	Oczekiwania i wymagane dokumenty:

NA KAŻDĄ ROZMOWĘ KWALIFIKACYJNĄ NALEŻY ZABRAĆ ZE SOBĄ CV
	Zakres obowiązków oraz warunki pracy i płacy

	1152
	OSOBA DO SPRZEDAŻY W SKLEPIE
29.12-27.03
	"KARAFKA" GRZEGORZ TRYBUCH
	ul. Fryderyka Chopina 5, 
78-100 Kołobrzeg, 
tel.: 665207209
sklep.karafka2@wp.pl
	Orzeczenie  lekarskie  dla  celów  sanitarno – epidemiologicznych, mile widziane doświadczenie
	Praca w sklepie monopolowym. Obsługa kasy fiskalnej, rozkładanie towaru, sprawdzanie dat ważności towaru. Praca w godz. 7-15, 15-21, również w soboty i niedziele.  Umowa o pracę. Wynagrodzenie 5000 zł brutto. Możliwość pracy na 1/2 etatu.

	1127
	BARBER/KA
04.12-03.03
	WOJCIECH GAD
	ul. Wojska Polskiego 10d, 78-100 Kołobrzeg
tel. 731 046 946
	Wykształcenie kierunkowe, mile widziane doświadczenie, kurs barberski.
	Strzyżenie i stylizację włosów oraz brody, golenie, zabiegi pielęgnacyjne. Praca w godz. 8-16, w soboty 8-14. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 4806 zł brutto + prowizja. 

	MECHANIKA / BUDOWLANKA / TRANSPORT / USŁUGI

	OfPr
	Oferowane stanowisko
	Nazwa organizacji / firmy
	Preferowana forma kontaktu

z pracodawcą: osobista / telefoniczna
	Oczekiwania i wymagane dokumenty:

NA KAŻDĄ ROZMOWĘ KWALIFIKACYJNĄ NALEŻY ZABRAĆ ZE SOBĄ CV
	Zakres obowiązków oraz warunki pracy i płacy

	0038
	KONSERWATOR/KA
29.01-12.02
	MORSKI OŚRODEK SZKOLENIOWY W KOŁOBRZEGU

POLITECHNIKI MORSKIEJ W SZCZECINIE
	ul. Mazowiecka 31-32, 
78-100 Kołobrzeg
	Uprawnienia elektryczne do 1 kv
	Obsługa konserwatorska obiektów użytkowanych przez Morski Ośrodek Szkoleniowy w Kołobrzegu. Godziny pracy do ustalenia. Praca 45 h/miesiąc. Wynagrodzenie 31,40 zł brutto/h.

	0020
	OSOBA DO BETONOWANIA I ZBROJEŃ
19.01-28.02
	PRZEDSIĘBIORSTWO HANDLOWO-USŁUGOWE „HYDROBUD” ADAM DZIK SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	Tel. 536 575 827
	Wykształcenie średnie
	Produkcja różnego rodzaju prefabrykatów betonowych, realizacja planów produkcyjnych, przygotowanie zbrojenia, wykonywanie elementów zbrojeniowych. Umowa o pracę. Praca w godz. 7-15. Wynagrodzenie 6000 zł brutto.

	1156
	OSOBA DO OPEROWANIA SPRZĘTEM PRZEŁADUNKOWYM
30.12-27.03
	"MIEJSKA ENERGETYKA CIEPLNA W KOŁOBRZEGU" SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	ul. Hugo Kołłątaja 3,
 78-100 Kołobrzeg,
 tel.: 94 35 752 50
mec@mec.kolobrzeg.pl
	Wykształcenie zawodowe. Uprawnienia: Obsługa suwnic, wciągników i wciągarek ogólnego oraz specjalnego przeznaczenia. 2 lata doświadczenia
	Znajomość zasad wyładunku miału węglowego z węglarek, prowadzenie wyładunku suwnicami, dbałość o utrzymanie odpowiedniego stanu technicznego urządzeń, maszyn i narzędzi. Dbanie o bezpieczeństwo na stanowisku pracy. Praca w godz. 7-15. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 5300 zł brutto + dodatki

	1146
	SERWISANT/KA SPRZĘTU BIUROWEGO
19.12-18.03
	TOBIS Mieczysław Dziędziura
	Kołobrzeg,

Tel. tel.: 601-779-055
kontakt osobisty po umówieniu telefonicznym
	Wykształcenie kierunkowe; elektronika, umiejętność naprawy mechanizmów precyzyjnych i elektronicznych. 3 lata doświadczenia zawodowego.
	Naprawa i konserwacja urządzeń elektronicznych (komputerów, drukarek, sprzętu eletroniczno-mechanicznego). Praca w godz. 8-16 na terenie Kołobrzegu i okolic. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 4806 zł brutto..

	1120
	OSOBA ZAJMUJĄCA SIĘ ELEKTROMECHANIKĄ POJAZDÓW SAMOCHODOWYCH
03.12-02.03
	AUTO CENTRUM "JACEX" SPÓŁKA JAWNA R.E. KOZŁOWSCY
	ul. Bałtycka 32, 
78-100 Kołobrzeg, 
tel.: 502 532 867
	Wykształcenie zawodowe
	Naprawa pojazdów samochodowych. Praca w godz. 7-15, 10-18, również w soboty. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 8000 zł brutto.

	1121
	OSOBA ZAJMUJĄCA SIĘ MECHANIKĄ SAMOCHODÓW OSOBOWYCH
03.12-02.03
	AUTO CENTRUM "JACEX" SPÓŁKA JAWNA R.E. KOZŁOWSCY
	ul. Bałtycka 32, 
78-100 Kołobrzeg, 
tel.: 502 532 867
	Wykształcenie zawodowe
	Naprawa pojazdów samochodowych. Praca w godz. 7-15, 10-18, również w soboty. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 8000 zł brutto.

	1122
	DIAGNOSTA/KA
03.12-02.03
	AUTO CENTRUM "JACEX" SPÓŁKA JAWNA R.E. KOZŁOWSCY
	ul. Bałtycka 32, 
78-100 Kołobrzeg, 
tel.: 502 532 867
	Wykształcenie zawodowe
	Diagnostyka pojazdów samochodowych. Praca w godz. 7-15, 10-18, również w soboty. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 8000 zł brutto.

	0035
	OSOBA WYKONUJĄCA PRACE MURARSKIE
29.01-27.02
	Firma Budowlana KARIMAT Karol Weiwer
	Kołobrzeg,

Tel. 512 122 546

Kontakt osobisty po umówieniu telefonicznym
	Doświadczenie.
	Prace ogólnobudowlane - murarskie przy wznoszeniu budynków. Zgłaszanie zapotrzebowania na materiały, czytanie i analiza dokumentacji budowlanej. Dźwiganie do 20 kg. Praca na terenie Kołobrzegu, w godz. 7-15. Umowa o pracę. Wynagrodzenie od 5000 zł brutto.

	0036
	OSOBA WYKONUJĄCA PRACE CIEŚLARSKIE
29.01-27.02
	Firma Budowlana KARIMAT Karol Weiwer
	Kołobrzeg,

Tel. 512 122 546

Kontakt osobisty po umówieniu telefonicznym
	Doświadczenie.
	Prace ogólnobudowlane - cieśla przy wznoszeniu budynków. Zgłaszanie zapotrzebowania na materiały, czytanie i analiza dokumentacji budowlanej. Dźwiganie do 20 kg. Praca na terenie Kołobrzegu, w godz. 7-15. Umowa o pracę. Wynagrodzenie od 5000 zł brutto.

	0037
	OSOBA MONTUJĄCA ZBROJENIA
29.01-27.02
	Firma Budowlana KARIMAT Karol Weiwer
	Kołobrzeg,

Tel. 512 122 546

Kontakt osobisty po umówieniu telefonicznym
	Doświadczenie.
	Prace ogólnobudowlane - zbrojarz przy wznoszeniu budynków. Zgłaszanie zapotrzebowania na materiały, czytanie i analiza dokumentacji budowlanej. Dźwiganie do 20 kg. Praca na terenie Kołobrzegu, w godz. 7-15. Umowa o pracę. Wynagrodzenie od 5000 zł brutto.

	1151
	OSOBA ZAJMUJĄCA SIĘ MECHANIKĄ SAMOCHODÓW OSOBOWYCH I WULKANIZACJĄ

29-12-27.03
	"MALM" MACIEJ WAGNER
	Niekanin 
ul. Przyjemna 6

 tel.: 722256185
	Wykształcenie zawodowe kierunkowe, prawo jazdy kat. B, mile widziane doświadczenie.
	Wymiana opon, naprawa samochodów osobowych. Praca w godzinach 8-17.
Wynagrodzenie 31,40 zł brutto/h.

	BRANŻA MEDYCZNA / REHABILITACYJNA / PIELĘGNACYJNA / KOSMETYCZNA

	OfPr
	Oferowane stanowisko
	Nazwa organizacji / firmy
	Preferowana forma kontaktu

z pracodawcą: osobista / telefoniczna
	Oczekiwania i wymagane dokumenty:

NA KAŻDĄ ROZMOWĘ KWALIFIKACYJNĄ NALEŻY ZABRAĆ ZE SOBĄ CV
	Zakres obowiązków oraz warunki pracy i płacy

	1113
	PIELĘGNIARZ/

PIELĘGNIARKA
02.12-27.02
	PAKK-MED SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	Gościno

IV Dyw. Woj. Polskiego 68a

Tel. 505 084 292
	Wykształcenie średnie lub wyższe kierunkowe, dyplom pielęgniarski, kurs pielęgniarki środowiskowej.
	Praca pielęgniarki w przychodni (w godz. otwarcia przychodni, tj. 8-18).  Praca na umowę zlecenie lub na zasadzie kontraktu. Wynagrodzenie 80 zł/h.

	1114
	LEKARZ/LEKARKA MEDYCYNY RODZINNEJ
02.12-27.02
	PAKK-MED SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
	Gościno

IV Dyw. Woj. Polskiego 68a

Tel. 505 084 292
	Wykształcenie wyższe kierunkowe – pediatria.
	Podstawowa opieka zdrowotna. Elastyczne godz. pracy (w godz. otwarcia przychodni, tj. 8-16).  Praca na umowę zlecenie lub na zasadzie kontraktu. Wynagrodzenie 350 zł brutto/h.

	POZOSTAŁE ZAWODY / ZAWODY BEZ KWALIFIKACJI

	OfPr
	Oferowane stanowisko
	Nazwa organizacji / firmy
	Preferowana forma kontaktu

z pracodawcą: osobista / telefoniczna
	Oczekiwania i wymagane dokumenty:

NA KAŻDĄ ROZMOWĘ KWALIFIKACYJNĄ NALEŻY ZABRAĆ ZE SOBĄ CV
	Zakres obowiązków oraz warunki pracy i płacy

	0034
	ŁADOWACZ/ŁADOWACZKA
29.01-28.04
	ZAKŁAD USŁUGOWY "EW-PARK" Ewa Małota
	Kołobrzeg, 
tel.: 506 113 909
	-
	Wynoszenie gabarytów z piwnic lokali, spod wiat śmietnikowych, koszenie. Praca na terenie Kołobrzegu w godz. 8-14. Dźwiganie do 30 kg. Wysokość wynagrodzenia od 31,40 zł brutto/h. Umowa zlecenia.

	0006
	OSOBA WYKONUJĄCA PRACE GOSPODARCZE/KONSERWATORSKIE
07.01-03.04
	Techniczna Obsługa Nieruchomości Błysk Rafał Okapiec
	Kołobrzeg,

Tel. 503 489 361
Kontakt osobisty po umówieniu tel.


	Wykształcenie zawodowe, prawo jazdy kat. B
	Dbanie o ogólny stan techniczny budynków, koszenie, drobne prace porządkowe. Praca na terenie Kołobrzegu w godz. 8-16. Umowa zlecenie. Wynagrodzenie 31,40 zł brutto/h.

	0005
	OSOBA DO SPRZĄTANIA
07.01-03.04
	Techniczna Obsługa Nieruchomości Błysk Rafał Okapiec
	Kołobrzeg,

Tel. 503 489 361
Kontakt osobisty po umówieniu tel.


	-
	Sprzątanie klatek schodowych. Praca na terenie Kołobrzegu, w godz. 8-12, również możliwa praca w weekendy. Umowa zlecenia. Wynagrodzenie 31,40 zł brutto/h.

	Oferty pracy subsydiowane

	VOUCHER ZATRUDNIENIOWY

	
	
	
	
	
	

	OFERTY STAŻU

(tylko dla osób zarejestrowanych w ewidencji osób bezrobotnych, spełniających ustawowe warunki)

	
	
	
	
	
	

	OFERTY DOPOSAŻONYCH MIEJSC PRACY- PFRON
(tylko dla osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności zarejestrowanych w ewidencji osób bezrobotnych lub poszukujących pracy)

	
	
	
	
	
	

	OFERTY DOPOSAŻONYCH MIEJSC PRACY

(tylko dla osób zarejestrowanych w ewidencji osób bezrobotnych)

	
	
	
	
	
	

	OFERTY PRACY W RAMACH ROBÓT PUBLICZNYCH

(tylko dla osób zarejestrowanych w ewidencji osób bezrobotnych, spełniających ustawowe warunki)


	
	
	
	
	
	

	OFERTY PRACY W RAMACH PRAC INTERWENCYJNYCH

(tylko dla osób zarejestrowanych w ewidencji osób bezrobotnych spełniających ustawowe warunki)

	0024

Uzup.
	KUCHARZ
22.01.2026
	Jerzy Pletty PPHU Barka
	Informacje w PUP pok. 3


	Wykształcenie zawodowe

FP
	Przygotowywanie posiłków, sprzątanie. Umowa o pracę. Wynagrodzenie 5385 zł brutto. Praca w godz. 10:00-20:00,również w soboty i niedziele.

	0873

Uzup.
	SPRZĄTACZKA
01.09.2025
	Spółka Cywilna "Róża" Piecha Róża, Piecha Grzegorz
	Informacje w PUP pok. 3


	Wykształcenie zawodowe

FP
	ścieranie kurzy, odkurzanie, zamiatanie, mycie podłóg, mycie okien, przebieranie pościeli, sprzątanie pokoi po gościach, korytarzy, opróżnianie koszy na śmieci. Umowa o pracę. Praca w Grzybowie, w godz. 8:00-16:00, praca również w soboty i niedziele. Wynagrodzenie 4806 zł brutto.


