Zatacznik nr 3
do zapytania ofertowego z dn. 07.11.2025 .

KLAUZULA INFORMACYJNA
dia podmiotow przystepujacych do skiadania oferty

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuje, iz:

1. Administratorem  Pani/Pana  danych  osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Kotobrzegu, z siedzibg 78-100 Kotobrzeg, ul. Katedralna 46-48;

2. Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kotcbrzeg e-mail: iod@kolobrzeg.praca.gov.pl, telefon 94 35 241 33 lub pisemnie na adres siedziby
wskazany w pkt 1.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda, na podstawie art. 6 ust 7 pkt ¢ art. 9 ust 2 b)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE w celu realizacji postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznago w trybie zapytania ofertowego.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych bedg osoby wyznaczone do przeprowadzenia postepowania
o udzielenie zaméwienia publicznego zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora nr 11/2021 z dnia
14122021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu zaméwien w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kotobrzegu

3. Nie ujawnia si¢ informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 16 kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2022 r. poz. 1233 1. j.), jezeli
Wykonawca, wraz z przekazaniem takich informacji, zastrzegt, ze nie mogg byé one udostepniane
oraz wykazat, ze zastrzezone informacje stanowia tajemnice przedsighiorstwa,

8. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 4 lat od dnia zakoficzenia postepowania
o udzielenie zamdwienia w oparciu o jednolity rzeczowy wykaz akt obowigzujacego w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Kotobrzegu.

7. Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych, bezposrednio Pani/Pana dotyczacych, jest
wymogiem koniecznym, zwigzanym z udziatern w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego,
zawarcia umowy i realizacji je] postanowien.

8. W odniesieniu do Pani/Pana danych oscbowych decyzje nie bedg podejmowane
w sposob zautomatyzowanym, stosowanie do art. 22 RODQ,

9. Prawa osoh, ktorych dane dotycza;

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania;
ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do UODO gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy 0golnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
10. Nie przystuguje Pani/Panu:

* wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych:;
prawo przenaszenia danych osobowych, ¢ ktérych mowa w art. 20 RODO;

* na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawsg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.,

11. Pana/i dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie bedg
pedlegaly profilowaniu.
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