OK.021.04.KZ. 2025
ZARZADZENIE NR 4/2025

Dyrektora Powiatowego Urzgdu Placy
w Kotobrzegu z dnia ... 2023 -06-.

w sprawie: wprowadzenia zmian do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu

Pracy w Kolobrzegu wprowadzonego Zarzadzeniem Dyrektora nr 6/2023 z dnia 19 czerwca 2023 r.

Na podstawie art. 772 Kodeksu Pracy /Dz. U z 2025 ., poz. 277 tj./, art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych /Dz. U. z 2024 1., poz. 1135 tj./, rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
30 maja 2025 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych

/Dz. U. z 2025 r, poz. 702/ i§ 16 pkt 1 ppkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy

w Kolobrzegu zarzadzam, co nastepuje:

¢y

§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu wprowadzonego

Zarzadzeniem Dyrektora nr 6/2023 z dnia 19 czerwca 2023 r. zmianie ulegaja:

- Zalacznik nr 1, tj. tabela minimalnego i maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu zatrudnionych na podstawie umowy o prace,

zmienionego Zarzgdzeniem Dyrektora nr 6/2024 z dnia 29 lipca 2024 r.;

- Zalacznik nr 2, tj. wykaz stanowisk, w tym stanowisk kierowniczych urzedniczych, urzedniczych,
pomocniczych i obstugi oraz doradcéw i asystentéw, minimalne wymagania kwalifikacyjne niezbedne do

wykonywania pracy na poszczegolnych stanowiskach dla pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy

w Kotobrzegu.

§2
Kwoty minimalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego okreslonego w Zalaczniku nr 1,
tj. tabela minimalnego i maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu zatrudnionych na podstawie umowy o prace, majg zastosowanie

do wynagrodzen naleznych od dnia 01 marca 2025 r.

§3
Zmiany w Zalaczniku nr 2, tj. wykazie stanowisk, w tym stanowisk kierowniczych urzedniczych,
urzgdniczych, pomocniczych i obstugi oraz doradcéw i asystentéw, minimalne wymagania kwalifikacyjne
niezbedne do wykonywania pracy na poszczegélnych stanowiskach dla pracownikéw Powiatowego

Urzedu Pracy w Kolobrzegu wchodza w zycie z moca obowigzujaca od dnia 01 czerwca 2025 r.

§4

Z chwilg wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie nr 6/2024 z dnia 29 lipca 2024 1.



Zalaczniki:

1. Zalacznik nr 1: Tabela minimalnego i maksymalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego dla pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu zatrudnionych na podstawie
umowy o prace.

2. Zalacznik nr 2: Wykaz stanowisk, w tym stanowisk kierowniczych urzedniczych, urzedniczych,
pomocniczych i obstugi oraz doradcéw i asystentow, minimalne wymagania kwalifikacyjne niezbedne

do wykonywania pracy na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy

w Kolobrzegu.

Do wiadomosci:

Pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu




