COKO2ALKZ 2024

ZARZADZENIE NR 11/2024

Dyrektora Powiatowego Utrzedu Pracy
w Kolobrzegu z dnia 6 grudnia 2024 1.

w sprawie: wprowadzenia zmian w regulaminie wynagradzania pracownikow w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Kotobrzegu

Na podstawie att. 77° Kodeksu Pracy /Dz.U. z 2023 r. Nt 1465 — tekst jednolity ze zmianami/,
art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych /Dz.U. z 2024 r. Nt 1135
— tekst jednolity ze zmianami/ i § 16 pkt 1 ppkt 8 Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobtzegu, zarzadzam co nastgpuje:

§1
Wprowadzam do stosowania zmiany w regulaminie wynagradzania pracownikow Powiatowego Urzedu

Pracy w Kolobtzegu w brzmieniu wskazanym w zalgczniku numer 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zmiany w regulaminie wynagradzania wchodza w zycie po uplywie dwéch tygodni od dnia podania ich

do wiadomosci pracownikéw z moca obowiazujaca od dnia 01.10.2024 1.

§3
Premia za IV kwartal zostanie wyplacona w terminie do dnia 31 grudnia 2024 r. w wysokoscl
uwzgledniajgce] przyznane na ten cel srodki.
§4
W pozostalym zakresie Regulamin wynagradzania pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy

w Kolobrzegu obowiazuje w brzmieniu dotychczasowym.

Zalaczniki:

- zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu —
zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

Do wiadomosci:
Pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kotobrzegu.
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