F WA STOWA
rA A RYNKU PRACY
w Kotebrzegu

OK.000.06.02.KZ.2024 Kolobrzeg, dnia 27.09.2024 r.

Protokot z posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy w Kolobrzegu

W dniu 26.09.2024 r. o godz. 12:00 w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kotobrzegu w sali nr 5, odbyto sie posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy.

Posiedzenie otworzyt Przewodniczacy Rady Pan Mirostaw Terlecki, ktory
przywital zebranych czlonkéw Rady. W posiedzeniu uczestniczylo 6 czionkéw
Powiatowej Rady Rynku Pracy oraz Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w
Kolobrzegu Pani Ewelina Karewicz. Lista obecnosci stanowi zalacznik nr 1 do
protokotu.

Na wstepie Przewodniczacy PRRP przedstawil proponowany porzadek
obrad:

1. Przyjecie porzadku obrad.
2. Podjecie uchwaty:

- Uchwala nr 7/2024 w sprawie: zaopiniowania formy aktywizacji os6b bezrobotnych
i poszukujacych pracy, tj. sfinansowania oplaty za postepowanie nostryfikacyjne lub
postepowanie w sprawie potwierdzenia ukonczenia studiéw, realizowanego na
podstawie art. 40a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U z 2024 r., poz. 475) poprzez uwzglednienie w planie finansowym
Funduszu Pracy na rok 2024.

3. Zmiany w planie finansowym Funduszu Pracy.

4. Przedstawienie informacji dotyczacej wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy
przyznanych Powiatowi Kotobrzeskiemu na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej wedlug stanu na dzieri 31.08.2024 r.

5. Informacja na temat biezacej sytuacji na kolobrzeskim rynku pracy wedtug stanu
na dzieri 31.08.2024 r.

6. Dyskusja.
7. Zamkniecie posiedzenia.

Wobec braku sprzeciwu ze strony czlonkéw Rady, Przewodniczacy
poinformowat, ze porzadek obrad zostal przez cztonkéw Rady jednoglosnie przyjety
do realizacji. Porzadek obrad stanowi zalacznik nr 2 do protokotu.

Nastepnie Przewodniczacy przedstawil cztonkom projekt proponowanego
brzmienia Uchwaly nr 7/2024 w sprawie: zaopiniowania formy aktywizacji os6b
bezrobotnych i poszukujacych pracy, tj. sfinansowania optaty za postgpowanie
nostryfikacyjne lub postepowanie w sprawie potwierdzenia ukorczenia studiow,
realizowanego na podstawie art. 40a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj. Dz. U z 2024 r., poz. 475) poprzez uwzglednienie w planie
finansowym Funduszu Pracy na rok 2024.

Pani Dyrektor poinformowala cztonkéw o zlozeniu przez osobe bezrobotng
do tut. Urzedu wniosku o przyznanie finansowania oplaty pobieranej za
postepowanie nostryfikacyjne realizowane przez Uniwersytet Szczecinski. Ziozony
przez osobe bezrobotng wniosek dotyczy uznania kwalifikacjii w zawodzie
nauczyciela nauczania poczatkowego i klas podstawowych oraz uznania dyplomu




wydanego na Ukrainie na terenie RP. Pani Dyrektor nadmienila, iz na 2024 r. nie
przewidziano do realizacji powyiszej formy wsparcia z uwagi na brak
zainteresowania ze strony oséb bezrobotnych, w tym takze nie zloZono zadnych
wnioskéw w tym zakresie. Na realizacje powyzszego zadania Urzad planuje
przeznaczyc 3.200,00 zt. Kwota ta zostanie przesunieta ze §rodkéw przeznaczonych
na jeden z instrumentéw wsparcia, tj. refundacje zwrotu kosztéw dojazdu.
Pan Cezary Kalinowski zapytal, czy w przypadku uznania przez Uniwersytet
Szczecinski dyplomu, osoba bezrobotna ma obowiazek podjecia pracy w powiecie
kolobrzeskim. Pani Dyrektor wyjasnila, iz przepisy prawa nie wskazujg na
koniecznos¢ podjecia pracy w miejscu, w ktérym dana osoba zlozyta wniosek.
Osoba, ktorej dyplom zostanie uznany przez uczelni¢ nostryfikujacg moze podjac
prace w innym miejscu bez wzgledu na miejsce ztozenia wniosku.

Po wyjasnieniach Pani Dyrektor i wobec braku pytai Przewodniczacy poddat
uchwate pod glosowanie.

Uchwale nr 7/2024 w sprawie: zaopiniowania formy aktywizacji osob
bezrobotnych i poszukujgcych pracy, tj. sfinansowania opfaty za postepowanie
nostryfikacyjne lub postgpowanie w sprawie potwierdzenia ukoficzenia studidw,
realizowanego na podstawie art. 40a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj. Dz. U z 2024 r, poz. 475) poprzez uwzglednienie w planie
finansowym Funduszu Pracy na rok 2024 zaopiniowano pozytywnie - 5 gloséw za,
przeciw- brak, 1 osoba wstrzymala si¢ od glosu. Uchwala nr 7/2024 wraz
z informacja Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu o stanie sprawy stanowi
zalacznik nr 3 do protokolu.

Kolejnym punktem posiedzenia bylo przedstawienie czlonkom zmian
w planie finansowym Funduszu Pracy oraz informacji dotyczacej wykorzystania
srodkéw Funduszu Pracy przyznanych Powiatowi Kolobrzeskiemu na rzecz
promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
wedlug stanu na dzien 31.08.2024 r. Zmiany w planie finansowym dotyczyly
m.in. przesunigcia i zwiekszenia §rodkéw finansowych na dofinansowanie do
podjecia dzialalnodci gospodarczej dla osob zamieszkujgcych tereny wiejskie oraz
z niskimi kwalifikacjami lub nie posiadajacych zadnych kwalifikacji. Pani Dyrektor
zwroécila szczeg6lna uwage na frudnag aktywizacje oséb bezrobotnych powyzej
50 roku zycia oraz na wystgpienie braku zainteresowania ze strony pracodawcéw
zatrudnianiem 0s6b z tej grupy wiekowej.

Nastepnie przedstawiono czlonkom prezentacje dotyczacg sytuacji na
kotobrzeskim rynku pracy wedlug stanu na dzien 31.08.2024 r., ktéra stanowi
zalgcznik nr 4 do protokolu. W oparciu o prezentacje multimedialng oraz biezgce
dane statystyczne przedstawiono czionkom Rady informacje nt. stopy bezrobocia
wystepujacego w powiecie kolobrzeskim, w wojewédztwie zachodniopomorskim
oraz w kraju. Pani Dyrektor nadmienila, iz w ostatnim czasie zaobserwowano
mniejszg ilos¢ ofert pracy zglaszanych pracodawcoéw do Powiatowego Urzedu Pracy
w Kolobrzegu. Poinformowata czlonkéw Rady takze o najczestszych problemach
z jakimi boryka si¢ Urzad Pracy w przypadku podejmowanych dziatafi majgcych na
celu aktywizacje 0séb bezrobotnych z terenu powiatu kolobrzeskiego. Wskazata, iz
jednym z gléwnych probleméw jest aktywizacja oséb zamieszkujacych tereny
wiejskie. Nastepnie Pani Dyrektor poinformowala czlonkéw Rady, Ze osoby
rejestrujace sie w tut. Urzedzie chetnie korzystajg z formy wsparcia jakq sg szkolenia
i przekwalifikowania. Nadmienila, iz mezczyZni chetnie korzystaja ze szkolefi z
zakresu operatoré6w maszyn ziemnych czy z zakresu elektryki. Kobiety najchetniej




wybieraja szkolenia z zakresu ustug kosmetycznych oraz ksiggowosci. W kolejnej
czesci Pani Dyrektor przedstawita czlonkom Rady informacje dot. projektu
konkurencyjnego pn. Voucher zatrudnieniowy w powiecie kotobrzeskim. Projekt
skierowany jest do: o0sob zarejestrowanych jako bezrobotne, w tym osob
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy (kobiety, osoby mtode, osoby 55+,
osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby o mniskich kwalifikacjach, osoby
z niepelnosprawnosciami). Poinformowala cztonkéw Rady, iz Powiatowy Urzad
Pracy w Kolobrzegu juz przestal do Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy liste rankingowa
pracodawcow zakwalifikowanych do otrzymania Vouchera zatrudnieniowego.
W ramach naboru wnioskow wytoniono 13 pracodawcéw z terenu wojewoddztwa
zachodniopomorskiego, ktorym przyznano 17 Voucheréw zatrudnieniowych.

W zwiazku ze zrealizowaniem zaplanowanego porzadku obrad oraz brakiem
pytann ze strony osob uczestniczacych w spotkaniu, Przewodniczacy zamknat
posiedzenie i podzigkowal wszystkim za przybycie.
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