POWIATOWY URZAD PRACY
w KOLOBRZEGU

ul. Kntedralna 46-48, 78-100 Kotobrzeg

URZAD FRACY e-amaik: sekretarial@kolobizes pracagonpl  biip:/ [ pupkolobrzegfinn pl
telf fax- +48 94 352 41 33

&

0A KS.1310-3/2017 Kolobrzeg, 31.01.2017 r.

Wg rozdzielnika

dot. zapytania ofertowego: ZO.KS.0A - 01/2017

sSwiadczenie uslug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym w zakresie przyjmowania,
przemieszczania i doreczania do kazdego miejsca w kraju i za granicg przesylek listowych
i paczek pocztowych" prowadzone w trybie przewidzianym w przepisie art. 1380 ustawy Prawo
zamobwien publicznych /Dz. U, 2015 poz. 2164 ze zm,/

PYTANIA I ODPOWIEDZI - 1
Zgodnie z art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamoéwieni publicznych

/Dz.U.2015 poz.2164 ze zm./udzielamy wyjasnien dotyczacych zapytania ofertowego
odpowiadajac na ponizsze pytania Wykonawcow:

Pytanie 1.
Czy majgc na uwadze najnowsze orzecznictwo Krajowej lzby Odwolawczej, podkreslajgce walor kryteriéw

oceny ofert o charakterze spolecznym, na ktére polozyt nacisk sam ustawodawca w ostatniej nowelizacji
ustawy Pzp (ustawa z dnia 292 sierpnia 2014 r. o zmianie ustawy Prawo zamowien publicznych, Dz, U, dnia 18
wrzesnia 2014 r., dalej jako ,ustawa nowelizujgca”} Zamawiajgcy dokona modyfikacji tresci zapytania poprzez
dodanie obok wymienionych kryterium, kryterium ,spolecznego”, przez ktére nalezy rozumieé liczhe oséb
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy (caly etat), ktérym
zostanie powierzona realizacja przedmiofu zamowienia (dale] jako ,kryterium spoleczne”) oraz w zwigzku
z powyzszym dokona odpowiednich zmian dokumentacji dotyczace] Zamodwienia. Stanowisko ustawodawcy,
o ktorym mowa powyzej, jest wynikiem treéci dyreklywy Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 26 lutego
2014 r. w sprawie zamowien publicznych 2014/24/UE, ktdra natozyla na Panstwa Czlonkowskie obowigzek
podejmowania dziatan, aby Wykcnawcy ubiegajacy sie o udzielenie zamobwienia publicznego przestrzegali
stosownych przepisow z zakresu prawa ochrony srodowiska, prawa socjalnego | prawa pracy W pkt 98
preambule do dyrektywy 2014/24/UE uznaje sie za niezbedne, aby kryteria udzislenia zaméwienia lub co
najmniej same warunki jego realizacji dotyczyly spotecznych aspektéw procesu produkcii [ub mialy spoteczny
zwigzek z zamawianymi ustugami bgdz robotami budowlanymi.. Zatem w ustawie nowelizujgcej przyznano
zamawiajgcemu fak uprawnienie do okreslenia w opisie przedmiotu zamoéwienia wymagan, dotyczacych
zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia na
roboty budowlane lub ustugi, jezeli jest to uzasadnione przedmiotem lub charakterem tych czynnosci {art. 29
ust. 4 pkt 4 ustawy Pzp), jak | mozliwosé takiego ksztattowania kryteridw oceny ofert, ktére uwzgledniaé beda
m.in. aspekty spoteczne.

Podkreslenia w tym aspekcie wymaga, bowiem to, ze celem wprowadzenia kryteriow spolecznych do
kryteridw oceny ofert, zrealizowanym poprzez znowelizowane brzmienie art. 91 ust. 2 ustawy Pzp bylo, zatem
premiowanie tych wykonawcéw, kidrzy w swojej dzialainosci respekiujg zasady praworzadnosci i dbalosci

ania | doreczania do kazdego

. Swiadczenie usiug pocziowych w obrocie krajowym i zagranicziym w zakresie proyjmowania, przemies
migfsca w krajn i za granicq prresylek listowych i paczek pocztowych”

Strona



o dobro wspolne | wyréwnywanie ich szans w przetargach, w ki6rych konfrontuja sie z Wykonawcami
cbnizajacymi koszty swojej dzislalnosci kosztem wartoéci istotnych z punktu widzenia interesu panstwa. Co
za tym idzie, spoleczne kryterium oceny ofert w postaci zatrudnienia na podstawie umowy o prace, ma w
takiej sytuacji niwelowaé dysproporcje zwigzana z mozliwoscia wyceny usfug, wystepujgeg pomigdzy
podmiotami zatrudniajgcymi pracownikéw na podstawie umowy o prace a tymi, kiérzy nakaz z art. 2281
Kodeksu Pracy omijajg por. uzasadnienie do ustawy nowelizujgcej, gdzie wskazano, 2ze najpeiniejszg ochrong
prac oséb wykonujgcych prace najemng zapewnia umowa o pracg . Dolyczy fo tak aspekiéw dotyczgcych
samego stosunku pracy (przede wszystkim wynagrodzenia co hajmniej réwnego wynagrodzeniu
minimalnemu za prace), jak i zabezpicczenia w razie choroby, czy wypadku. Wszystkie te funkcje
gwarancyjne sa kosztowne. Przedsighiorcy zafrudniajacy na podstawie umowy o prace ponoszg znacznie
wigksze koszly od przedsiebiorc6w angazujgcych personel w inny sposob, nie wspominajac o dzialaniach na
granicy prawa (w {zw. szarej strefie).

W zwigzku z tym, posiugiwanie sie kryteriami spolecznymi przy ocenie ofert, nie tylko nie zaprzecza
konkurencyjnosci, ale umozliwia peing realizacje tej zasady i rzeczywistg konkurencje miedzy operatorami
pocztowymi Wyrok KIO z dnia 4 grudnia 2014 r., sygn. akt KIO 2354/14. . Ponadto analiza niniejszego
Postepowania pozwala na stwierdzenie, iz ustanowienie tego rodzaju kryterium jest zasadne z uwagi na
przedmiot Postepowania i charakter czynnosci wehodzgeych w zakres niniejszego zamoéwienia, . ze
wzgledu na ochrone tajemnicy korespondencji. Zaznaczenia wymaga rowniez fakt, iz wiele analogicznych
postepowan na $wiadczenie ustug pocztowych jest obecnie prowadzonych (po wejsciu w zycie ustawy
nowelizujgcej) z zastosowaniem kryterium spolecznego oceny ofert lub podkresla sie w nich wymog
zatrudniania os6b wykonujacych dane zamowienie na podstawie uméw o prace. Przyktadowo sa to
postepowania prowadzone przez: {i) Sad Apelacyjny w Krakowie reprezentowany przez Centrum Zakupow
dla Sadowniclwa Instytucja Gospodarki Budzetowej z siedzibg w Krakowie (nr postepowania: ZP/01/2015},
(i) Komende Giowna Policji, z siedzibg w Warszawie (nr postepowania: 125/BLil/15/TG), czy tez (iii)
Narodowy Bank Polski, z siedzibg w Warszawie (nr postepowania: DKRZ-WPO-RS-243-041-DA-15).
Wskazaé zatem nalezy, iz stanowisko Zamawiajgcego zajete dotychczas w Postepowaniu, mowigce o tym,
ze przedmiot niniejszego zamowienia lub charakter wykonywanych w nim czynnoséci nie wypetnia dyspozycii
normy wyrazone] w art. 29 ust 4 ustawy Pzp, jest odosobnione. Jednoczeénie takie zachowanie
Zamawiajgcego powoduje, iz de facto nie dazy on do popularyzacji uméw o prace oraz nie realizuje
wszystkich funkcji zaméwien publicznych, na kiére wskazuje Krajowa lzba Odwolawcza w powotanych
ponizej wyrckach. Jak podkreslono na wstepie ninigjszego pisma, na duze znaczenie kryterium spolecznego
oraz jego walory wskazuje réwniez najnowsze orzecznictwo Krajowe] lzby Odwolawczej. W wyroku z dnia 15
czerwca 2015 r., sygn. akt KIO 1040/15 Izba stwierdzila, iz Zamawiajgcy majg prawo wprowadzania do
kryteribw oceny ofert klauzul o charakierze spolecznym, na ki6re polozyl nacisk sam ustawodawca
w ostatniej nowelizacji. Co wiecej pokreslila, ze zamoéwienia publiczne muszg realizowaé takze spoleczne
obowigzki panstwa, w tym obowigzki zwigzane z zatrudnieniem i jego promocji. Ponadto wskazala,
iz w zadnym stopniu kryterium spoteczne nie narusza zasad uczciwej konkurenciji — kazdy z wykonawcow ma
dowolnosc¢, co do przyjetej przez siebie polityki zatrudnienia i strategii budowania przez siebie tresci oferty, tj.
czy zdecyduje sie na zawigzywanie wspolpracy na podstawie umowy o prace, co rodzi¢ bedzie wigksze
koszty czy tez zdecyduje sie na cywilnoprawne formy wspélpracy, umozliwiajgce obnizenie kosztow
i zaoferowanie nizszej ceny. W uzasadnieniu ww. orzeczenia lzba wyraznie stwierdzila, ze wymag
zatrudnienia na umowe o prace jest dopuszczalny zgodnie z art. 29 ust, 4 ustawy Pzp w postepowaniach
o udzielenie zaméwienia publicznego na ustugi pocztowe z uwagi na charakter tych zaméwien. ,W ocenie
Izby fakt spelnienia tych pizesfanek jest oczywisty. Swiadczenie uslug pocziowych niewatpliwie wymaga
takiej organizacji, gdzie okre$lone jest miejsce, czas realizacji zadan, a w dodatku po stronie Wykonawcy
mus istnie¢ atrybut w postaci mozliwosci sprawowania kierownictwa nad zaangazowanym personelem. Brak
kitéregokolwiek z tych elementéw nie pozwalalby na nalezyte wykonanie zamdwienia na rzecz
Zamawiajgcego”. lzba dodatkowo zwrocita uwage na palgcy problem efiminacjii z rynku zamdwien
publicznych™ praworzadnych przedsichiorcéw oraz na fakt, ze ,folerowanie nieformalnego zafrudnienia na
rynku zamowieni publicznych niesie za soba oslabienie pewnosci obrotu gospodarczego”. ,Koszly tego
procesu ponoszag nie tylko pracodawcy, ale takze ich pracownicy, sysfem zabezpieczenia spolecznego,
system opieki zdrowotnej i w konsekwencji budzet paristwa”. Majgc powyzsze na uwadze lzba zaapelowala:
.Obecny stan wymaga pilnej i radykalnej poprawy. Wydaitki publiczne powinny wspieraé rzeteinych
i praworzgdnych uczestnikéw rynku i ich pracownikéw. Sfad, w przypadku gdy charakter zamowienia
publicznego fo uzasadnia, potrzebne jest wyrazne upowaznienie Zamawiajgcych do stawiania warunku
angazowania personelu na podstawie umowy o prace (...} Zamowienia publiczne muszg by¢ postizegane
takze jako instrument realizacji spolecznych ohowigzkéw paristwa, w fym obowigzku ochrony stosunku pracy
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i fego promagcji {...)" Mozna oczekiwaé, ze Zamawiajgcy, ktory jest instylucjg powolang do ochrony stosunku
pracy nie pozostawi tego apeiu bez odpowiedzi.

Podobnie, KIO w wyroku z dnla 4 grudnia 2014 r, sygn. akt 2354/14, uznala — w odniesieniu do
zblizonego przedmiotu zamowienia (tj. postepowania na $éwiadczenie ustug pocztowych i uslug
personalizowania, wydruku, konfekcjonowania, kopertowania i doreczania korespondencji} za dopuszczalny
wymog, aby osoby realizujgce usluge w zakresie personalizowania, wydruku, konfekcjonowania
i kopertowania byly zatrudnione na podstawie umowy ¢ prace. Krajowa lzba Odwolawcza ww. orzeczeniu
podkresiita, ze regulacja w oparciu, o kiérg Zamawiajgcy wprowadzit do SIWZ wskazany wyméyg
zatrudniania pracownikéw ma charakter klauzuli spolecznef dopuszezonef do poiskiej ustawy Pzp przez
ustawodawce krajowego, a takZe wskazywanej jako jak najbardziej pozgdang takze przez ustawodawce
europefskiego, Stosowanie w ramach posfepowan o udzielenie zamdwienia publicznego fej Kauzuli
potwierdza te? dzialania polskisgo ustawodawcy nakierowane na ochrone stosunku pracy.”

Pytanie: Majac na uwadze powyzszy pkt. Wykonawca wnosi o dokonanie modyfikacji zapisu dot. wyboru
najkorzystniejszej oferty w podziale na:

a) liczba osédh zatrudnionych w oparcit 0 umowe o prace — 30%

b) cena— 40 %

c¢) mozliwosé sledzenia przez internet przesylek listowych nierejesirowanych w obrocie krajowym — 10%
d) mozliwosé Sledzenia przez internet  przesyiek listowych niergjestrowanych w obrocie zagranicznym —
10%

e) dedykowany program do rejestracji przesylek — 10%

OdpowiedZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane zapisu,

Pytanie 2

Wykonawca majgc na uwadze jakos¢ swiadczenia uslugi wnosi o zmiane zapisu V. OPZ pkt 6 oraz zal. nr 5
umowa § 4pkt 1 na proponowany , W ramach realizacji niniejszej umowy Wykonawca zobowigzuje sie do
odbioru przesylek oraz paczek pocztowych przekazanych przez Zamawigjgcego i przeznaczonych do
nadania, Punkt odbioru przesylek: Powiatowy urzad Pracy w Kolobrzegu, Sekretariat I pistro, ul. Katedralna
46-48, 78-100 Kolobrzeg godz. 11:30 - 12:00”

OdpowiedZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiang zapisu.

Pytanie 3
Wykonawca w przypadku wyboru jego oferty wnosi o dopisanie zgodnie z V. OPZ pkt 19 do projekiu umowy
w § 4pkt 5 o tresci proponowanej , Znak oplaty bedzie nanoszony przez Zamawiajgcego na kazdg przesylke
w formie pieczeci o tresci
OPEATA POBRANA
TAXE PERCUE - POLOGNE
Umowa z Pocztg Polskg SA. ID ... )

Odpowiedi: Zgodnie z tredcig formularza ofertowego Wykonawca zobowiagzuje si¢ do
wykonania przedmiotu zamoéwienia w sposdb okredlony w opisie przedmiotu zaméwienia.
Z tresci pkt 19 opisu przedmiotu zaméwienia wynika, zZe Zamawiajacy zobowigzal sie do
nanoszenia znaku oplaty na kazda przesylke listowa w formie pieczeci, ktérej tresé zostanie
uzgodniona z Wykonawea.

W zwiazku z powyzszym modyfikacja zapisu w proponowanym ksztalcie jest zbedna.

Pytanie 4

V. OPZ pki 20 oraz zal. nr b umowa § 7pkt 2

Faktury za ustugi pocztowe wystawiane sa za poérednictwem scentralizowanego systemu informatycznego,
ktérego wymogi okreslajg takie kryteria jak termin wystawienia faktury, date wystania faktury do klienta, jak
rowniez termin platnosci bedgcy w $cisle] zaleznosci z terminami sporzadzenia faktury. Standardowo
obowigzujgcy termin platnodci faktury okreslony jako XXX dni od daly wystawienia faktury zostat

wSwiadczenie ustug pocztowyeh w obrocie krajowym i zagranicziom w zakresie przyjmowania, przemieszczania i dorgczania do kaidego miefsea w kraju
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wprowadzony ze wzgledu na zapewnienie prawidlowego funkcjonocwania systemu fakturowania wykonawcy
oraz zarzgdzania platnosciami wynikajacymi z zawartych umow.

Pytanie: Czy ze wzgledu na to, ze faktyczna mozliwoscia dysponowania srodkami jest data ich wplywu
na rachunek Wykonawcy, Zamawiajgcy dopuszcza zmiane okreslenia dnia zaplaty wediug powszechnie
stosowanej formy w obrocie gospodarczym oraz ¢zy ze wzgledu na obowigzujgce regulacie wewnetrzne
u Wykonawcy i na fakt, iz ponizsza propozycja zapewnia wystarczajgcy czas na dokonanie pilatnosci,
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé zmiany terminu platnosci za zrealizowane usiugi pocziowe wg
proponowanege zapisu: ,Termin platnosci faktury VAT wynosi 21 dni kalendarzowych liczac od dnia
wystawienia faktury. Za dziei zaplaty strony przyimujg dzien wplywu srodkéw na rachunek bankowy
Wykonawcy. Za date zaplaty naleznosci uwaza sie date obcigzenia rachunku Wykonawcy™?

Odpowiedz: Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zmiang zapisu.

Pytanie 5
Zamawiajgcy w Zal. nr 5 umowa § 11 pkt 4-8 okreslil odpowiedzialnosé Wykonawcey z tytudu niewykonania
lub nienatezytego wykonania ushig bedacych przedmiotem zamoéwienia, przewidujgc takze nieuzasadnione
dla Wykonawcy kary umowne.
Wskazujemy, iz zwilaszcza w odniesieniv do operatora wyznaczonego, takie okreslenie zasad
cdpowiedzialnosci nosi znamiona naruszenia przepisdw bezwzglednie obowigzujgcych.
Zgodnie z zalozeniem zaproszenia do zlozenia oferty, uslugi stanowigce przedmiot zamdwienia realizowane
bedg wobec przesyiek, ktdrych realizacja oparta jest m.in. na zasadach okreslonych w ustawie Prawo
pocztowe, tym samym Wykonawca jako operator wyznaczony jest zobowiagzany do stosowania w zakresie
niewykonania Iub nienalezytego wykonania uslug pocztowych przepisow Rozdzialu 8 ustawy Prawo
pocztowe. Zgodnie z art. 87 wiw ustawy do odpowiedzialnosci operatoroéw za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie uslugl pocztowe] stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego, jezeli przepisy ustawy nie stanowig
inaczej.
Zatem w przypadku wykonanta iub nienalezytego wykonania uslugi poczlowej w pierwszej kolejnosci znajda
zastosowanie przepisy ustawy Prawo pocztowe i dopiero w przypadku przeprowadzenia trybu
reklamacyjnego (uregulowanego w/w przepisami} nadawcy przystuguje prawo dochodzenia roszczen
przewidzianych ustawg na drodze sgdowej. W art. 88-90 ustawodawca przewidziat Scisly katalog wysckosci
odszkodowari oraz przypadkéw, kiedy operator pocztowy zobligowany jest do jego wypiaty.
Rozszerzenie odpowiedzialnosci operatora pocztowege zostalo przewidziane jedynie w art. 87 ust. 5, zgodnie
z ktérym operator pocztowy odpowiada za niswykonanie lub nienalezyte wykonanie usiugi pocztowej w
zakresie okreslonym ustawa, chyba Ze niewykonanie lub nienalezyte jej wykonanie:

1) jest nastepstwem czynu niedozwolonego;

2} nastapilo z winy umysinej operatora;

3} jest wynikiem razgcego niedbalstwa operatora.

Zatem jedynie w wiw przypadkach operator pocztowy moze podlegaé odpowiedzialnosci szerszej anizeli
wynikajaca z przepisdw prawa poczlowego.

Podkreslenia wymaga, ze w Kodeksie cywilnym w art. 471 wystepuje pojecie "niewykonanie
zobowigzania", co odnosi sie dokiadnie do pojecia "niewykonanie zamowienia" w ustawie

o zamdwieniach publicznych. Zdarzenie to wystepuje tylko wtedy, gdy $wiadczenie okreslone w umowie
nie zostato w ogole wykonane.

W tym samym artykule Kodeksu cywilnego mamy pojecie "nienalezytego wykonania zobowigzania",
a w arl. 472 pojecie "niezachowanie nalezytej starannosci". Oba te okreélenia nalezy przypisa¢ pojeciu
uzytemu w ustawie, a mianowicie "wykonanie zamdwienia z nienalezyta staranncscig”. Okreslenie to jest tak
pojemne, ze niemozliwe jest okreslenie wszystkich sytuacii, w ktérych ono wystepuje. Dokonujgc jednak dla
jasnosci uogdlnienia, mozna stwierdzié, ze o nienalezytym spelnieniu $wiadczenia mozemy mowic
w aspekcie niezachowania terminu speinienia $wiadczenia, czy tez wadliwoéci $wiadczenia. Nalezy do
naszego uogdlnienia doda¢ jeszcze, 2e w Kodeksie cywilnym pojecie "niezachowanie nalezytej starannosci”
rozumiane jest jako synonim winy w postaci niedbalstwa. Skoro tak, to zakres odpowiedzialnosci z tytuiu kary
umownej pokrywa sie w pelni z zakresem ogolnej odpowiedzialnoéci dluznika za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie zobowigzania (art. 471 kodeksu cywilnego).

Pytanie 1. Czy zatem z uwagi na niezgodnosé postanowiert zaproszenia z przepisami bezwzglednie
ohowigzujgcymi w przedmiotowym zakresie, Zamawiajacy wykresh postanowienia zawarte w § 11 ust. 6-7
wzory umowy | oprze odpowiedzialnos¢ Wykonawey glownie na zasadach okreslonych w ustawie Prawo
pocziowe z dnia 23 listopada 2012 roku?

Pytanie 2. Czy Zamawiajgcy uwzgledni zapis proponowany przez Wykonawce , W przypadku nie
odebrania od Zamawiajgcego przesylek w dniu lub czasie, o ktérych mowa w § 4 niniejszej umowy
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Wykonawca zaplaci kazdorazowo Zamawiajacemu kare pieniezng w wysokosci 200% wynagrodzenta
(optaty) za jeden odbiér zgodnie ze zlozong oferta.”?

Odpowied?: Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zmiany zapiséw.

Pytanie 6

Zamawiajgey w Zal. nr 5 umowa § 11 pkt 8 umowy okreslit , ze Zamawiajgcy ma prawo do potrgcenia kwot
kar umownych z wynagrodzenia Wykonaway.

Niczym nieograniczone jednostronne prawo naliczenia kar umownych i potrgcenia ich przez Zamawiajgcego
z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia godzi nie tylko w interes Wykonawcy, ale takZe uniemozliwia mu
podjgcie proby zbadania, czy naliczona kara umowna potrgcona zostala prawidiowo i w odpowiednie]
wysokosci. Nadto stwarzajgc mozliwo$¢ pozbawienia Wykonawcy efektywnego wynagrodzenia za spelnione
$wiadczenie bez radnej kontroli, czy to Wykonawcy, czy sadu, moze byé uznane za naduzycie prawa,
skutkujace niewaznoécig tegoz postanowienia na podstawie art. 58 § 2 kodeksu cywilnego w zw. z art. 139
ust. 1 Prawo zamowien publicznych.

Pytanie 1. z uwagi na nierdéwne uksztaltowanie praw stron umowy, prosimy o wyjasnienie, czy Zamawiajgcy
dokona zmodyfikowania zapisdw Umowy poprzez modyfikacje zapisu i dodanie do tredci zwrolu: ,po
przeprowadzeniu postepowania potwierdzajgcego zasadnosé i wysokos¢ naliczonej kary umownej'?

OdpowiedZ: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiang zapisu,

Pytanie 7
Wykonawca majgc na uwadze jakosé Swiadczenia ustugi wnosi o dopisanie do  zal. nr 5 umowa § 7 pkt 1

tre$ci ,Zamawiajacy zobowigzuje sie do kontroli warto$ci zaméwienia”

Odpowied?z: Stosowny zapis o ftresci ,Zamawiajacy zobowigzany jest do kontrolowania
wartosci zam6wienia” znajduje si¢ w projekcie umowy w § 5 ust. 2, ktéra stanowi zalgcznik
nr 5 do zapytania ofertowego.

DYHEKTOR
Pawiatowedo Urzedu Pracy
w Hotobrzepn

Foweling Kar&vics

WSwiadezenie uslug pocztowych w obrocie krafowym i zagranicznyn w zakresie przyjmowania, przemieszezania i doreczania do kaidego miejsca w kraju
i za granicq przesylek listowyceh i paczek pocztowych”
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