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	Sekcja
	Zaklasyfikowanie
	Grupa elementarna

	



















DEFICYT
	













zawód maksymalnie deficytowy
	Konstruktorzy i krojczy odzieży

	
	
	Operatorzy maszyn do szycia

	
	
	Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr 

	
	
	Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany

	
	
	Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

	
	
	Lekarze specjaliści ( ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty )

	
	
	Ankieterzy

	
	
	Pracownicy do spraw kredytów ,pożyczek i pokrewni

	
	
	Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

	
	
	Trenerzy, instruktorzy i działacze sportowi

	
	
	Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

	
	
	Kierownicy do spraw finansowych

	
	
	Nauczyciele kształcenia zawodowego

	
	
	 Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

	
	
	 Kierownicy sprzedaży w marketach

	
	
	 Kontrolerzy ( sterowniczy ) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

	
	
	 Pośrednicy pracy i zatrudnienia

	
	
	 Urzędnicy do spraw podatków

	
	zawód deficytowy
	 Czyściciele pojazdów

	
	
	 Pozostali pracownicy zajmujący się sprzątaniem

	
	
	Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

	
	
	Kasjerzy i sprzedawcy biletów

	
	
	Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

	
	
	Psycholodzy i pokrewni 

	
	
	Listonosze i pokrewni

	
	
	Pracownicy świadczący usługi na ulicach

	
	
	Pracownicy do spraw transportu

	
	
	Operatorzy maszyn do prania

	
	
	Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej nieskalsyfikowani

	RÓWNOWAGA
	zawód zrównoważony

	Inżynierowie elektrycy

	
	
	Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

	





NADWYŻKA










NADWYŻKA
	




zawód  nadwyżkowy









zawód  nadwyżkowy
	 Robotnicy pracujący przy przeładunku towarów 

	
	
	Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

	
	
	Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

	
	
	Piekarze, cukiernicy i pokrewni

	
	
	Projektanci grafiki i multimediów

	
	
	Ręczni pakowacze i znakowacze

	
	
	Fryzjerzy

	
	
	Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

	
	
	Technicy technologii żywności

	
	
	Gospodarze budynków

	
	
	Barmani

	
	
	Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

	
	
	Murarze i pokrewni

	
	
	Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

	
	
	Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

	
	
	Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

	
	






zawód maksymalnie nadwyżkowy
	Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

	
	
	Zamiatacze i pokrewni

	
	
	Fotografowie

	
	
	Pracownicy domowej opieki osobistej

	
	
	Filozofowie, historycy i politolodzy

	
	
	Ładowacze nieczystości

	
	
	Biolodzy i pokrewni

	
	
	Konduktorzy i pokrewni

	
	
	Rzeczoznawcy ( z wyłączeniem majątkowych )

	
	
	Operatorzy urządzeń energetycznych

	
	
	Sadownicy

	
	
	Operatorzy centrali telefonicznych

	
	
	Monterzy budownictwa wodnego

	
	
	Strażacy



* Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE z w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy”.
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