POWIATOW, Uchwala nr 1 /2012
RADA ZATR UDNIENis Powiatowej Rady Zatrudnienia w Kotobrzegu
w Kotobrasgy z dnia 05 marca 2012r.

w sprawie: plany szkoler organizowanych przez Powiatowy Urzqd Pracy w Kolobrzegu
w 20127

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia

6 pazdziernika 2004r. w sprawie rad zatrudnienia /Dz. U. z 2004r. nr 224 poz. 2281/
Powiatowa Rada Zatrudnienia w Kotobrzegu uchwala co nastepuje:

§1
Opiniuje POZYTYWNIE plan szkolen z zakresu ,Klubu Pracy” oraz szkolert

indywidualnych przewidzianych do realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy
w Kotobrzegu w 2012r. ze $rodkéw Funduszu Pracy.

§2

Plan szkolenia ,Klub Pracy” na 2012r. wraz z uzasadnieniem stanowi zatgcznik do

uchwaly.
§3
Uchwate podjeto w gltosowaniu jawnym.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Wynik glosowania:

Obecnych: 11 0séb

Za podjeciem uchwaty glosowato: 11 0s6b
Przeciw podjeciu uchwaly glosowato: brak

Westrzymato sig od glosu : brak

Przewodniczacy
Powiatowej Rady Zatrudnienia

w K?l’?brz
LRI Y o
Lech Piecdyrski



PLAN SZKOLEN Z FUNDUSZU PRACY NA 2012 ROK

I. SZKOLENIA GRUPOWE

W zwiazku z ograniczonymi Srodkami finansowymi w 2012 roku nie planuje si¢ organizacji grupowych szkolen zawodowych. Szkolenia indywidualne sg bardziej
efektywne i lepiej przygotowuija do podjecia zatrudnienia.

II. SZKOLENIA Z ZAKRESU AKTYWNEGO POSZUKIWANIA PRACY

Lp Nazwa i zakres szkolenia Chara}cterystyka 0s6b, dla ktorych sz'koleme L1.cz.ba Prze?mdyvfian).r. Przew1dywa_ny Uwagi
jest adresowane oraz wymagania miejse | termin realizacji | czas trwania
SZKOLENIE Z ZAKRESU
UMIEJETNOSCI
POSZUKIWANIA PRACY Osoby zarejestrowane w PUP, kidre:
- nie posiadaja doswiadczenia w poszukiwaniu
Zakres obejmuje m.in: pracy, . .
. . . . . Po ukoficzeniu
- analize rynku pracy, - utracily motywacj¢ do poszukiwania pracy w Koleni b
- okreslenie bilansu umigjetnosed, zwiazku z dhugotrwalym niepowodzeniem w . szkolclua 050ba
. g - L 30 II-1V kwartat 80 godzin otrzymuje
1. |- sporzadzanie dokumentéw jej poszukiwaniu, . L7 .
. . . Y . (3x10) 2012 r. (3 tygodnie) | zaswiadczenie
aplikacyjnych w wersi - cheg powrocié na rynek pracy po dhugim d
eleldronicznej, okresie braku aktywnosci zawodowej, wycanc przez
. . L - PUP
- przygotowanic do rozmowy - otrzymaja pozytywna opinie o celowosci
kwalifikacyjnej, uczestnictwa w  szkolenin wydang przez
- umieszczanie wiasnej oferty na doradce zawodowego PUP.
stronie internetowe;j,
- techniki i metody poszukiwania
pracy.
2. | Szkolenia indywidualne na wniosek osoby bezrobotnej oraz poed uprawdopodobnienie zatrudnienia lub wskazanie celowosci
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