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1. OGOLNE TENDECJE ZACHODZ ACE NA RYNKU PRACY

Rynek pracy w Polsce w ostatnich latach jest bardgoamiczny.
Szybki rozwdj gospodarki prowadzi do wzrostu zamiedia i spadku
bezrobocia. W 2007 r. stopa bezrobocia na tengonaatu kotobrzeskiego od
pocatku roku przygta tendeng spadkows (w styczniu wynosita 15,9%, a w
lipcu 10,5%), a od wrzmia znowu wzrosta (na koniec grudnia wynosita
12,0%). W wojewodztwie zachodniopomorskim na kongadnia stopa
bezrobocia wynosita 16,6%.

W dniu 31 grudnia 2007 r. liczba bezrobotnych zm&pwanych w
Powiatowym Urzdzie Pracy w Kotobrzegu wynosita 3658 osob, w ty22&
kobiet. W poréwnaniu do analogicznego okresu 200i6zba ta zmniejszyta si
0 931 osbb, a w poréwnaniu do czerwca 2007 ekswyta 0 469 0séb.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w poszczegbingminach
powiatu kotobrzeskiego w okresie czterech kwartalfd@7 roku ksztattowata
Si¢ hastpujaco:

Ogotem 4437 3189 3152 3658
M. Kotobrzeg 2293 1638 1657 1819
Gminy, w tym: 2144 1551 1495 1839
G. Dygowo 387 322 292 353
G. Gocino 304 209 211 274
G. Kotobrzeg 509 344 350 450
G. Ryma 410 256 320 339
G. Siemyl 254 174 171 187
G. Ustronie M. 280 146 151 236
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Od stycznia 2007 regularnie zmniejszata kctzba zarejestrowanych
bezrobotnych. Na terenie powiatu kotobrzeskiegoblicbezrobotnych nawet po

sezonie letnim nie ulegta znacznemugseeniu, na koniec grudnia 2007 r. nie
przekraczata 4.000 (3658 osob).

W ciagu dwunastu miesty 2007 r. na terenie powiatu kotobrzeskiego
naptyw bezrobotnych wyniést 5840 oséb, w tym 3138 kol§et%). Wsrdd

bezrobotnych rejestragych s¢ w urzdzie pracy - 4081 osbéb poprzednio
pracowato (70%).

Odptyw bezrobotnych, tzn. liczba oséb wykenych z ewidenciji,
wyniost 6771, z czego znaczna$z (40%) to bezrobotni wygtzeni z ewidenciji
z powodu podjcia pracy — z tego 93% paedj pracy stanowita praca
niesubsydiowana, a 7% subsydiowanarpekdéw Funduszu Pracy.

Inna przyczyr wykreslenia z ewidencji byt brak gotowoi do pracy, z
tego powodu wyiczonych zostato 2231 bezrobotnych (33%).



2. TERYTORIALNE ZRO ZNICOWANIE LICZBY BEZROBOTNYCH

Zjawisko bezrobocia ma silnie zaznaczony wymianaregny. Miasto
Kotobrzeg oraz gminy: Ustronie Morskie i Kotobrzeg terenem szczegolnie
atrakcyjnym turystycznie ze wzglu na pas nadmorski. W powiecie
kotobrzeskim uytki rolne zajmug 63,8% powierzchni gruntow, a 38%
gospodarstw ma powierzclenmniejsz niz 5 ha. Na obszarach wiejskich jest
stabo rozwingta dziatalné¢ pozarolnicza. Miasto Kotobrzeggdace wickszym
skupiskiem ludnéci z rozwingtym rynkiem pracy stwarza miesziGm
wigksze szanse na znalezienie pracy.

Na koniec grudnia 2007 r. bezrobotni miesuka wsi w powiecie
kotobrzeskim stanowili 50% (1839 o0s6b), tyle santanswili mieszkacy
Kotobrzegu (1819 oséb).

Z prawem do zasitku zarejestrowanych byto 283 nhia®&dw wsi
(15%). Kobiety zamieszkate na wsi stanowity 53%/tad@biet bezrobotnych.

Sparod gmin wiejskich w dniu 31.12.2007 r. nagksza liczba
bezrobotnych wysgpuje na terenie:

- gminy Kotobrzeg 450 bezrobotnych (24%)
- gminy Dygowo 353 bezrobotnych (19%)
- gminy Ryma 339 bezrobotnych (19%)
- gminy GaGcino 274 bezrobotnych ( 15%)
nastpnie:

- gminy Ustronie Morskie 236 bezrobotnych (13%)
- gminy Siemyl 187 bezrobotnych (10%).

Bezrobotni zamieszkali na wskdacy w szczegolnej sytuaciji na rynku
pracy stanowa procentowo:
- dtugotrwale bezrobotni — 55%
- do 25 rokwycia — 21%
- pow. 50 rokwycia — 25%
- bez kwalifikacji zawodowych — 52%
- samotnie wychowuapy dziecko do 7 rz. — 10%
- niepetnosprawni — 3%.

Na terenie gmin wiejskich dominupezrobotni:
- w wieku od 25 do 34 lat — 474 (26%),
-z wyksztatceniem gimnazjalnym i parj — 684 (37%),
bez stau pracy — 516 (28%),
pozostajcy bez pracy od 1 do 3 miesy — 611 (33%).



3. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

3.1. BEZROBOTNE KOBIETY

Podstawow barien w wykonywaniu pracy zawodowej przez kobiety
jest ich obcizenie obowizkami zwhzanymi z prowadzeniem domu i
wychowywaniem dzieci. Ponadto popraveytuacji kobiet na rynku pracy
utrudnia ich mata mobilrig.

Udziat kobiet w ogdlnej liczbie zarejestrowanych ztmdotnych w
poszczegolnych gminach powiatu kotobrzeskiego mtaadat s¢ nastpujaco:

Ogotem 4589 3658 2630 2228 57 61
M. Kotobrzeg 2300 1819 1299 1044 57 Y
Gminy, w tym: 2289 1839 1331 1184 58 64
G. Dygowo 421 353 240 223 57 63
G. Gascino 318 274 200 184 63 67
G. Kotobrzeg 576 450 330 290 57 64
G. Ryma 455 339 270 231 59 68
G. Siemyl 233 187 137 117 59 63
G. Ustronie M. 286 236 154 139 54 59|

W koncu grudnia 2007 r. w Powiatowym Wazie Pracy w Kotobrzegu
zarejestrowanych byto 2228 kobiet (61% og6tu beataych). W poréwnaniu
do analogicznego okresu 2006 r. liczba kobiet zjemya s¢ 0 402.

Udziat procentowy kobiet w o0gblnej liczbie zarejestanych
bezrobotnych w poréwnaniu z rokiem 2006 r. gksizyt st 0 4%. W gminie



Kotobrzeg udziat procentowy kobiet w poréwnaniwkiem 2006 zwgkszyt sk
o 7%, a w gminie Rynmta — o 9%. W miécie Kotobrzeg procent
zarejestrowanych kobiet pozostat ten sam.

Na koniec grudnia 2007 r. kobiety stanowity 46% log@sob
niepetnosprawnych, 54% bezrobotnych zwolnionychrzygzyn dotyczcych
zaktadu pracy, 64% zamieszkatych na wsi, 51% pagzaikch pracy.

Wybrane kategorie bezrobotnych kobiet:
- 19% os6b w wieku 18 — 24 lat,
- 30% o0s6b w wieku 25 — 34 lat,
- 6% 0s6b z wyksztatceniem wgzym,
- 9% o0s6b z wyksztatcenietnednim ogoélnoksztakcym,
- 11% oséb posiadajych sta pracy krotszy i 1 rok,
- 29% o0s6b bez sta pracy,
- 15% osbb pozostaych bez pracy powgj 24 miesicy,
- 8% 0s0b pozostagych bez pracy do 1 miesa.

Utatwienie kobietom dogpu do opieki nad dzéeni (wigcej ztobkow,
nizsze optaty,ztobki przyzaktadowe) na pewno wphtoby pozytywnie na
sytuacg kobiet na rynku pracy i sprzyjatoby ich aktywizagawodowe,.
Réwniez rozpowszechnienie elastycznych form zatrudnierogtoby pomoc w
taczeniu obowizkéw domowych z zawodowymi.

3.2. BEZROBOTNI ZWOLNIENI Z PRZYCZYN DOTYCA4CYCH
ZAKEADU PRACY

W przypadku dokonywania zwolfiegrupowych dokonywanych na
podstawie ustawy z 13 marca 2003 r. o szczegOlagshdach rozwzywania z
pracownikami stosunkow pracy z przyczyn nie dodggeh pracownika (Dz.U.
nr 90, poz. 844 ze zm.) pracodawca ma obp@k powiadomi na pimie
wiasciwy powiatowy urzad pracy o przytych ustaleniach dotygeych
zwolnien grupowych, w tym m.in. o liczbie zatrudnionych walnianych
pracownikbw oraz o przyczynie ich zwolnienia, okeesv chgu ktorego ma
by¢ dokonywane zwolnienie.

W koncu grudnia 2007 r. zarejestrowanych bylo 2632 Hexroych
poprzednio pracagych, a w tej grupie 89 zwolnionych z przyczyn aatigych
zakladu pracy. Osoby te stanowily 2% og6tu zarsgesinych bezrobotnych
Wsréd bezrobotnych zwolnionych grupowo dominkipbiety (54%).



W okresie czterech kwartaltdw 2007 r. po zwolniehiagrupowych
zarejestrowato g§i133 bezrobotnych, 52% stanowity kobiety.

3.3. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Na koniec grudnia 2007 r., w poréwnaniu do analomgggo okresu
ubiegtego roku, odnotowano spadek w niemal wszgistgrupach wiekowych.

Liczbe bezrobotnych w podziale wiekowym w de@u grudnia 2007 r.
przedstawia pousze zestawienie:

18 - 24 825 640 - 185
25-34 1157 944 - 213
35-44 855 639 - 216
45 - 54 1278 991 - 287
55-59 399 358 - 41
60 lat i wkce] 75 86 + 11

1400+

m18-24
025-34
035-44
W 45-54
0b55-59
W60 i wiecej




W stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych beanaych udziat
procentowy poszczegolnych grup wiekowych ksztaltaikanastpujaco:
-18-24 -175%

-25-34 - 25,8 %
-35-44 -175%
-45-54 -271%
-55-59 - 9.8%
- 60 lat i wkcej - 2,3 %.

Najwicksz populacg stanows osoby w wieku od 45 do 54 lat (27,1%).
W poroéwnaniu z ubiegtym rokiem wzrosty grupy beawtych najstarszych
(powyzej 55 lat). Tendencja taka trwa od 2004 roku. Lick®¢ pozostatych
grup zmniejszyta si

Mtodziez jest grup szczegOlnie zagfona bezrobociem, poniewa

czesto w poszukiwaniu zatrudnienia przegrywa w konkajiez pracownikami
wykwalifikowanymi, posiadaicymi daéwiadczenie zawodowe.

3.4. BEZROBOTNI WEDLUG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Na przestrzeni ostatnich lat znacznie zmniejszigdiczba absolwentéw
ksztalconych w szkotach zawodowych. A rynek praotrzebuje zaréwno
dobrze wyksztatlconych absolwentow szkot zegych jak 1 wysoko
wykwalifikowanych robotnikow i rzem#nikow, ktérzy umdliwiaja
osiagniccie wysokiej produktywnéci débr i ustug.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2007 r. udziat proceptbezrobotnych z
podziatem na poziom wyksztatcenia przedstawighastpujaco:

- Wyzsze - 54%

- policealne krednie zawodowe - 24,9 %
- Srednie ogollnoksztakce - 72%

- zasadnicze zawodowe -30,5%
- inne - 32,0 %.

Bezrobotnych wedlug poziomu wyksztatcenia na komgealnia 2007r.
przedstawia pousza tabela:
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wyzsze 193 199 + 6
policealne srednie zawodowe 1109 909 - 200
srednie ogolnoksztaice 350 265 -85
zasadnicze zawodowe 1491 1116 - 375
inne 1446 1169 - 277
1600 _
1400 Owyzsze
1200 Opolicealne i $rednie
1000+ zawodowe
800+ Hl Srednie
600- ogoInoksztalc ace
400+ O zasadnicze zawodowe
2001 dinne
0-

2006 2007

Na koniec 2007 roku w najagej bezrobotnych zarejestrowanych byto
w zawodach: sprzedawca - 315, kucharz — 99, keli8r przetworca ryb - 101,
asystent ekonomiczny — 129, robotnik gospodarctg9; pracownik biurowy —
56, technikzywienia — 48, fryzjer — 55, murarz — 48usarz — 63, cukiernik —
51, krawiec — 53, spgraczka — 60, pomoc kuchenna — 69, robotnik budoydan
55.

3.5. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Czas pozostawania bez pracy jest bardzaznwa czynnikiem w
aktywnaici zawodowej bezrobotnych. Wydiajaca s¢ bezczynné¢ zawodowa
W znaczny SposOb zmniejsza szanse na znaleziehiedainia. W kacu
grudnia 2007 r. grupa bezrobotnych pozastgh bez pracy powg] 24
mieskcy byta ddé¢ liczna (13%). Kobiety stanowity 66%.



Liczba bezrobotnych wedlug czasu pozostawania beacyp
ksztattowata s nastpujaco:

do 1 miesjca 360 385 +25
1 — 3 miesgcy 1273 1092 - 181
3 — 6 miesgcy 859 617 - 242
6 — 12 miesicy 716 505 -211
12 — 24 miesicy 645 566 - 79
powyzej 24 m-cy 736 493 - 248
1400+
1200+
1000 W do 1 miesigca
01 - 3 miesiecy
8001 O3 — 6 miesiecy
600 W6 — 12 miesiecy
400+ 012 — 24 miesiecy
W powyzej 24 m-cy
200“"II
0

2006 2007

W dniu 31 grudnia 2007 r. w powiecie kotobrzeskinaztmbotni
pozostajcy bez pracy stanowili:

- do 1 miesica -10,5%
-od 1 do 3 m-cy -29,9 %

- od 3 do 6 m-cy -16,9 %
-o0d 6 do 12 m-cy -13,8%

- 0od 12 do 24 m-cy -155%

- powyzej 24 m-cy - 13,4 %.
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We wszystkich niemal grupach ngst spadek liczby bezrobotnych,
najwickszy wsrod pozostajcych bez pracy najdhej (powyzej 24 miesicy).
Zwickszyta s¢ liczba bezrobotnych pozosiaych bez pracy najkrécej, czyli do
1 miesica.

3.6. BEZROBOTNI WEDLUG STAU PRACY

W powiecie kotobrzeskim na koniec grudnia 2007ajliceniejsz grupe
stanowity osoby bez sta pracy (28%), jednocgeie grupa ta ulegta
znacacemu zmniejszeniu w poréwnaniu z analogicznym akre2006 roku.
Kobiety bez stau pracy stanowity 29% ogétu zarejestrowanych kobiet

W IV kwartale 2007 r. liczba bezrobotnych wedtuggezst pracy
ksztattowata s nastpujaco:

Staz pracy grudzien grudzien wzrost +

2006 2007 spadek -
do 1 roku 489 392 - 97
1-5Ilat 780 615 - 16%
5-10 lat 538 446 - 92
10 — 20 lat 745 592 - 158
20 — 30 lat 619 465 - 154
30 lat i wiece] 158 122 - 36
bez stau 1260 1026 - 23
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1400+
12001 B do 1 roku
10001 O1-5lat
800+ 05 - 10 lat
600¢ B10-20 lat
2004 020 - 30 lat
00l W30 lati wi ece
Obez stazu
O-

2006 2007

W stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych beanaych udziat
procentowy poszczegolnych grupztaych wynosit:

-do 1 roku -10,7 %
-1-5 -16,8 %
-5-10 -12,2 %
- 10-20 -16,2 %
- 20-30 -12,7 %
- 30 i wigce] - 3,3%

- bez stau - 28,0 %.

W porownaniu z analogicznym okresem 2006 roku zjsmyéa st
liczba bezrobotnych we wszystkich kategoriactiatgych. Najwekszy spadek
wystapit wsrdd bezrobotnych nie posiadeych stau pracy ( - 234 oséb).

3.7. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI

Osoby niepetnosprawne stanawszczegola bezrobotnych. W kicu
grudnia 2007 . w Powiatowym Wmdzie Pracy w Kotobrzegu
zarejestrowanych byto 180 o0sOb niepetnosprawngohstanowito 5% ogétu
bezrobotnych. Zarejestrowane kobiety niepetnospeastanowity 46%. Prawo
do zasitku posiadato 13 osob.

W stosunku do analogicznego okresu 2006 r. licabpetnosprawnych
zmniejszyla si 0 14 0sob.

Najczsciej  wyskpujaca  przyczyra  niepetnosprawnei  jest
upasledzenie narglu ruchu, choroby psychiczne, choroby adtzwzroku oraz
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choroby uktadu oddechowego i ukiladu adenia. Najwecej 0sOb
niepetnosprawnych posiada lekki stapmepetnosprawnai (86%). Na koniec
roku w ewidencji Powiatowego Wgdu Pracy w Kotobrzegu zarejestrowanych
bylo 5 0s6b ze znacznym stopniem niepetnospréevno

Z ewidencji bezrobotnych w okresie dwunastu migsiwytaczono 95
bezrobotnych niepetnosprawnych z powodu padj pracy (o 16 wicej niz w
roku 2006). Do Powiatowego Wdu Pracy w Kotobrzegu wptgfo 81 ofert dla
niepetnosprawnych bezrobotnych. Na szkolenie skianych zostato 6
niepetnosprawnych.

4. PRZECIWDZIALANIE SKUTKOM BEZROBOCIA

4.1. AKTYWNE DZIALANIA URZEDU PRACY OGRANICZAHCE
BEZROBOCIE

4.1.1. PGREDNICTWO PRACY

Pasrednictwo pracy polega przede wszystkim na udzielggomocy
bezrobotnym i poszukagym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia
oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikbw o poseakych
kwalifikacjach zawodowych.

« oferty pracy

W okresie dwunastu miesly 2007 r. do Powiatowego Wadu Pracy w
Kotobrzegu wplyrto 4838 ofert pracy. Oferty dotyczyty przede wskiyst
zatrudnienia w sektorze prywatnym (90%). Napej propozycji zatrudnienia
uzyskano w miegcach: marzec — kwieaie2007 r.

Bardzo duy odsetek stanowioferty pracy niesubsydiowanej (85%),
oferty dla niepetnosprawnych stanowity 2%.

Dominowaly wolne miejsca pracy dla: nauczycieltykéw obcych,
nauczycieli przedszkola, specjalistow administrgejblicznej, przedstawicieli
handlowych, ksigowych, pracownikbw biurowych, magazynierdw,
recepcjonistow, kasjerow, kucharzy, kelneréw, spazecOéw, murarzy,
glazurnikdw, przetworcow ryb, kierowcow, pokojowychsprataczek,
robotnikéw gospodarczych i budowlanych.
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W grudniu 2007 r. na jedroferk przypadato 16 osob bezrobotnych, w
analogicznym okresie 2006 r. - 33.
W wyniku 100 wizyt w zaktadach pracy gednicy pozyskali 36 ofert

pracy.
e podjecia pracy

W okresie: styczge — grudzié 2007 r. w powiecie kotobrzeskim prac
podgto 2691 bezrobotnych, z czego:

- pra interwencyjna - 8o0sbb

- roboty publiczne - 76 0sbb

- prag sezonow - 1173 osoby

- prae niesubsydiowan - 2508 os6b

- dotacg na podgcie dziat. gosp. - 43 osohy

- dotacg na utworzenie stan. pracy - 56 0sob.

Liczba bezrobotnych, ktérzy patij pracc zmniejszyta si o 826 osdéb w
poréwnaniu do analogicznego okresu 2006 r.

Duze znaczenie majregularne podgia pracy niesubsydiowanej - w
okresie czterech kwartatow 93%.

Wsréd podgé pracy subsydiowanej prace interwencyjne stanovély,
roboty publiczne — 42%, dotacja na rozpmoz dziatalnéci gospodarczej —
23%, dotagj na utworzenie stanowiska pracy — 31%.

Najwigksza liczba bezrobotnych otrzymata zatrudnienie ssiatach:
kwiecien - czerwiec, przede wszystkim ze wail na sezonowy charakter
powiatu kotobrzeskiego.

 EURES - Europejskie stiby Zatrudnienia

EURES - Europejskie Shdby Zatrudnienia, to sée wspotpracy
publicznych stab zatrudnienia oraz innych organizacji regionalnyafjowych
I miedzynarodowych dziatagych w obszarze zatrudnienia.

W ramach tego programu w okresie dwunastu rugs2007 roku
wpltynety oferty z takich krajéw jak: Wielka Brytania, #mhdia, Dania,
Hiszpania, Francja, Niemcy, Cypr, Finlandia, StoisenSzwecja, Islandia,
Malta, Norwegia, Litwa, Holandia, Belgia, Wtochyptwa, Austria, Estonia,
Stowacja.

Oferty dotyca przede wszystkim brag budowlanej, mechaniczno —
produkcyjnej, transportu, gastronomii, zymierii, hotelarstwa, produkcji,
rolnictwa, ustug opiekiczych.
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4.1.2. PORADNICTWO ZAWODOWE

Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowd&wiadczone w formie
grupowej lub w formie porady indywidualne). Poradadywidualna w
uzasadnionych przypadkach @m0 by, za zgod bezrobotnego Iub
poszukugcego pracy, poprzedzona specjalistycznymi badaniakairskimi lub
psychologicznymi. Doradca zawodowy mecskierowa osoby bezrobotne i inne
osoby poszukudpe pracy na badania psychologiczne i lekarskiezimiajace
wydawanie opinii 0 przydatsoi zawodowe,.

W 2007 r. z porady indywidualnej u doradcow zawogdw skorzystato
126 0s0b, z czego kobiety stanowity 41%, zamiesziawsi — 30%, miodzie
do 25 lat — 37%, niepetnosprawni — 3%, a osobydiEzne pow. 12 miesty —
29%.

Ponadto 31 bezrobotnych o0sOb uczestniczylo w 6 kapa@ch
grupowych, kobiety stanowity 61%.

Z informacji zawodowej w roku 2007 skorzystato 4&&zrobotnych, w
tym 238 kobiet.

Po porad najchetniej zgtaszaj sic osoby z wyksztatceniendrednim
ogolnoksztalacym, policealnym isrednim zawodowym, a tak bezrobotni
pozostajcy bez pracy do 6 miesy.

W wyniku rozméw z doradczawodowym pragcpodito 12 oséb (w tym
58% kobiet).

4.1.3. PROGRAMY RYNKU PRACY

» szkolenia bezrobotnych

Urzad pracy inicjuje i organizuje szkolenia dla bezroych i
poszukujcych pracy. Szkolenia mgjna celu zwikszenie szans klientow
urzedéw pracy na znalezienie i utrzymanie zatrudniel@aganizowane &
zarO6wno szkolenia grupowe, jak i indywidualne.

W okresie czterech kwartatéw 2007 r. na szkolekiereswanych zostato
209 bezrobotnychW szkoleniach cktniej uczestnicz mezczyzni — w 2007
roku na szkolenie skierowane zostaty tylko 82 kiyb{89%).
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Szkolenie ukaczyto 184 bezrobotnych. Najgksza liczba bezrobotnych
ukonczyta szkolenie w dziedziniezykow obcych (22%) i ustug transportowych
(18%).

Powiatowy Urad Pracy w Kotobrzegu zorganizowat ngmijace
szkolenia:

- pilarz drwal — indywidualne,

- modutowe nauczanie rachunkoed— indywidualne,

- lider klubu pracy — indywidualne,

- spawacz (EFS 1.3) — 12 o0s0b,

- spawacz (EFS 1.2) — 10 osdéb,

- j. niemiecki + kasa fiskalna (EFS 12) - 10 oséb,

- prawo jazdy kat D (EFS 1.2 1.3) — 10 os6b,

- przewoz rzeczy — indywidualne,

- masa polinezyjski — indywidualne,

- ABC biznesu (EFS 1.2, EFS 1.3) — 20 0s0b,

- ksiggowas¢ gospodarcza z zagadnieniami kadrowo — ptacowyRB(E.3) —
10 os0b,

- jezyk angielski (EFS 1.3) — 10 osob,

- prawo jazdy kat C — indywidualne,

- ]. niemiecki + kasa fiskalna + obstuga komput@gaS 1.3) - 20 oséb,
- kierowca taxi — indywidualne,

- prawo jazdy kat C + E — indywidualne,

- prawo jazdy kat D — indywidualne,

- magazynier (EFS 1.3) — 10 o0sdéb,

- elektryk (EFS 1.2, EFS 1.3, indywidualne) — 9lmso

- prawo jazdy kat E (1.3) — 5 os6b,

- operatorzurawia wiezowego — indywidualne

- jezyk angielski dla opiekunéw 0s6b starszych — indipaine
- stolarz budowlany — cita (EFS 1.3) — 5 osob,

- murarz — tynkarz (EFS 1.3) — 2 osoby

- jezyk niemiecki z obstugkasy fiskalnej (EFS 1.2) — 9 0s0b,
- tworzenie stron WWW — indywidualne,

- zbrojarz — betoniarz - indywidualne

- jezyk angielski — 10 osab,

- spawacz — 4 osoby,

- prawo jazdy kat. C — 6 0s6b

- ABC biznesu — 12 0s0b,

- obstuga komputera z zagadnieniami kadrowo — pégio@ (PFRON) — 5 0s0b.
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Po szkoleniu prac podgto 115 bezrobotnych (45 kobiet), napogj
0s6b znalazto zatrudnienie po kursackzykoéw obcych oraz w zakresie ustug
budowlanych.

W szkoleniach uczestniczyly #eosoby niepetnosprawne poszuiag
pracy (5 oséb).

Efektywna¢ szkoler przeprowadzonych w 2007 roku na terenie powiatu
kotobrzeskiego wyniosta 63%. W trakcie trwania $eko czs¢ 0sob
rezygnowata, a w ich miejsce wchodzili bezrobottisty rezerwowej. Gtowan
przyczyrny rezygnacji byto podgcie pracy, a take wyjazd do pracy za graric
przyczyny losowe, przeprowadzka do innego powiatu.

* prace interwencyjne
W okresie: stycze — grudzié 2007 r. pra¢ interwencyja podgto 8
bezrobotnych na nagujacych stanowiskach: kelner, sprzedawca, serwisant,

pracownik gospodarczy.

Liczba bezrobotnych, ktérzy padij pracc interwencyja w
poszczegolnych gminach ksztattowalasastpujaco:

- m. Kotobrzeg -1
- g. Gacino -1,

- 9. Kotobrzeg -1,

- g. Ryma -4

- g. Siemyl - 1.

W lipcu wystpito najwiecej podg¢ pracy interwencyjnej (50%). W
ramach prac interwencyjnych osoby bezrobotne zostat min. nagpujacych
stanowiskach: kelner, sprzedawca, serwisant, praikogospodarczy.

Po zakdéczeniu prac interwencyjnych jedna osoba zostalaidaiona.

* roboty publiczne

W okresie czterech kwartatow 2007 r. w powiecieokoteskim w
ramach robd6t publicznych zatrudnionych  zostatlo B@zrobotnych na
stanowiskach takich jak: robotnik gospodarczy, evauk biurowy,



19

podinspektor dsswiadczé rodzinnych. Kobiety stanowity 20%, a bezrobotni
powyzej 50 rokuzycia — 45% .

Liczba bezrobotnych, ktérzy patijroboty publiczne w poszczegolnych
gminach ksztaltowata enhastpujaco:

- M. Kotobrzeg - 23,
- G. Dygowo - 10,
- G. Gacino - 14,
- G. Kotobrzeg -12,
- G. Ryma - 8,
- G. Siemyl - 4,
- G. Ustronie Morskie - 5

Najwiccej oséb bezrobotnych zostato skierowanych do pvacgmach
robét publicznych w kwietniu oraz we wezgu.
Po zakaczeniu robot publicznych zatrudnionych zostato &bos

» sStaze

Staz jest kierowany do os6b miodych, nie gwjch za sobp z reguty
doswiadczenia  zawodowego lub  posiaggich bardzo niewielkie
doswiadczenie. Stajest bardzo popularnym instrumentem rynku pradyti@e
korzystaj z niego bezrobotni, pracodawcy i ey pracy.

W okresie: stycze- grudzigh 2007 r. na terenie powiatu kotobrzeskiego
na sta skierowanych zostato 159 bezrobotnych, negej skierowa wystpito
w pazdzierniku (23%). Najwiksza liczba staystow odbywata statrwajacy od
3 do 6 miesicy (59%). Staysci zamieszkali na wsi stanowili 47%.
Najwickszym zainteresowaniemsmbd staystoOw ciesz Sie miejsca pracy o
charakterze biurowym.

Po zakaczonym stau prae podgto 65 oséb, w tym 48 kobiet.

* przygotowanie zawodowe

Przygotowanie zawodowe w miejscu pracy jest to ydamie nowych
kwalifikacji lub umiegtnosci zawodowych poprzez praktyczne wykonywanie
zada zawodowych na stanowisku pracy wedtug ustalonegogramu
uzgodnionego poradzy starost, pracodawg i bezrobotnym bez nawaywania
stosunku pracy.

Na terenie powiatu kotobrzeskiego w ramach przygatoa
zawodowego w okresie: styaze- grudzié 2007 r. skierowano 27 osoéb
bezrobotnych. Najwcej oséb bezrobotnych zostato skierowanych w czerwc
2007 r. — 41%.
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W ramach przygotowania zawodowego bezrobotni pratiowa takich
stanowiskach jak: pomoc kuchenna, pokojowa, pedakgeper-recepcjonista,
pracownik biurowy, aspirant prac socjalnych, doeadechnik fizjoterapii.

Po przygotowaniu zawodowym prapgodgto 11 oséb, w tym 10 kobiet.

e prace spotecznie myteczne

Osoby zarejestrowane jako bezrobotne ipoisiadajce prawa do zasitku
mog zost& skierowane do wykonywania prac spotecznigtecznych. Prace
spotecznie gyteczne odbywa sic mog jedynie w miejscu zamieszkania lub
pobytu osoby bezrobotnej.

W okresie: stycze- grudzigé 2007 r. na terenie powiatu kotobrzeskiego
do prac spoteczniezytecznych skierowano 376 osob bezrobotnych, rapyi
w miesihcu wrzeniu. Werdd bezrobotnych skierowanych do wykonywania prac
spotecznie gytecznych kobiety stanowity 61%, diugotrwale bezninib — 77%,

a zamieszkali na wsi — 84%.

Po pracach spoteczniezyiecznych prag podgto 40 bezrobotnych (w

tym 58% kobiet).

PROGRAMY FINANSOWANE ZE SRODKOW EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO:

, WIEDZA | PRZEDSIEBIORCZQOSC” — program realizowany w ramach EFS
rozpoczty w roku 2006 i kontynuowany w roku bBigeym. Jego gtownym
celem byto ograniczenie zjawiska dtugotrwatego bkacia i jego przyczyn
poprzez udzielenie wsparcia w zakresie reintegrasjiodowej.

Program obejmowat 216 bezrobotnych paejy 25 roku zycia i
pozostajcych bez pracy do 12 miesy i od 12 do 24 miescy.

W okresie sprawozdawczym 180 osoOb zakaylo swéj udziat w
projekcie zgodnie z zaplanowgadla nichsciezka, w tym 33 osoby rozpoeky
dziataln@g¢ gospodarcz dzigki otrzymanej pomocy, a 76 path prag na
otwartym rynku pracy dzki zdobytym kwalifikacjom.

,EDUKACJA DZIS — PRACA JUTRO — gibwnym celem programu byto
udzielenie wsparcia mtodzig do 25 rokuzycia, bezrobotnej do 24 miesy.
Program byt realizowany od 2006 r. i kontynuowanyoku 2007.

Program zakiladat obgie aktywizacy zawodovwd 245 bezrobotnych.
Ostatecznie w projekcie udziat wio 237 beneficjentow, wszyscy zostali etj
posrednictwem pracy i poradnictwem zawodowym. W tyndl i&zrobotnych
skierowano na szkolenie, 119 — rozpgozsta: | przygotowanie zawodowe, 4 —
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zatrudnienie subsydiowane, a 7 dzialahogospodarcz Zgodnie z
zaplanowan sciezka program ukaczyto 188 beneficjentéw, z tego 117 pgd]
prac po zak@czonym projekcie.

POZOSTALE PROGRAMY

,PRACA DLA MLODYCH — DOBRY START”

Program adresowany do bezrobotnych do 25 rokgia (a z
wyksztatceniem wiszym — do 27 £.) mapcych trudndéci ze znalezieniem
pracy. Program zaktadat @bje dziataniami aktywizagymi 35 miodych
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowymedeze Pracy w Kotobrzegu.
Zakmczenie programu nagiito 31 grudnia 2007 r.

,DROGA DO SUKCESU”

Gltownym celem projektu jest ograniczenie zjawiskagdtrwatego
bezrobocia. Udziat w programie przewidziany byt d&8 dtugotrwale
bezrobotnych. Projekt zakozyt sk 31 grudnia 2007 r.

,SZKOLENIE NA ZYCZENIE”

Wojewddzki program wsparcia dla os6b bezrobotnychterenu
wojewOdztwa zachodniopomorskiego poprzez uczestnictv wybranym
szkoleniu. Projekt skierowany dla bezrobotnychrigddoktadnie wiedz jakie
szkolenie jest im najbardziej potrzebne, a niearfi@mjdkdéw na jego realizagj

,GOTOWI DO PRACY — WSPARCIE DLA OSOB NIEPELNOSPRAWN YCH
W PODEJMOWANIUZ ATRUDNIENIA”

Projekt realizowany przez Centrum Doradztwa Zawostpov |
Wspierania 0osOb Niepetnosprawnych Intelektualnia, ztecenie PFRON ze
srodkbw EFS, magy na celu poprawy szansy na zatrudnienie o0sO6b
niepetnosprawnych. W ramach programu odbyip spotkanie, w wyniku
ktérego 3 bezrobotne osoby niepetnosprawne zadekdédy uczestnictwo w
projekcie.

‘TELEPRACA — SZANSA NA ZWALCZANIE NIEROWNO SCI |
DYSKRYMINACJI NA RYNKU PRACY ”

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy WspolnotgweQUAL,
zaklada zatrudnienie oséb niepetnosprawnych ruchewdormie telepracy
wykonywanej w telechatce na terenie Kotobrzegu.amach programu odbyto
sig¢ spotkanie, w wyniku ktérego 4 bezrobotne osobypehgosprawne
zadeklarowaty uczestnictwo w projekcie
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AKTYWIZACIJA BEZROBOTNYCH W RAMACH ROBOT
PUBLICZNYCH ORAZ REFUNDACJA KOSZTOW DOPOSA ZENIA
LUB WYPOSAZENIA STANOWISK PRACY DLA PODMIOTOW
PROWADZACYCH DZIALALNO SC GOSPODARCZA W POWIECIE
KOLOBRZESKIM”

Program skierowany do o0s6b bezrobotnych, w tym athugple
bezrobotnych magych niskie lub zdezaktualizowane kwalifikacje zaowe.
Zatozeniem programu byto wsparcie 39 os6b bezrobotngobhgram rozpoci
sie we wrzdniu 2007, a zakiczyt s w grudniu 2007.

4.2. AKTYWNE WSPARCIE FINANSOWE

» dodatki aktywizacyjne

Osoba bezrobotna posiaglza prawo do zasitku dla bezrobotnych, ktéra
podejmie zatrudnienie, me ziazy¢ wniosek 0 przyznanie dodatku
aktywizacyjnego. Dodatek aktywizacyjny przyznawgagt od dnia zigenia
wniosku, po udokumentowaniu pedija zatrudnienia lub wykonywania innej
pracy zarobkowej oraz wysod® oshganego wynagrodzenia.

W 2007 dodatki przyznano i wyptacono 242 osobomidski o dodatki
aktywizacyjne ziayly osoby, ktore podjy zatrudnienie lub inp prac
zarobkow z wtasnej inicjatywy.

Wysoka¢ dodatku aktywizacyjnego wynosi aktualnie 269 zbttor
mieskcznie, t. w wysokéci do 30% zasitku podstawowego. Okres
wyptaconego zasitku dla jednej uprawnionej osobyidstsrednio 3 miesice —
jest to uzalenione od ildci pozostalego do wykorzystania zasitku dla
bezrobotnych.

» dotacje na rozpocecie dziatalngsci gospodarczej

Osoba bezrobotna zarejestrowana wedrzie pracy, ktéra n¥i o
zatazeniu wihasnej firmy, mge wyshpi¢ do urzdu pracy o przyznanie
jednorazowo srodkdw na rozpocxie wiasnej dziatalni gospodarcze).
Wysoka¢ dotacji nie mae przekrocz§ 500% przecitnego wynagrodzenia.
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W okresie: stycze - grudziér 2007 r. z powodu otrzymania dotacji na
rozpoczcie dziatalnéci gospodarczej wyrejestrowano 43 bezrobotnych. t&awo
dotacji wyniostasrednio 12.500 zt.

Dziatalng¢ gospodarcza, na Kktpr bezrobotni otrzymali dotagj
dotyczyta takich bran jak: ubezpieczenia i doradztwo finansowe, handel,
nieruchomeci, gastronomia, ustugi remontowo — budowlane doézgraficzne,
reklamowe, transportowe, zootechniczne, projektoweformatyczne,
multimedialne itp.

Osoba bezrobotna, ktora otrzymata bezzwyatotacg na rozpocgcie
dziatalngci gospodarczej traci status osoby bezrobotnej Endnpodgcia
dziatalngci gospodarcze).

» refundacja kosztéw wyposaenia stanowiska pracy

Starosta z&odkow Funduszu Pracy me zrefundowé& podmiotowi
prowadacemu dziatalné gospodarcz koszty wyposzenia lub doposaenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego woluyci okrelone) w
umowie, nie wysze] jednak i 5-krotne] wysokéci przecegtnego
wynagrodzenia.

W okresie: stycae— grudzié 2007 r. na terenie powiatu kotobrzeskiego
dzieki refundacji kosztow wypogenia i doposzenia stanowiska pracy
zatrudnienie otrzymato 56 0s6b bezrobotnych. Be#tralzatrudnieni zostali na
stanowiskach: sprzedawca, projektant, kelner, kuchakturzystka, elektryk,
magazynier, diagnosta instalacji, piekarz, prac&viamirowy, pomoc kuchenna,
operator urzdzen fryzjersko — kosmetycznych, zaopatrzeniowiec, gvwauk
utrzymania terenow zielonych, gipsiarz, monter dfaiji sanitarnych,
kosmetyczka, referent kgjowy, asystent radcy prawnego, przedstawiciel
handlowy.

4.3. POZOSTALE PROGRAMY URZDU PRACY NA
RZECZ BEZROBOTNYCH

4.3.1. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASItKU

W dniu 31 grudnia 2007 r. w powiecie kotobrzeskiaregestrowanych
byto 530 bezrobotnych (w tym 293 kobiety) z prawamzasitku. Liczba ta w
poréwnaniu do analogicznego okresu 2006 r. zmnigsse 0 197 osob.
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Bezrobotnych z prawem do zasitku na koniec gru@@@y r. przedstawia
ponizsze zestawienie:

Ogétem 727 | 530 385 203 16 14
M. Kolobrzeg 380 | 247 216 136 17 14
g’,mi”y’ w 347 | 283 169 157 15 15
G. Dygowo 38 39 17 23 9 11
G. GGcino 43 35 24 14 14 13
G. Kotobrzeg 113 89 59 54 20 20
G. Ryma 38 33 17 19 8 10
G. Siemyl 40 21 16 10 17 11
G. Ustronie M. 75 66 36 37 26 28

Udziat bezrobotnych uprawnionych do pobieraniatkasvynosit 14% i

byt nizszy o 2 % od udziatu w analogicznym okresie 2006 r.

Procentowy spadek udziatlu bezrobotnych z prawemzasitku w
poréwnaniu do analogicznego okresu 2006 roku apyistv miescie Kotobrzeg
(- 3%), gminie Gécino (- 1%) i w gminie Siemy (- 6%). Najwkkszym
udziatem bezrobotnych pobiegaych zasitek charakteryzujegggmina Ustronie
Morskie (28%) oraz gmina Kotobrzeg (20%).
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4.3.2 POSZUKUJCY PRACY

W koncu grudnia 2007 r. zarejestrowanych byto 45 osébtyn 23
kobiety) poszukujcych pracy. Liczba ta zmniejszytae 9 14 0s6b w stosunku
do analogicznego okresu 2006 roku. Osoby niepetawse poszukuyge pracy
stanowity 47%.

5. FUNDUSZ PRACY
Wydatki z Funduszu Pracy w okresie: stycze grudzié 2007 r.
wyniosty 7.823.041,18 zi, z czego na aktywne formyzeciwdziatania

bezrobociu 38%.

Wydatki na aktywne formy przeciwdziatania bezroloavyniosty
2.964.676 zi., z czego:

- prace interwencyjne - 19.269 zt
- roboty publiczne - 274.042 zt

- staze absolwentow - 919.612 zt
- przygotowanie zawodowe - 98.082 zt
- przekwalifikowanie, szkolenie -574.547 zt

- dotacje dla bezrobotnych - 486.524 zi
- dotacje dla pracodawcéw - 336.000 zt
- prace spoteczniezyteczne - 256.600 zt.

Ogdétem limit na aktywne formy przeciwdziatania bmmvciu zostat
wykorzystany w 92,93 %.

PODSUMOWANIE

Ogodlna charakterystyka rynku pracy w 2007 roku gst@wiata si
nastpujaco:
- zmniejszenie liczby zarejestrowanych bezrobotnych 981 o0s6b w
poréwnaniu z grudniem 2006,
- wzrost udziatu kobiet w ogdlnej liczbie bezrobothye 4%),
- najbardziej liczne nagpujace grupy bezrobotnych:
1) w wieku 45-54 — 27,1%,
2) z wyksztatlceniem podstawowym, gimnazjalnym i niaget — 32,0%,
3) bez stau pracy — 28,0%,
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4) od 1 do 3 miescy pozostawania bez pracy — 29,9%,
- najwiccej ofert pracy zigonych wg rodzaju dziatalgoi to:

1) hotele i restauracje

2) handel

3) przetworstwo

4) dziatalng¢ ustugowa, komunalna

5) budownictwo

W 2007 roku odptyw bezrobotnych byt wszy od naptywu o 931 osob,
co wskazuje na stabilizowaniegspoziomu bezrobocia na terenie powiatu
kotobrzeskiego. Rynek pracy jest bardzo dynamiczayvody popularne przed
kilku laty potrafa sie zdezaktualizowa w ciaggu kilku miesecy. Bezrobotni
gotowi do zmiany lub podniesienia kwalifikacji zkszap swoje szanse na
rynku pracy. Powiat kotobrzeski, ze wedl na sezonowd zatrudnienia,
charakteryzuje gizjawiskiem wielokrotnych rejestracji oséb bezratyah.

Nieprzerwanie wprowadzanea snowatorskie instrumenty, ktérych
zadaniem jest minimalizowanie skutkéw bezrobocezdworzone g programy
pobudzajce aktywndé¢ zawodovd na rynku pracy.



